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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmadrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szél6 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrdl széld
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairél sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Saly Koézség Onkormanyzata
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében szilkséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
telepllés mas dokumentumait’, valamint az ©nkormanyzat fenntartdsaban 1évs intézmények
mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleptilés bemutatasa

Saly kozség Borsod-Abauj-Zemplén megyében, a Mez6kovesdi kistérségben. A Biikk hegység déli 1abanal
fekszik, a 3-as féuttdl 6 kilométerre egy volgyben.

Sély és kornyéke a bronzkor 6ta lakott vidék. A falu korili domb- és hegytet6kdon maig egykori romok, fold-
és k6épitmények maradvanyai latszanak vagy sejthetéek.

Az orszagnak ezt a vidékét, amelyet a Nyardd- és az Eger-patak olel korll honfoglalas kori hagyomanyaink
Orsur foldjeként tartjak szamon.

Err6l Anonymus igy fogalmazott a Gesta Hungarorumban:

LAzutdn Arpad vezér és nemesei innen felkerekedve a Nydrdd vizéig vonultak, s tdbort iitéttek a
patakok mellett attdl a helytél kezdve, amelyet most Kdcsnak mondanak. Arpdd itt nagy foldet
adott Ocsadnak, Orsur apjdnak. Orsur, a fit aztdn ott, annak a folyénak a forrdsdndl vdrat épitett,
amelyet most Orsur vdrdnak hivnak”.

A vidéket az Orsur nemzetség Varaljai 4ga lakta. A falu hatdraban &llt egykor Varalja telepiilés, melyet az itt
végzett dsatasok is alatdmasztanak. Az els6é lakdhazak mar a 10. szdzadban dlltak, s attdl kezdve
folyamatosan hasznaltak a teleplést. Valdszinlleg a torok korban pusztult el.

Az Orsur nemzetség leszdrmazottainak nemzetségf6i kdzpontja Saly hatirdban, a Lator-patak forrasatdl
(amelyet ma is Vizf6nek neveznek) korilbelil haromszdz méterre levé hegy tetején azonositottdk. A
nemzetség monostora Kacson épiilt fel, de a nemzetségi dgak egy-egy vara Kacson és Sdlyban talalhatd.

Sdly nevét az oklevelek 1348-ban emlitik el6szor.
1596-ban, Eger elestekor Sdly is a torok pusztitds aldozatava valt, akik felégették a falut. A megmaradt

lakossag a Tarizsa hegy oldaldaba vagott pincelakasokban huzdédott meg, s a kérnyéken portydzéd torokok
tdmadadsai miatt sokdig nem tértek vissza a lerombolt faluba.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Telepllésfejlesztési stratégia,

Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
3



Az 1700-as években Szepessy Pal volt Saly birtokosa.

1713-ban Szepessy Pal itteni birtokat Szepessy Janos kapta meg 6rokségként, s 6vék volt egészen a 20.
szazadig.

A 20. szazad elején a volt E6tvos birtok foldesura Gorove Laszld, és (a Seckendorf, elGtte Négyesy, Szepessy
birtok) Knépl Anna birtoka volt.

Hirességek:

e Itt jart hdrom évig elemi iskolaba Gardonyi Géza, akinek az édesapja az 1848—49-es forradalom és
szabadsagharc honvédjeinek készitett fegyvert, kés6bb uradalmi gépész lett. Ide Sdlyba is
gépésznek és kovacsmesternek szeg6dott.

A Gardonyi csalad 1860-1873 kozott itt lakott a faluban. Az ird késGbb tobb miivében is megorokitette
Salyt.

» EOtvos Jozsef ird, allamférfi itt élt és dolgozott a faluban 1837 végén és 1838-ban. Itt nagyapja
birtokan kezdte el irni A karthauzi cim( regényét is.

» Solymossy Sdmuel irodalomtanar itt szlletett 1817-ben.

« Balla Karoly szinmd(vész, ird, lapszerkeszté 1803-ban itt sziiletett Salyban.

A telepulés lakonépességének, allandd lakossaganak bemutatdsa, korcsoportok szerinti megoszlasa,
Oregedési index, természetes szaporodas alakulasa.

Lakonépesség:

Amint az a tabldzatbdl is kitlinik a lakdnépesség szama, ha nem is nagy aranyban, de csékken. Osszevetve a
4. sz. tablazattal, ennek oka magyardzhato a folyamatos elvandorlassal.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

F6 Valtozas
2007 2186 n.a.
2008 2187 100%
2009 2200 101%
2010 2147 98%
2011 2085 97%
2012 n.a. HERTEK!
2013 n.a. HERTEK!
2014 n.a. HERTEK!
2015 n.a. HERTEK!
2016 n.a. HERTEK!
2017 n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A magyar népesedési helyzetet hosszabb id6 6ta kedvez6tlen demografiai mutatdk, negativ tendenciak
jellemzik. A népesség létszamanak kozel harminc éve tartd csokkenése alapvetSen a sziletések igen
alacsony szamdra és az eurdpai viszonylatban kiemelkedéen magas halanddsagra vezethet6 vissza. A
kedvezé6tlendl alacsony gyermekvallalasi mutatdk dsszefliggésben vannak azokkal a valtozdsokkal, amelyek
a pdrkapcsolatok pluralizalédasa terén az elmult évtizedekben végbementek. A valtozas roviden a
hazassagkotések szamanak visszaesésével és a hazassag nélkili egyuttélések terjedésével jellemezhetd. A
hazassagkotések szdma husz év alatt 47%-kal csokkent és a jelenlegi aranyszamok alapjan a ndéknek
varhatdan csak 40%-a fog hazassagot kotni, mig 60%-uk de jure hajadonként fogja leélni az életét. A
hazassdgkotések csokkenésével parhuzamosan egyre tobb par valasztja az egylttélés lazdbb, tartés
kotelezettség-véllalast elkeril6 formajat, az élettarsi kapcsolatot. Mig kordbban a hazassag nélkiili
egyuttélések az idGsebb, kordbbi hazassagukat felbonto férfiakat és néket jellemezte, addig a 90-es évektd|
kezd6dben elsésorban a nétlen és hajadon fiatalok tartds parkapcsolati formajava valt.

A telepulésiinkon még 2007. évben 2.186 fével szamolhattunk, 2011. évre 101 fével csdkkent a
népességszam, ez kdzel 5 %-os csokkenést jelent.

A fiatalok korében egyre népszer(ibbé vald egyittélési forma azonban nem jelent végleges életforma
vdlasztdst, inkdbb ,prébahdzassdgnak” foghatd fel, vagyis az egylittélést hosszabbrovidebb id6 utan a
kapcsolat legalizalasa, a hazassag megkotése kovet.

A hazasodasi hajlanddsag csokkenése, a valassal végz6d6 hazassagok novekvd aranya, az élettarsi
kapcsolatok terjedése tobb szempontbdl is kedvezGtlenil hat mind a népesedési mutatdkra, mint a
tarsadalom értékrendjére, mikodéképességére, jovbjére.

A hazassagkotések szamanak drasztikus visszaesésébdl adddd hianyt az élettarsi kapcsolatban él6k szama
nem kompenzdlja, kovetkezésképp emelkedik azoknak a férfiaknak és néknek az aranya, akik egyediil,
tartds parkapcsolat nélkiil élnek. Az élettarsi kapcsolatok nagyobb valdszinlséggel bomlanak fel, mint a
hazassagok. A hazassagkotés nélkili egylttélések terjedése kovetkezésképp fokozza a csaldadok
instabilitasat, noveli a parkapcsolatok felbomlasanak valdszinliségét. Az élettarsi kapcsolatokbdl sziletett
gyermekek szama messze elmarad a hazassdgban él6 parok termékenységétél. A hazasodasi kedv
visszaesése, az egylittélések terjedése tehdt oOnmagdban is hozzdjarul a kedvezétlenil alacsony
szliletésszam kialakuldasahoz és fennmaradasahoz.

A hdzassagon kiviili sziiletések szamanak meredek emelkedése telepiilésiinkre is jellemzé, els6sorban az
élettarsi kapcsolatok terjedésével fligg 6ssze. A nem hazas egylttélések nagyobb bomlékonysaga miatt
emelkedik az egysziil6s csaladok részaranya.

Az igy kialakult helyzet nemcsak a gyermek fejl6dését, az egyedil maradt szil6 munkaeré-piaci
lehetdségeit, pszichikai és anyagi helyzetét érinti hatranyosan, de a tarsadalombdl is jelent6s szocialis,
anyagi raforditast igényel.



A gyermekvdllalasi hajlanddsdg orszagos szinte csokkend tendenciat mutat.

Napjainkban a magyar nék atlagosan 29,1 éves korukban vallalnak gyermeket, ami tébb mint 4 évnyi
emelkedést jelent az 1970-1980-as évek gyermekvallalasi gyakorlatdhoz képest. Az atlagéletkor kitolédasa
magaban hordja a lehet6ségét annak, hogy az id6sebb életkorban sor keriil a fiatalabb életkorban lemaradt
szlilések bepétlasara, de az adatok alapjan ennek egyre kisebb a valdszinlsége. Prognosztizalhatd, hogy a
tervezett szlilések egy része véglegesen meghilsul, a kivant gyermekek egy része soha nem sziiletik meg.

Az alacsony szililetésszdmnak a kordsszetételre, a népesség Oregedésére, a nyugdij és egészséglgyi
kiadasokra, a munkaerGpiacra és végs6é soron a gazdasagi névekedésre gyakorolt negativ hatdsa miatt
kényszeriltek a csalddoknak nyujtott allami tamogatdsok szamottevé novelésére.

A demografiai 6regedés legfontosabb tarsadalmi kihivasa az, hogy a nyugdijrendszer fenntarthaté legyen,
hogy az id6sek anyagi helyzete tiikrozze a korabbi munkaerG-piaci palyafutds eredményeit, ugyanakkor
széles rétegek szamara biztositva legyen egy minimalis joléti szint, illetve az idGsek hozzaférjenek azokhoz
az egészségligyi, szocidlis és egyéb szolgaltatasokhoz, amelyekre sziikségiik van.

A nyugdijrendszer fenntarthatdsaganak feltétele, hogy a lehet6 legtobben a nyugdijkorhatar elérése utan
kerilljenek a rendszerbe, illetve, hogy az aktiv koru korosztdlyoknak minél nagyobb ardnya legyen a
munkaer&piac aktiv tagja.

Az egyének minél hosszabb munkaer6-piaci palyafutasa értelemszerlien nem csupan tdrsadalmi, hanem
egyéni érdek is, hiszen a nyugdijak 0sszege a keresetekt6l és a munkaer6-piaci palya hosszatdl is flgg.
(Forras: NFFT M(ihelytanulmdnyok)

Alland6 népesség:

2. szamu tablazat - Alland6 népesség

F6 %

nék férfiak Osszesen | n6k férfiak
NG 1005 929 1934 52% 48%
0-2 évesek n.a.
0-14 éves 251 227 478 53% 47%
15-17 éves 38 44 82 46% 54%
18-59 éves 425 523 948 45% 55%
60-64 éves 50 46 96 52% 48%
65 év feletti 177 89 266 67% 33%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakdnépesség a telepiilésen a kedvez6 oregedési index mellett is fogyd tendenciat mutat, ez a kézel 15-20
éve elkezd6dott elvandorlasokbdl tevédik 0ssze, mivel a telepiilésen munkalehet&ség nincs, a kdzosségi
kozlekedéssel is problémak voltak.

Az id6sebbek kiilonb6z6 korosztalyaiban a férfiak és a n6k ardnya eltérd, ami alapvet6en a nemek kozotti
eltér6 halanddsaggal magyarazhatd. Az elmult évtizedekre tekintve a legjelentdsebb valtozds az, hogy a n6k
aranya minden korosztalyban egyre nagyobb lett, és minél id6sebb korosztalyt néziink, annal dinamikusabb
ez a novekedés.



Oregedési index:
3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év f’eletti ) allando | 0-14 éves ’korﬁ a’i,llandé Oregedési index (%)

lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)
2001 n.a. n.a. HERTEK!
2008 271 450 60,2%
2009 277 471 58,8%
2010 267 469 56,9%
2011 266 478 55,6%
2012 n.a. n.a. HERTEK!
2013 n.a. n.a. HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index praktikus mutatdészam, mert id6ben, térben kénnyen Gsszehasonlithatdan fejezi ki a
népességben torténd valtozast. Ugyanakkor a valtozasok okait tovabbi elemzésekkel kell feltarni. igy
példaul az 6regedési index novekszik, ha az 6ssznépességen belil emelkedik az idéskordak szama, az index
csokken, ha emelkedik a sziiletések szama és a 14 év alatti korosztaly szama, példaul a termékenység
névekedésével.

Egy adott teriileti egység népességének korosszetételében, és igy az Oregedési indexében is, valtozast
okoznak a ki- és bekoltozések, a lakdhely valtoztatasok is. Toébbnyire a fiatal, magasabb termékenységt
korosztaly koltozik el, és az id6sebbek maradnak helyben

A tarsadalmi 6regedés jelensége eurdpai és hazai szinten is jol dokumentalt jelenség. Magyarorszagon
1990-ben a 65 éves és idGsebb népesség aranya 13,2 szazalékot tett ki, és ez 2009-re 16,4 szazalékra
novekedett. A népesség elGreszamitasok szerint 2050-re 29,4 szazalék, 2060-ra 31,9 szazalék lesz az
id6sebb korosztalyok aranya, ami hasonld az Eurdpai Unidban Gsszesitett szamaranyokhoz. Az EU 27
tagallamaban 2008-ban 17,1 szazalék volt a 65 éves és idGsebb népesség aranya, 2050-re 28,8 szazalékra,
2060-ra pedig 30 szazalékra becsiilik azt. Magyarorszag 6regedési indexe az EU27 orszagaihoz viszonyitva
atlagosnak mondhatd, szélsGséges értékeket lrorszag és Olaszorszag esetében figyelhetiink meg.
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Magyarorszag oOregedési indexe 1990-ben 64,5% volt, mely 2009-re 109,9%-ra novekedett. Ehhez a
romlashoz az egyes régidk eltér6 mértékben jarultak hozza.

Az észak-magyarorszagi régid értékei elmaradnak az orszagos atlagtdl, szélsG értékeit BAZ megyében és
Heves megyében mérték ahol az 6regedési indexek rendre 85 és 110 szazalék volt az utolsé méréseknél.

Hazank népessége a legtobb terlleten 6regszik. Az 6regedési indexek értékelése, elemzése segiti az adott
terliletek (megyék, kistérségek) ellatasanak tervezését, igy az egészségligyi ellatas szervezését is. Fontos
szem el6tt tartani az 6regedési index jelentGségét és tdmogatd tanulmanyok, elemzések valamint mérések
szponzoralasaval lehet6vé tenni a helyi ellatasok szervezését, tervezését a kordsszetételnek megfelelGen.

A fentiekhez viszonyitottan a telepiilési, 55,6 — 62,5 %-os Oregedési index igen kedvezs telepilésiinkdn.

Ahogyan fentebb is emlitettiik, a demografiai 6regedésnek, az id6seken belil a korosztalyok és a nemek
kozotti megoszldsok atstrukturalddasanak egyik oka a varhatd élettartam valtozdsdban keresendd. Mind a
szliletéskor, mind pedig a kiilonb6z6 életkorokban varhaté élettartam is jelentds javuldason ment keresztdl
az elmult évtizedekben.

A varhaté élettartam hazai emelkedése azonban elmarad a legtébb eurdpai orszagtdl, és ennek
nyilvdnvaléan nem a mar eleve magas varhatd élettartam az oka, hiszen a Magyarorszagon éI6 lakosok
kézismerten az egyik legrovidebb élettartamra szamithatnak

Eurdpéban.

Belféldi vandorlasok:
A tablazatbdl kitlinik, hogy a telepilésrél az elvdndorldasok szama novekvSé tendenciat mutat, az

odavandorlasok szama valtozd, azonban igy is negativ egyenleggel szamolhatunk. A telepllés
népességmegtarto erejének novelésének esélyeit javitani kell.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas Elvandorlas egyenleg
2008 36 53 -17
2009 40 28 12
2010 15 35 -20
2011 24 46 -22
2012 n.a. n.a. HERTEK!
2013 n.a. n.a. HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Belféldi vandorldsok - egyenleg (f6)
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Természetes szaporodas

Kozéptavon redlis cél lehet a sziiletések szamanak novelése, a halanddsag csokkentése és ennek
eredményeként a népességfogyds mérséklése, lelassitdsa. Hosszu tavon nem irredlis a népességszam
csokkenésének megdllitasa, de a lakossag 6regedésével hosszu tavon is szamolni kell.

A kozség népessége az elvandorlas miatt csokken. Az elvandorlasok szama ng, mely Gsszevethetd a
lakdnépesség szamanak csokkenésével. A természetes szaporodas évente novekvs, melyet az alabbi
tablazat mutat. A telepulés lakossagszam aranyahoz viszonyitottan az élve sziletések aranya 1,8 %-os, a
halalozas 1 % kordili.

5. szamu tdblazat - Természetes szaporoddas

élve sziiletések szama halalozasok szama természet,es ”
szaporodas (f6)
2008 35 20 15
2009 38 26 12
2010 29 26 3
2011 33 17 16
2012 39 21 18
2013 n.a. n.a. HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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természetes szaporodas (f6)

20
18

16
14
12

o N b OO

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Kozséglinkben az dvodai nevelés, altaldnos iskolai oktatds biztositott. Tobb éve elindult azonban egy
folyamat, mely évrél-évre er6sodott, hogy az dvodai nevelés és az altaldnos iskolai oktatds tekintetében sok
helyi lakos a kornyezd telepiilések altaldnos iskoldiba, illetve &évodaiba iratta gyermekét. Ez az
onkormanyzatnak nehézséget okozott, hiszen csokkent az oktatdsi intézményekben a gyermeklétszam, s
kevesebb pénzdsszegbdl kellett ellatni a feladatot ugyanolyan szinvonalon.

A kézségiinkben a kdzszolgdltatasi intézményhalézat megfelelen kiépiilt. Onkormdanyzatunk a gyermeket
és csaladokat érint6 kozszolgdltatasok szintjén biztositja az dvodai, iskolai gyermekorvosi ellatast, védénéi
szolgalatot, csaladsegit6 és gyermekjodléti szolgalat szolgaltatdsait. Kozszolgaltatasaink a szocidlis alapellatds
terén az étkezés, a hazi segitségnyujtas, a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas és a nappali ellatas
biztositasa (id6sek klubja) kozosségi ellatds. Az onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas keretében
vallalkozé haziorvossal biztositja az ellatast.

A telepilésen az alapvet6 kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés biztositott. Problémaként jelentkezett,
hogy a BORSOD VOLAN Zrt. autébuszjaratai legtobb esetben csak a szomszédos telepiilésig kdzlekednek. A
megyeszékhelyre nincs kdzvetlen kozlekedés, a kistérségi kbzpontba pedig egy jarat biztositott.

A kozségben ipari tevékenység nincs. Az 1990-es években felszamolasra kerdilt a helyi termel8szovetkezet,
mely a munkanélkiliség kialakulasanak féforrdsa volt a telepililésen. MezGgazdasagi tevékenységet
vallalkozdk folytatnak, szamuk nem jelentSs. Sok a parlag, kihasznalatlan foldterilet. Epit&ipari vallalkozék
versenyképessége alacsony, mivel az Eszak-keleti régidban az orszag egyéb teriileteihez viszonyitottan
kevesebb beruhdazas valdsul meg, illetve a multinacionalis cégek térhoditasa nagyobb.

Ertékeink, kildetésiink

Saly Onkorményzata Képvisel6-testiilete és szervei dontésein keresztiil fejezi ki elkdtelezettségét az
esélyegyenlGség teriletén, hiszen a jogszabdlyokban meghatarozott, ilyen irdnyu kotelezé feladatok ellatasan
tul civil szervez6déseivel, egyhdazaival, egyesiileteivel kodzosen (gyakorta azok anyagi tamogatdsa mellett)
torekszik érvényre juttatni az esélyegyenl@séget a tarsadalmi élet minden teriletén.
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Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja

Saly telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsdaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenl6 banasmadd, és az esélyegyenl§ség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds terlletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

- A koznevelési intézményeket, érint6é intézkedések érdekében egylttmlkodik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

77 7,

e 1. Csaladbardt kériilmények megteremtése, erésitése telepiilési szinten

A fogalom legszlikebb értelmezése szerint a csaladbarat intézkedések elsGsorban a kisgyermeket

nevel6 sziil6ket hivatottak segiteni abban, hogy mind munkdjukat, mind csaladi-haztartasi
kotelezettségeiket el tudjak latni. A gyermekek tarsadalmi helyzetének javitdsa, a gyermekszegénység
elleni kiizdelem és a csaladjukbol kiemelt gyermekek integracidja kulcsfontossagu a szegénység és a
kirekesztédés ujratermelddési folyamatainak megallitasaban. Az oktatasban is sziikséges a szegregacios
iskolai gyakorlatok elleni kiizdelem és a hatranyos helyzet( tanuldk oktatasi esélyeinek novelése.
A gyermeket neveld csaladok jovedelemteremtd képességének tdmogatasa és anyagi biztonsdganak
megGrzése miatt kiilonds hangsulyt kell helyezni a gyermekjéléti és a csaladokat segitG-tamogato
szolgaltatasokra. Ahhoz, hogy a szil6k munkaerdpiacra torténd visszatérését elGsegitsiik, fokozott
hangsulyt kell helyezni a gyermekek napkozbeni elldtasara. Szintén fontos terllet még a
gyermekbantalmazas elleni kiizdelem és a gyermekek jogainak figyelembevétele.

» 2. Nemek (férfiak és n6k) kozti esélykiilonbségek cs6kkentése

A nék teszik ki a népesség felét, és sajatos problémadik alapvetd tarsadalmi kérdéseket érintenek. 2003-
ban Magyarorszagon a 15-64 éves n6k 51%-a, a férfiak 63%-a volt foglalkoztatott. A n6k munkahelyi
hierarchidban elfoglalt helye ugy jellemezhet6, hogy minél lejjebb megylink a foglalkozasok
rangsordaban, anndl tobb ndét taldlunk az alacsonyabb keresetet jelent6 és alacsonyabb presztizs(
allasok betolt6i kozott, a vertikalis szegregacid erdsodésére utal a néi vezetSk rendkivil alacsony
aranya. A nék és a férfiak munkaerG-piaci esélyegyenlGségének alapvet6 feltételei kozé tartoznak a
csaladi és munkahelyi kotelezettségek Gsszehangolasat lehetévé tevd csaladtamogatasi ellatasok, az
elérhetd és megfelel6 minGségli gyermekgondozasi, illetve a gondozasra szoruld csaladtag ellatasat
segit6 szolgdltatasok, valamint a csalddi kotelezettségeket rugalmasan figyelembe vevé
munkaszervezetek és foglalkoztatasi formak elterjesztése.
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e 3. A fogyatékkal él6k életminéségének javitdsa, az akaddlymentesités elérehaladdsa

A fogyatékos népességen belil tovabbra is a mozgdssériilteké a legnagyobb csoport, a tarsadalom
életének szinterein valé megjelenésik alapfeltétele az akadalymentesités.

Rajtuk kivll haszonélvez6i az akadalymentes kérnyezetnek a kisgyermekes, babakocsival

kozleked6 sziil6k, a beteg és id6s emberek is.

Az esélyegyenlGség szempontjainak vizsgalatanal fontos - az épitési beruhdzdsok esetében a fizikai
akaddlymentesités, a tobbi fejlesztés esetében a fogyatékkal él6k szdmara biztositott info-
kommunikdciés hozzaférés az eszkdzok, szolgaltatasok haszndlatahoz (konnyen értheté kommunikacio,
stb.).

Magyarorszagon az 1990-es évtizedben jelent6sen visszaesett a foglalkoztatottsag, és ez a fogyatékos
emberek munkaerd-piaci helyzetére is hatassal volt. A foglalkoztatottak ardnya Magyarorszagon a
fogyatékkal élGk korében 2001. évi népszamlalas adatai szerint 9 szazalékra csokkent.

Fogyatékos személy: aki érzékszervi, igy kilonosen latdsszervi, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi
képességeit jelentGs mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel
soran (lasd A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségiik biztositasardl szold 1998. évi XXVI.
torvény 4. §-at).

» 4. Romadk életmindségének és munkapiaci esélyeinek javitdsa

Azt a személyt tekintjik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiséghez valdé tartozas
kinyilvanitdsa az egyén kizardlagos és elidegenithetetlen joga, ezért nemzetiséghez valé tartozas
kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel, amennyiben térvény vagy a végrehajtasara
kiadott jogszabdly egyes nemzetiségi jogok gyakorlasat az egyén nyilatkozatdhoz koti - lasd ,A
nemzetiségiek jogairdl” sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(2) bekezdését.

e 5. Mads sajdtos élethelyzetii csoportok tdrsadalmi esélyeinek javitdsa

A f6 esélyegyenl&ségi célcsoportok mellett a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok esélyegyenl&ségének
el6segitése tartozik a program f6 céljai kozé. Az egyik ilyen f6 veszélyeztetett csoport a gyermekek. A
gyermekek szegénységének kockdazatat ndvel6 tényez6 kozé tartozik a sziil6 keresé foglalkozasanak hidnya,
a nagycsaladban vald nevelkedés, illetve a nem megfelels, egészségtelen lakdhely. A gyermekszegénység
kezelésének egyik kulcskérdése a szil6k foglalkoztatasi esélyeinek novelése, de természetesen tovabbi
eszkozt jelentenek a pénzbeli és természetbeni tamogatdsok, a személyes gondoskodast nyujté
szolgdltatasok.

A masik kiemelt tarsadalmi csoport az id6s emberek csoportja. A magyar tarsadalom eléregedé tarsadalom.
Az eloéregedés kihivasaira adott vélaszok az ,aktiv 6regedés” ezért nalunk is egyre inkdbb a figyelem
kozéppontjaba keril. Az aktiv és méltd idGskor érdekében sziikséges az id6s emberek aktiv és széleskord
részvételének elGsegitése, ennek érdekében idGsbarat fizikai és tarsadalmi kornyezet megteremtése.

13



A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozdok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdékra vonatkozéan dttekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl&ségét elGsegité feladatokat, és azokat a

terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldddé kommunikacidt.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmUkodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddé tematikus
munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

77

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé bdnasmodrél és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol” szélé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatdsrodl és szocialis ellatasokroél sz6lé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas elG6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol sz6ld 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szl 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa:

Biztositja a fogyatékossaggal él6k szamara, hogy a kistérség lakdjaként ugyanazokkal a jogokkal és
kotelezettségekkel rendelkezzenek, mint mindenki mas. Biztositsa az egyenlé banasmaodrdl szolo
torvény szerint a helyben éI6, hatranyos helyzetli csoportok helyzetének javitasat. ElGsegitse a
fogyatékos személyek 6nalld életvitelét és a tarsadalmi életben valé aktiv részvételét.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormdnyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

 Saly K6zség Onkormanyzata Telepiilésrendezési Terve, 12/2006.(X1.30.) Kt. sz. Rendelet

* Sdly K6zség Onkormanyzata Telepiilésszerkezeti Terve, 65/2006./XI. 30./Kt. sz. hatarozat
_Az Orszéagos Terlletrendezési Tervr6l sz6l6 2003. évi XXVI. torvény célja, hogy meghatdrozza az
orszag egyes térségei terilet felhaszndlasanak feltételeit, a mdszaki-infrastrukturdlis halézatok
osszehangolt térbeli rendjét, tekintettel a fenntarthatd fejl6désre, valamint a terileti, taji,
természeti, Okoldgiai és kulturdlis adottsagok, értékek megdbrzésére, illetve er6forrasok
védelmére. A fentebb emlitett térvény és az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérél szolo
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t6bbszér médositott 1997. évi LXXVIII. torvény 6. §-a szerint kerllt megalkotasra az 6nkormanyzat
Telepllésrendezési Terve, illet6leg a telepililésszerkezeti terv: a telepiilési 5nkormanyzat az épitett
kornyezet, a telepilés tervszer( alakitdsa és védelme érdekében e torvény és végrehajtasi
rendeleteinek keretei kozott telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési feladatokat Iat el.

o Sidly Kozség Onkormanyzata 2013. évi koltségvetési koncepcidja, elfogadasra kerdilt:
90/2012.(X1.28.) sz. énkormanyzati hatarozattal: Az allamhaztartasrdl sz6lé 2011. évi CXCV.
torvény 24. § (1) bekezdése, valamint az allamhaztartasrdl szolé torvény végrehajtasarol szolo
368/2011.(X11.31.) Korm. rendelet 26. § (1)-(3) bekezdéseiben foglalt elSirdsok alapjan kerilt sor a
koltségvetési koncepcid elfogadasara.

o Saly Kézség Onkormanyzata 2013. évi koltségvetése, 1/2013.(I1.14.) sz. 5nkormanyzati rendelet
Az onkormanyzat képviselG-testilete az dallamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. torvény 23. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazasa alapjan alkotta meg az 6nkormanyzat 2013. évi koltségvetésérdl szolo
rendeletét.

. Saly Kézség Onkormanyzatanak kdzép- és hosszu tavi  vagyongazdalkodasi terve,
Elfogadasra kertilt a 7/2013.(11.13.) sz. dnkormanyzati hatarozattal.
Az Alaptorvényben, valamint a nemzeti vagyonrodl sz6lo 2011. évi CXCV. torvény 7. §
(2) bekezdésében meghatarozott rendeltetése biztositasanak céljabdl

Saly Kézség Onkormanyzatanak kdzép- és hosszu tavu vagyongazdalkodasi tervét

a képvisel6-testiilet megalkotta és elfogadta.

2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa:

Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (Motv.) 87. §-aban foglaltak
szerint, jogi személyiséggel rendelkezd tobbcélu kistérségi tarsulds jott létre, Mez6kovesdi Tobbcélu
Kistérségi Tarsulds elnevezéssel és mikddik egyes dnkormanyzati kdzszolgdltatasok kdzos ellatasara.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 146. § (1)
bekezdése értelmében a torvény hatdlybalépése el6tt kdtott dnkormanyzati tarsuldsi megallapoddsokat a
képvisel6-testiiletek felllvizsgaljak és az Motv. rendelkezéseinek megfeleléen mddositjdk. Az Motv. 93. §
rendelkezései alapjan Saly Kozség Onkormdényzata 42/2013.(VI.21.) sz. 6nkormdnyzati hatdrozattal
elfogadta a Mez6kovesdi Toébbcélu Kistérségi Tarsulas megallapodds modositasat.

A Tarsulas 3ltal ellatott feladat-és hataskorok:

a) biztositani a Tarsuldsban részt vevs teleplilések Osszehangolt fejlesztését, a térség gazdasagi
fejlédésének elémozditasat,

b) Személyes gondoskodas keretében:

ba) a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasrdl szl 1993. évi lll. tv. 57. §. (1) bek.c ,d, e, f, g,
j és a (2) bek. a, d pontja alapjan étkeztetés, hazi, segitségnyujtas, csaladsegités, kulon
megallapodds alapjan jelzGrendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatas ( kozosségi
pszichiatriai ellatas), nappali ellatds (idések klubja) valamint apolast, gondozast nyujtd
intézmény ( idGsek otthona), atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény (id6sek gondozdhaza),

bb) Gyermekijdléti szolgalat mlkodtetése az 1997. évi XXXI. tv. 39-40.§-a alapjan;

c) Egészségligyi alapellatas keretében
ca) védbndi szolgalat és
cb) kézponti orvosi ligyelet k6zos szervezése;
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d) Telepilésizemeltetés, telepllés-egészségiligy keretében allati hulladékok gydjtésének és
artalmatlanitasanak kozos szervezése;

e) A blinmegel6zéssel kapcsolatos feladatok kistérségi koordindldsa, szervezése, segitése;
f) Kozmdlvel6dési, idegenforgalmi és turisztikai tevékenység;

g) Kistérségi sporttevékenység;

h) Kozosségi autdbusz fenntartasa és Gzemeltetése

Onkormanyzati kdzszolgdltatasok ellatasa a kistérségi igényekhez igazitottan, hatékonyan és magas szakmai
szinvonalon torténjen.

A Tarsulas dontéshozd szerve a Kistérségi Tarsulasi Tanacs, mely a tarsult telepilési 6nkormanyzatok
polgarmestereibdl all. A Tarsuldsi Tanacs minden tagja egy szavazattal rendelkezik. A Tarsulas altal
fenntartott intézmény: Mez6kovesdi Kistérségi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat.

2.3. A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatdsa.

Tanulmanyoztuk és szamba vettlik a helyi képvisel6-testiileti elGterjesztéseket és az azok nyoman
meghozott hatdrozatokat, valamint Saly meglévé hatdlyos Onkormanyzati dokumentumait. A
helyzetelemzés alapjaul szolgdld statisztikai adatokat a TEIR - TelR — Nemzeti Munkaligyi Hivatal, TelR —
Népszamlalasi adatok, TelR — KSH Terdleti Statisztikai Adatok Rendszere, TelR — Szocialis dgazat adatai (KSH,
MAK) OSAP 1206, adatbazisbdl, valamint a helyi nyilvantartdsokbdl, partnerek altal nyujtotta
adatszolgaltatdsbdl gydjtottik oOssze. A helyzetfeltdrashoz tdmaszkodtunk a Képvisel6-testiilet altal
elfogadott hatalyos koncepcidkra, beszamoldkra, amelyek kapcsolédnak a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitéshez.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Roma népesség szamara, Osszetételére, demografiai jellemzGire vonatkozd adatok bemutatasanal az utolso
elfogadott adatdllomanybdl, a 2001-es népszamldlasbdél indultunk ki. Ismeretes, hogy a népszamlalasok
sordan a roma nemzetiséget bevallok szama és a kiilonboz6 kérdGives vizsgalatok altal becsiilt cigany
népességszam kozott mintegy haromszoros kilénbség mutatkozik az empirikus vizsgalatoknal megallapitott
népességszam javara.

A roma népesség — a teljes népesség csokkend tendencidjival ellentétben — gyors lGtemben névekszik,
2001-ben az Osszlakossag 2%-at tette ki, s az elGrebecslések szerint ez az ardny ma 7%. A gyors Utem(
novekedés f6 forrdsa a magas termékenység. A roma n6k 2001-ben atlagosan 2,9 gyermeket hoztak a
vilagra a teljes n6i népességre érvényes 1,3-as gyermekszammal szemben. A magas termékenység és a
viszonylag magas halanddsdg kovetkeztében a cigdny etnikum korodsszetétele igen fiatal, ami Iétszamuk
varhaté tovabbi gyors ndvekedésére enged kovetkeztetni.

A teleplilésen az orszadgos atlag szerint, a teljes népesség csokkend tendencidjaval ellentétben a roma
népesség gyors Utemben novekszik.

Iskolai végzettségik jellegzetesen alacsony. A férfiak egyotdde, a nék tobb mint egyharmada 30-34 éves
kordra nem szerezte meg az alapfokl végzettséget sem, bar ez a kedvezétleniil nagy arany 1990-hez képest
csokkend tendenciat mutat. A roma férfiak és nék — teljes népességhez viszonyitva — joval fiatalabb korban
és nagyobb aranyban létesitenek parkapcsolatot. Bar a leggyakoribb egyiittélési forma esetiikben is a
hazassag, de az élettarsi kapcsolatban él6k aranya igen magas, haromnégyszerese az 6ssznépességen beldl
kimutathaté értékeknek.
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A telepiilésen mélyszegénység a nagyaranyl munkanélkiliség, s a romak jelent6s szama ellenére nem
jelent6s, legfeljebb par csaladot érinthet. A romak szama kb. 700 f6re tehetd, a telepllésen szegregatum
nincs, az 1980-as években felszamoldsra kerilt az un. ,Dankdtelep” Ekkor Onkormanyzati telkek
kiosztasaval ,CS” akcid keretében sok csaladi hdaz megépilt, mely csaladi hazak ivovizzel ellatottak,
komfortosak. Az azdta eltelt id6ben lehet&ség nyilott tovdbbi kdzmlifejlesztésre az ingatlanokat tekintve,
igy foldgdz, csatornahdldzatra torténé csatlakozdssal. 2011. évben a Szomolyai Romakért Egyesilet
(Szomolya), valamint a Szegényeket Tamogatd Alap Egri Alapitvanya koz6s munkalkoddssal beadtak egy
palydzatot Saly telepiilésre vonatkozdan: ,Tarizsa projekt” —cimmel, a Szocialis és Munkaliigyi Minisztérium
altal kiirt: a telepeken és telepszerl lakdkornyezetben él6k komplex integracidjat szolgdld palyazati
projektre.

A projekt tartalmazott:
1 lakhatdsi, munkaerG-piaci, koz6sségi, szocialis és oktatasi részprojekteket.

A lakhatasi projekt keretében 12 lakas kerilt megvdasarlasra és a Szomolyai Romdkért Egyesilet
tulajdondba, melybe a még elégtelen lakaskorilmények kozott él6 12 csalad koéltozhetett be integralt,
falusi, apolt kérnyezetbe és komfortos, vagy 6sszkomfortos lakasokba.

A projekt a lakhatasi projekten kivil tartalmazott oktatdsi részprojekteket, és munkaerg-piaci projektet. A
kozségi onkormdanyzat a projekt lebonyolitdsdhoz hasznalatba adta a Saly, Rdézsavari u. 39. sz. alatti
ingatlandt, tovdbba egylttm(ikodési megallapoddst kotott, hogy a Szomolyai Romakért Egyesiilettel a
munkaeré-piaci projekt sikeres végrehajtdsa targyaban.

A foglalkoztatdsi- oktatasi és munkaerd-piaci részprojektek keretében 1 éves szerz6dés keretében 13 {6
né foglalkoztatasara kerilhetett sor, akik gyermekfelligyel6 munkakérben dolgoztak az oktatasi
intézményekben, és képzésik is megtortént, gyermekfelliigyel§ képesitést kaptak. Tovdbba, 10 f6 férfi
foglalkoztatadsa is éves szerz6dés keretében tortént, 6 f6 erdémdiveld, és 4 f6 altaldnos karbantartd OKJ-s
képesitést szerzett és dolgozott e munkakérben.

Felzarkoztaté képzés keretében: 15 f6 részvételével 5.6.7.8. évfolyamot érint6en befejezésre kerilt az
érintettek esetében az alapfoku 8 altalanos iskolai képzés, s megszerezték az altalanos iskolai végzettséget.

Egészségiigyi részprojektek keretében a Szomolyai Romakért Egyesiilet az ANTSZ-szel kozosen szervezett
szlir6programokat. A szlir6programokon a megjelenés nagy szamu volt.

Az altaldnos szlrdvizsgalatokon kivil fogaszati szlrésre, szemészeti szlirGvizsgalatra is sor kerilt. A
fogdszati szlirés a felnGtt lakossagot, a szemészeti szlirés a gyermekeket érintette.

Kozosségszervezési részprojekt keretében havonta keriiltek megrendezésre kilonbdz6 kulturalis
programok, igy Egerben varosnézés, kiranduldsok, akadalyverseny. A havonta megrendezésre kerUld
kozosségformald programokon altaldban a részvétel magas volt, 40-50 f6 vett részt atlagosan. E program
keretében keriilt megszervezésre a nyari tdborozds 20 f6 gyermek részvételével.

A projekt a telepillésen él6 romak felzarkdztatdsat, az esélyegyenlGség biztositasat nagyban el&segitette.

A Szomolyai Romakért Egyesiilet 2013. marcius 1-jét6l Uj programot inditott, svajci finanszirozassal 30 f6
halmozottan hatranyos helyzetl gyermek bevondasaval. A program a 7-8-9-10. évfolyamon t6rténd iskolai
lemorzsolddast hivatott megszilintetni és a felzarkdzast, el6rehaladdst segiteni. A programba bevonasra
kerililnek a tanuldkon keresztil a szll6k, testvérek is, igy kihatassal lesz a program nemcsak a 30 f6 érintett
gyermekre, de azok csalddjara is. E projekt keretében is sor kerll majd nyari taborozas, kozosségi
programok szervezésére, mely a szemléletformalas, kozosségformald hatasa varhato.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szocidlis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol sz6lé 1993. évi lll. térvény 4. §-a meghatarozza a jovedelem
és vagyon fogalmat:

a) jovedelem: — az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)—(1c) bekezdésekben
foglaltakra — az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa) a személyi jovedelemadordl szold térvény szerint meghatarozott, belféldrél vagy kiilfoldrél szarmazé —
megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
addémentes jovedelmet is, és

ab) azon bevétel, amely utdn az egyszer(sitett vallalkozéi adérdl, illetve az egyszer(lsitett kozteherviselési
hozzajaruldsrél sz616 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni;

b) vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithaté ingatlan, jarm(, tovabba vagyoni
értékd jog, amelynek

ba) kilon-kilon szamitott forgalmi értéke, illetGleg Gsszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egylttes forgalmi értéke az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtol fliggsé pénzbeli és természetbeni ellatasok jogosultsagi
feltételeinek vizsgdlatandl nem mindsil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
életvitelszerGen lakik, az a vagyoni érték(i jog, amely az altala lakott ingatlanon &ll fenn, tovabba a
mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmdi.

A népesség gazdasagi helyzete legf6képpen az addézdk szamadval és ardnyaval, valamint a személyi
jovedelemadé-alap nagysdgaval jellemezhet6. Az addézdk abszolUt szamdhoz viszonyitottan magas az
Oregségi, korhatar alatti ellatdsban, rokkantsagi és rehabilitaciés elldtasban részesiil6k szama. A
teleplilésen él6 aktiv kord munkaképes lakossag aranylag alacsony jovedelemmel rendelkezik, az
atlagkereset messze elmarad az atlagos, 142.500 Ft-os magyarorszagi atlagkeresettél. A telepilési
Onkormanyzatot megillet6, a teleplilésre kimutatott SZJA részesedés minddsszesen: 7.806 e Ft, a
jovedelem-differencialddasanak mérséklésére 48.825 e Ft-ot kapott 2012. évben az onkormanyzat. A
telepuilésen az 1934 f6s allandd népességhbdl a gépjarmlado fizetésére kotelezett gépjarmuivek szama: 411,
magdanszemélyek kommunalis addja tekintetében az adézdék szdmai minddsszesen: 323 f6. Az adofizetési
moral elsé helyen a nehéz anyagi korilmények miatt évr6l-évre rosszabb.

A telepiilésen a lakossag jo része a szocidlis és gyermekjoléti ellatdsokbdl tartja fenn csalddjat. A tobb
gyermeket nevelG csalddok tekintetében az allam altal biztositott igényelhet6 ellatasok, GYED, GYES, csaladi
potlék és az 6nkormanyzat altal nydjtott ellatasok biztositanak megélhetést.

A telepllésen él6 csaladok jelentds része nem rendelkezik hasznosithaté vagyonnal. Mivel szamottevé a
munkanélkiliek szdma, a tobb gyermekes roma csalddok szdma, a kodzségben ipari, s jelentésebb
mez6gazdasagi tevékenység nincs, az itt lakdk jovedelmi- vagyoni helyzete visszatikrozédik a telepilés
egészének vagyoni helyzetére.

Egyre tobb az lresen allé ingatlan, melyek allaga folyamatosan romlik. Ingatlan piac évek 6ta all, a
tulajdonosok az tiresen allé lakdasokat nem tudjak értékesiteni.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integrdacio

Helyben jelentés szamu munkahely nincs, az dnkormanyzat, illetéleg intézményei, a Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Ovoda, Altaldnos Iskola, El6készits, Specialis Szakiskola, Kollégium és Egységes Gydgypedagdgiai
Mddszertani Intézmény Salyi Tagintézménye, és az egyéb szolgaltatd egységek, tovabba az 6nkormanyzat
altal szervezett munkaprogramok, melyekbe a roma munkanélkiili lakossag bevonasra kerdil.

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6lé 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepllésinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerG-piaci
lehetGségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kilénb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban.

Telepiilésiink hatranyos helyzetl kisétségben helyezkedik el, tovabba a leghatranyosabb helyzet(
telepuilések soraiba tartozik,- tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturdlis szempontbél elmaradott illetve az
orszagos atlagot jelentGsen meghaladd munkanélkiiliséggel sujtott telepulések jegyzékérdl sz616, 240/2006.
(XI. 30.) Korm. Rendelet - ahol az orszagos atlagot meghaladé munkanélkiliséggel szamolunk.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek szama, aranya

A salyi allaskeresGket a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Mez6kdvesdi Jardsi Hivatala Jarasi
Munkaligyi Kirendeltsége, Mez6kovesd, Matyds kirdly ut 223. fogadja. A kirendeltség a munkaerd-piaci
képzések lebonyolitdsaban, a képzési lehetGségek felkutatdsdban, a pdlyavdlasztasi tevékenységben az
intézményi és a piaci képzbkkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben a munkaltatok is részt vesznek, amennyiben
az igényeik alapjan munkaviszonyban allék, vagy felvételre kerilSk el6zetes képzéseit igénylik. A tandcsadds
keretében: munka-, pdlya-, allaskeresési-, tandcsadason valé részvételre van lehetGség.

Jelenleg a TAMOP 1.1.4. program masodik szakasza fut, amely keretében képzési tdmogatasban,
foglalkoztatasi tdmogatasban (bérkoéltség, vagy bértamogatas), és vallalkozova valas tdmogatasaban lehet
részt venni. Tamogatottak kore a 25 év alatti, vagy palyakezdd célcsoport.

2013. marcius 1-jétél ujra elindult az Els6é Munkahely Garancia program, melynek keretében bérkoltség
tdmogatas nyujthatd, amennyiben 25 év alatti palyakezdd allaskeresé6t vesz fel egy munkaltato.

Kozséglinkben a nyilvantartott allaskeres6k aranya és szama az elmult két év azonos id6szakaban az
aldbbiak szerint alakult: 2010. december 31. zarénapon a regisztralt allaskeres6k szama: 261 fg, a
munkavallaldsi koru lakénépesség: 21, 6 %-a, mig 2011. december 31-ei zarénapon a regisztralt
allaskeres6k szama 294 6, amely a munkavallalasi koru lakdnépesség 24 %-a.

A tartds (legaldbb 180 napja) munkanélkiliek szdma szintén nétt.

A telepiilésen jelentGs a tartés munkanélkiliek szdma, ardnya,20 %-ot meghaladé. Ez betudhaté, hogy a
termel&szovetkezet felszdmoldsa dta jelentésebb munkahely nem létesiilt a kbzségben. Az 6nkormanyzati
intézményeken, Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Ovoda, Altaldnos Iskola, El&készits, Specialis Szakiskola,
Kollégium és Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény Salyi Tagintézményén, valamint a par
szolgaltatd szervezeten kivil munkalehetdség nincs. Az alacsony iskoldzottsdg, szakképzettség nélkiili
munkaeré pedig a munkaerépiacon nem taldl munkat még akkor sem, ha vallalndk az ingdzast. A
nyilvantartott alldskeres6k szama igy évrél-évre n6. A tartésan munkanélkiliek ardanya a roma lakossag
korében kiugréan magas.

20



3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozotti lakonépesség

nyilvantartott allaskeresék szama (f6)

(f6)
év L PP L . v

ndé férfi | 6sszesen ndé férfi osszesen

f6 f6 f6 f6 % f6 % f6 %
2008 589 | 618 1207 80 13,6% 144 23,3% 224 18,6%
2009 589 | 617 1206 87 14,8% 182 29,5% 269 22,3%
2010 582 | 623 1205 83 14,3% 173 27,8% 256 21,2%
2011 577 | 613 1190 107 18,5% 173 28,2% 280 23,5%
2012 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK! #ERTEK! #HERTEK!
2013 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK! #ERTEK! #HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! HERTEK! HERTEK!
2015 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK! #ERTEK! #HERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! HERTEK! HERTEK!
2017 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK! #ERTEK! #HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresék aranya
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport
szerint

220 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott
allaskeres6k szama f6 243 | 266 261 294 #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
osszesen
f6 23 27 24 21 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
20 éves és fiatalabb .. , . L . . . L.
% 2}5 10,2% 9,2% 7,1% H#ERTEK! HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
0
fé 46 54 43 50 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
21-25 év 1 . . .. , , , ,
% 08/’9 20,3% 16,5% 17,0% | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
(o]
f6 29 35 34 39 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
26-30 év . , . . L . , . , .
% 13/'9 13,2% 13,0% 13,3% H#ERTEK! HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
0
f6 26 28 21 33 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
31-35 év 10,7 L . . . , . . .
% g’ 10,5% 8,0% 11,2% | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
(o]
fé 32 44 39 40 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
36-40 év . , . . L . , . , .
% 103/'2 16,5% 14,9% 13,6% H#ERTEK! HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
(o]
f6 23 27 36 42 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
41-45 év . . . . . P P P
% 2}5 10,2% 13,8% 14,3% H#ERTEK! HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
0
fé 23 27 36 42 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
46-50 év . . .. , L , L
% %}5 10,2% 13,8% 14,3% | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
(o]
f6 13 18 21 19 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
51-55 év . , . , L . . . , .
% 50}3 6,8% 8,0% 6,5% H#ERTEK! HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
0
f6 7 6 7 8 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
56-60 év . . .. . . L L L
% % 2,3% 2,7% 2,7% #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
%
(o]
fé 21 0 0 0 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
61 év felett , . , . , L . , . .
% 80}6 0,0% 0,0% 0,0% H#ERTEK! HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
(o]
Forras: TelR, Nemzeti

Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresék szama (f6)
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A munkanélkiiliek és a 180 napndl régebben munkanélkiiliek szamdnak és aranydnak bemutatdsa az
alabbi tablazattal:

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt

munkanélkdli 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
ev 6 6 %

né férfi Osszesen né | férfi Osszesen N6 férfi Osszesen

2008 80 144 224 59 | 119 178 73,8% 82,6% 79,5%
2009 87 182 269 66 | 151 217 75,9% 83,0% 80,7%
2010 83 173 256 66 | 132 198 79,5% 76,3% 77,3%
2011 | 107 | 173 280 78 | 125 203 72,9% 72,3% 72,5%
2012 | na. | na. HERTEK! n.a. | n.a. HERTEK! HERTEK! HERTEK! HERTEK!
2013 | na. | na. HERTEK! n.a.| na. | #ERTEK! HERTEK! HERTEK! HERTEK!
2014 | na. | na. HERTEK! n.a. | n.a. HERTEK! HERTEK! HERTEK! HERTEK!
2015 | na. | na. HERTEK! n.a. | n.a. HERTEK! HERTEK! HERTEK! HERTEK!
2016 | n.a. | na. HERTEK! n.a.| na. | #ERTEK! HERTEK! HERTEK! HERTEK!
2017 | na. | na. HERTEK! n.a. | n.a. HERTEK! HERTEK! HERTEK! HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

90,0%

80,0% | mm

70,0% |

60,0% |

50,0% |

40,0%

30,0% |

20,0% |

10,0%

0,0% -
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B nGk férfiak M Gsszesen

A pdlyakezdé dlldskeres6k népességhez viszonyitott ardnydnak bemutatdsa: a nék és férfiak
vonatkozdsdaban is névekvé tendencidat mutat.

7 7

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
év né |férfi |Osszesen né Férfi oOsszesen

f6 |fo f6 f6 |% f6 |% f6 %
2008 | 150 | 167 317 13 8,7% 47 28,1% 60 18,9%
2009 | 167 | 171 338 13 7,8% 54 31,6% 67 19,8%
2010 | 162 | 172 334 13 8,0% 42 24,4% 55 16,5%
2011 | 159 | 168 327 17 10,7% 44 26,2% 61 18,7%
2012 | na. | na. HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! HERTEK! HERTEK!
2013 | n.a. | na. HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! HERTEK! HERTEK!
2014 | n.a. | na. HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! HERTEK! HERTEK!
2015 | n.a. | n.a. HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! HERTEK! HERTEK!
2016 | n.a. | na. HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! HERTEK! HERTEK!
2017 | n.a. | na. HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! HERTEK! HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

24



Palyakezdd allaskeres6k szama
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B nGk férfiak

Nyilvantartott allaskeres6k szdma nG. A regisztralt munkanélkiliek kozal a palyakezdd munkanélkiliek
aranya legmagasabb. Betudhaté ez annak, hogy a fiatalok még gyakorlati tapasztalattal nem rendelkezne.
igy az elhelyezkedési lehet&ségiik nehezebb.

b) alacsony iskolai végzettséglek foglalkoztatottsaga

Az inaktiv emberek k6zott nagy ardanyban fordulnak el az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
munkaképességliek, és a romak. A munkaer6-piacra jutas f6 akaddlyai: a munkahelykinalat beszikilése,
rugalmatlan munkaerGpiac, alacsony iskolazottsag, tartés munkanélkili |étb6l fakadd motivaltsagi
problémak, gyermekek, egyéb gondozasra szoruld hozzatartozdk gondozasi szolgaltatasainak hianya.
Osszegzésként elmondhatd, hogy a gazdasagi vilagvalsag negativ hatdsa a keriilet foglakoztatasi mutatdiban
is erGsen jelentkezik: a korabbi tipikus tartds munkanélkili, vagy nehezen foglalkoztatott csoportok (50 év
felettiek, kisgyermekes anyak, alacsony iskolai végzettségliek, szakképzetlenek stb.) mellett Uj korcsoportok
(30-45 évesek), illetve a magasabb iskolai végzettségliek is érintettek lettek.

A roma nemzetiségli népesség jellegzetesen alacsony iskolai végzettségl. Mig a teljes 15
éves és idGsebb népességben a 8 osztdlyt el nem végzettek aranya 8% a férfiakndl és 14% a néknél, a roma
nemzetiségli népességben ezek az ardnyok 31% és 48%. Az iskolai végzettség szintje az életkorral
emelkedik, de egy bizonyos életkor utan a valtozasok erésen csékkennek.

Nehéz helyzetben vannak az alacsony iskolai végzettségliek, foglalkoztatdsuk mar-mar csak
kozfoglalkoztatds keretén belil, szakképzettséget nem igénylS, segédmunkds munkakorben oldhaté meg.
Még mindig el6fordul a viszonylag fiatal lakossag korében is, hogy nem rendelkeznek a 8 altalanos iskolai
végzettséggel, ezt a feln6ttoktatas keretében tovabbra is biztositani kell. Ez dltaldban legnagyobb szdmban
a roma lakossag korében fordul eld.
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Iskolazottsag

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 ev,es es |dos’e bb %S-X, eves Ie.galab’b altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k 15-x

lakossag szama | altalanos iskolat | , .

.. B L évesek szama
oy Osszesen végzettek szama

osszes né férfi osszese né férfi Osszesen né férfi

en n

fé f6 fé fé fé fé fé % fé % 6 %

2001 | 1497 | 806 691 1194 592 602 303 20,2% 214 26,6% 89 12,9%
2011 | 1489 | 757 732 1217 589 628 272 18,3% 168 22,2% | 104 | 14,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A telepilésen jellemz6 az alacsony iskolazottsag, az daltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k
aranya 2001. évhez viszonyitottan 2011. évre 1,9 %-os csOkkenést mutat. A tablazat szerint a néknél
gyakoribb az el6forduldsa annak, hogy a 15., 15. évesnél idGsebb lakossag tekintetében nem rendelkeznek
még altalanos iskolai végzettséggel sem.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott allaskeres6k szama szerint

év dsszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal

alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai

végzettség végzettség

Fé f6 % f6 % f6 %

2008 336 224 66,7% 63 18,8% 49 14,6%
2009 397 269 67,8% 52 13,1% 76 19,1%
2010 373 256 68,6% 50 13,4% 67 18,0%
2011 414 280 67,6% 56 13,5% 78 18,8%
2012 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2013 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2014 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2015 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2016 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2017 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal

A hazai foglalkoztatottsagi rata Eurdpaban az egyik legalacsonyabb. Az 1990-es évek masodik fele Ata
azonban egy enyhe novekedés tapasztalhatd. A novekedés oka alapvetéen az idGsebb korosztalyok
munkaeré-piaci részvételének dinamikus emelkedése volt. 1997-ben az 55-64 éves férfiaknak 27%-a volt
foglalkoztatott, 2010-ben mar 39,6%- a. A n6knél ugyanezekben az években a foglalkoztatottsagi rata 10,3
és 30,1% volt, ami haromszoros novekedést jelent. Ezek az eredmények alapvetéen a nyugdijkorhatar
emelésének és a korai nyugdijazas feltételeinek megszigoritdasanak kdszonhetGek.

Még mindig jelent6s aranyu a telepilésen az daltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k szama. A

TARIZSA-projekt keretében felzarkdztatd részprojekten bellil 15 f6 roma lakos szerzett altalanos iskolai
végzettséget.
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3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevdk

altalanos iskolai felnGttoktatasban résztvevok 8. . , B
szima felnott?ktatasban’ ) ]
=y eredményesen elvégzok szama
f6 F6 %
2009 n.a. n.a. HERTEK!
2010 n.a. n.a. HERTEK!
2011 15 15 100%
2012 0 0 #ZEROOSZTO!
2013 n.a. n.a. HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi Informéacids Szolgélat (TAKISZ)

Feln6ttoktatasban 15 f6 vett részt 2011. évben, akik a 8. évfolyamot eredményesen be is fejezték. A
kovetkez6kben a még altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k kérében tudatositani kell a legaldabb
alapfoku altaldnos iskolai mUiveltség megszerzését, s az arra vald térekvést. A felnGttoktatdsban altaldanos
iskolai végzettséget szerz6k ardnya minddssze 5 %-os volt.

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

kozépfoku

feln6ttokta- | szakiskolai szakkozépiskolai S " ‘

tasban felnGttoktatasban felnGttoktatasban f::z::::z:' LR AL B
7 résztvevok résztvevok résztvevok

osszesen

f6 f6 % f6 % f6 %

2009 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2010 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2011 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2012 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2013 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2014 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2015 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2016 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
2017 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi
Informacids Szolgalat (TAKISZ)
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c) kozfoglalkoztatas

Kozfoglalkoztatasi program a telepiilésen hosszu évek 6ta mikodik. Az 6nkormanyzat valamennyi palyazati
lehetdséget a program muikodtetéséhez kihasznalt. A programba mindig nagy koriltekintéssel keriltek
bevonasra a Munkaligyi Kozpont Mez6kovesdi Kirendeltsége altal kikdzvetithet6 foglalkoztatottak.
A program mUkodtetésével a romdk, illet6leg hatranyos helyzetliek részére jobb anyagi koriilmények voltak
biztosithatok. Jelenleg a Mez6kovesdi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds keretén beliil a telepiilésen a ,, START”
munkaprogram keretében, 4 pillérben 30 6 foglalkoztatdsa folyik 2013. marcius 11. napjatol.

L.pillérben: Belvizelvezetés 10 fével,

Il pillérben: K6zuthalézati karbantartas 10 f6vel,

II. pillérben: Mez6gazdasagi foldutak rendbetétele 5 f6,
IV.pillérben: Illegdlis hulladék lerakéhelyek felszamolasa: 5 fével.

Az L1111, pillérben foglalkoztatottak november 30-aig, a IV. pillérben foglalkoztatottak 2013. december 31-
éig vannak foglalkoztatva.

A programban jelenleg tulnyomé tobbségben romaéak foglalkoztatdsa folyik, elGsegitve a hatranyos
helyzetbdl torténé felzarkoztatasukat. A foglalkoztatds iskolai végzettséget nem igényel.

A kézmunkaprogramot tovabb kell folytatni, palyazati pénzeszk6zok segitségével. A telepllésen talan az

alacsony iskolai végzettségliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szdamara ez az egyetlen
lehetdség az aktiv keresé foglalkozasra.

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

.. , Kézfoglalkoztatasban

Kozfoglalkoztatasban .. ‘ . - 2

.. . P o ) Kozfoglalkoztatasban résztvevok romak

, Koézfoglalkoztatasban résztvevék aranya a| , Y , , )

ev 2 T (ol ) . | résztvevo aranya az aktiv koru

résztvevok szama telepilés aktiv  koru o p e . ; .,
. . J romak/ciganyok szima | roma/cigany
lakossagahoz képest ‘ 2
lakossaghoz képest

2010 10 1% 3 1%
2011 10 1% 3 1%
2012 30 3% 20 7%
2013 n.a. n.a n.a. n.a.
2014 n.a. n.a n.a. n.a.
2015 n.a. n.a n.a. n.a.
2016 n.a. n.a n.a. n.a.
2017 n.a. n.a n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzat adatai
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Kozfoglalkoztatottak szama (f6)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Kozfoglalkoztatottak szama B Kozfoglalkoztatott romdk szdma

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb tényezGi

Sdly telepiilésen, helyben munkalehetéség az 6nkormdnyzat intézményeiben, szolgaltatasok teriletén,
vendéglatd egységekben, illetéleg a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Ovoda, Altalanos Iskola, El&készits,
Specidlis  Szakiskola, Kollégium és Egységes Gyodgypedagdgiai Moddszertani Intézmény Salyi
Tagintézményében van. A telepiiléstGl 7 km-re 1évé Matrai Er6m Zrt. Blikkabranyi Banyaizeme is sok salyi
lakosnak munkat ad, a kilszini szinfejtéshez a dolgozdkat a banyalizem autdbusza széllitja.

A kozlekedés terén nagy altalanossagban a szomszédos Blikkdbrany telepilésig kozlekednek a BORSOD
VOLAN 4&ltal Gzemeltetett jaratok. Bikkabrany kdzségbdl tud a lakossag tovabbutazni a megyeszékhely
Miskolc, illet6leg Mez6kovesd és Eger, valamint a MezGkeresztes-Mez6nyaradi vasutallomasra. Az
autébusz-jaratok csatlakozasat lehetne még javitani a kozlekedésben. A kbdzségben az elmult években
jelents beruhazasok nem folytak, ugyanis a kdzm(iberuhazasok az 1990-es évek végével befejezGdtek. A
kozeljovGben szeretné az Onkormanyzat az altalanos iskola, d6voda, orvosi komplexum épiletének
korszer(sitését, felujitasat elvégezni, természetesen ha ehhez palyazati tdmogatasban részesil. A projektek
kivitelezésénél természetesen helyi munkaer6 alkalmazasat tartjuk elsGdlegesnek, hogy ezzel a
munkanélkiliséget is tudjuk valamelyest visszaszoritani. A kdzségben szamottevs az egyéni vallalkozasok
szdma, azonban nagyobb létszamot foglalkoztatd vallalkozas nincs, mellyel a munkanélkiliség aranya
csokkenhetne.

A volt ,Biikkalja” Mg. Tsz. felszdmolasa éta (1990-es évek eleje) szaporodott el a munkanélkiliség. A
kozségi dnkormanyzat a kdzfoglalkoztatasi programjaival csak kismértékben tud a munkanélkiliség aranyan
javitani. Egyes palyazati forrasok kihasznalasaval megvaldsuldé projektek tekintetében majd sor kerdl
kozfoglalkoztatottak alkalmazasara. Saly K6zség Onkormanyzata az 6nkormanyzati feladatellatast szolgald
fejlesztésekhez kapcsolodd tdmogatasok igénybevételének részletes szabalyairdl szolé 4/2012.(111.1.) BM
rendelet alapjan, a kozbiztonsag novelését szolgdld fejlesztések megvaldsitasa alcimre  benyujtott
palyazatara 8.950.000 Ft Osszegli tamogatasban részeslilt. A projekt megvaldsitdasa tekintetében a
kivitelezési munkakba bevonasra keriilnek kdzfoglalkoztatottak is.
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3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok
allami
isztralt Kisk - | Vendég-
re'glsz ra’ 'S ere?‘ 'er’ldeg szektorban kivetett befizetett | miikodé foglalkoztatasi | foglalkoztatasi
., vallalkoza- kedelmi laté N I .
év . - foglalkoz- iparuizési iparuizési programok szama | programokban
sok szama a | lizletek helyek , , . 2 .
- ‘ , tatottak adé adé helyben részt vevék szama
telepiilésen szama szama .
szama
2008 97 11 6 115 0 0 1 9
114
2009 92 13 7 0 0 1 10
114
2010 92 9 4 0 0 1 10
112
2011 94 9 5 0 0 1 10
112
2012 96 9 5 0 0 1 28
n.a.
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR, T-Star, 6nkormanyzat adatai

30




35 7

30

Kozfoglalkoztatottak szama (f6)

25

20

15 -

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Kozfoglalkoztatottak szama B Kozfoglalkoztatott romdak szama
3.2.11. szdmu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - kozlekedés
Elérhet6- |autdbusz ., , Kerékpar  uton
P P . . . .| vonat jaratok | atlagos ) 3 ..
ség atlagos | jaratparok atlagos utazasi| , p . . ... |valo atlagos utazasi
e < o , atlagos szama | utazasi idé . o s
ideje szdma munka- | id6 autébusszal megkozelithe- id6 kerékparon
N munkanapokon vonattal e 2
autoval napokon toség
Legkdzelebbi 25 perc 9 45 perc n.a. n.a. n.a. n.a.
centrum
Megye-székhely | 50 perc 10 80 perc n.a. n.a. n.a. n.a.
F6varos 120 perc 6 220 perc n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras:

VOLAN autdbusz-tarsasag.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkdnnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A B.A.Z. Megyei Kormanyhivatal Mez6kdvesdi Jarasi Hivatal Jarasi Munkalgyi Kirendeltsége altal szervezett
tovabbképzéseket, atképzéseket a munkanélkiliek szivesen igénybe veszik, mely el6relépést jelenthet
elhelyezkedésiikben. Gondként jelentkezik, hogy az atképzések, tovabbképzések esetében sok esetben
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nagyon kotottek, behatdroltak a keretszamok, s sokkal tobb igény lenne, mint amennyi jelentkez6t tudnak
fogadni. Az 6nkormanyzatnak nem volt lehetdsége foglalkoztatdst megkonnyit6 programok szervezésére.

Jelenleg az onkormadnyzat 1 f6t tud foglalkoztatni 2 hénapos id6tartamra nyari didkmunka keretében
tdmogatas igénybevételével.

Az onkormanyzat a tovabbiakban a f6ként roma fiatalok foglalkoztatdsat érint6éen egylttmikodik a
telepiilésen mikods Szomolyai Romakért Egyesilettel.

A fiatalok foglalkoztatdsa nemcsak telepiilési, de térségi szintl probléma is, a kdzségben munkaeré-
igénnyel nem szamolhatunk, a kérnyékbeli gazdasagi szereplék munkaer6-igénye minimalis.

Az Uj Széchenyi Terv kdzéppontjaban a foglalkoztatds dinamikus bévitése &ll: az a torekvés vezérli a
gazdasag- és tarsadalomfejleszt6 programot, hogy tiz év alatt egymillié Uj és adézé munkahely j6jjon létre
Magyarorszagon. A foglalkoztatdsi problémdk valddi és tartés megolddsahoz a véllalkozékon keresztil vezet
az ut, t6lik varhatd a munkahelyteremtés. Az allami fejlesztés- és tdmogatdspolitika azzal jarul hozza a
munkahelyek létrejottéhez, hogy vildgosan lathato és a gazdasagi élet szereplGi altal is tdmogatott, az dllam
és a gazdasagi szerepl6k altal egylttesen kialakitott stlypontokat hataroz meg a gazdasagfejlesztésben. Az
Uj Széchényi Terv meghatarozza azokat a kitorési pontokat, amelyekts| a gazdasag egészének dinamizalasa
varhato.

Az Uj Széchenyi Terv keretében megjelent TAMOP 2.3.6.B-12/1 jell, ,Fiatalok véllalkozéva valasanak
tdmogatasa a konvergencia régidkban”

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolas
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité programok .
- nincs n.a.
a teleplilésen
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité programok .
() nincs n.a.
a vonzaskozpontban
az oktatdsbdl a munkaerGpiacra valé dtmenetet .
. o nincs n.a.
megkonnyit6é programok a telepilésen
az oktatasbdl a munkaerGpiacra valé atmenetet .
. (s nincs n.a.
megkonnyité programok a vonzaskézpontban

Forras: helyi adatgydijtés
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3.2.13. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — programokon részvevd fiatalok

szama
fiatalok fiatalok
foglalkoztatasat foglalkoztatasat az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé az oktatasbol a munkaerdpiacra
megkénnyité megkénnyité atmenetet megkonnyitd programok a valé atmenetet megkonnyitd
G programok a programok a telepiilésen programok a vonzaskorzetben
telepiilésen vonzaskorzetben
férfi né férfi né férfi né férfi né

2008

0 0 0 0 0 0 0 0
2009

0 0 0 0 0 0 0 0
2010

0 0 0 0 0 0 0 0
2011

0 0 0 0 0 0 0 0
2012

0 0 0 0 0 0 0 0
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: helyi adatgydijtés

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

START munkaprogram. FelnGttképzés tekintetében Szomolyai Romakért Egyesiilet.

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - feInGttek

van/nincs

Felsorolas

felné6ttképzd programok a telepliilésen

nincs

feln6ttképzé programok a
vonzdskdézpontban

Munkaligyi Kézpont

Pénziigyi ligyintézd, hdzigondozds,

betegdpolds

egyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsok a

vonzdskdézpontban

L nincs

teleplilésen
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsok a
vonzdskdézpontban
Helvi .

elyi folglalkoztatay programok a nincs
teleplilésen
Helyi foglalkoztatdsi k

elyi foglalkoztatasi programok a van Kistérségi START munkaprogram

Forras: helyi adatgydijtés
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A szocialis igazgatasrdl és a szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény 37/A § (1) bekezdése a
munkaerépiacra vald visszatérés hatékony segitése érdekében 2005. szeptember 1-t6l egylittm(kodési
kotelezettséget irt el6 az aktiv kordak rendszeres szocidlis segélyében részestl6k szamdara. Az
egyuttmikodésre vonatkozd egyes szabdlyok meghatdrozasa az 6nkormanyzatok feladata volt, melyrél
rendeletet alkottak.

A ,Beilleszkedést segité program” szamdra a helyi rendelet kijelolte a megvaldsité szervezetet, amely az
esetek dontd tdbbségében a csaladsegitd szolgalat lett. igy Saly telepiilés tekintetében is.

<.z

- Mezdbkovesdi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas, térségi munkaprogramok szervezésével,
- Mezdbkovesdi Kistérségi Gyermekjoléti és Csaladsegit6 Szolgalat,
- B.A.Z. Megyei Kormanyhivatal MezGkovesdi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaligyi Kirendeltsége,

g) mélyszegénységben él6k és romak telepuilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténd
foglalkoztatasa

Telepuléstinkén 6nkormanyzat fenntartasaban m(ikod6 intézmény a napkoézi otthonos dvoda konyhdja,
id6sek klubja, majd intézményfenntartd tarsulasbdl valo kilépéssel 2013. julius 1-jétél az dvoda. Jelenleg az
Onkormanyzat sajat fenntartasd intézményeiben nincsenek foglalkoztatva romak. A létszam kotott, s
szakképzettséget igényl6 a munkakor.

Sajat fenntartasu intézményekben a foglalkoztatottak szama 26 f6. A foglalkoztatottak nem
mélyszegénységben élGk és romak. Az aktiv kord népesség szamahoz viszonyitottan helyben, az
onkormanyzati intézményekben foglalkoztatottak aranya minimalis, 2,4 %. Az Onkormanyzati
intézményekben foglalkoztatottak tekintetében a munkakorok bizonyos szakképesitéshez kotottek. A
kozfoglalkoztatdsban résztvevék szama: 30 f6. E foglalkoztatds keretén beliil tudott az dnkormanyzat
munkdba vonni romakat, mélyszegénységben él6ket, hiszen szakképzettséget nem igényl6 munkakérben
foglalkoztathaték. A minél nagyobb szamban torténé foglalkoztatasukra csak képzések szervezésével lehet
sort keriteni, melyben partnerként a Szomolyai Romakért Egyesiiletet be kivanja vonni az 6nkormanyzat. A
tovabbiakban is biztositani kell a kdzfoglalkoztatas lehet6ségét, hogy minél nagyobb szamban tudja az
onkormanyzat a foglalkoztatasukat biztositani. F& célkit(izés ezen a terileten képesitések szerzése és a
kézmunkaprogram biztositdsa.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terlletén (birdsagi eljardas telepilésen ért-e
megkilonbozetés pld. a szarmazasa miatt. Nem relevans.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dé
tamogatasok (Az onkormanyzat altal nyujtott egyéb szolgaltatasok, 1993.111. tv. szerinti, ellatasok, stb.)

A szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol széld, 1993. évi lll. torvény 25. §-aban foglaltak alapjan a
jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocidlis ellatas nyujthatd.

Szocidlis raszorultsag esetén a jogosult szamara a teleplilési dnkormanyzat jegyz6je az e torvényben
meghatarozott feltételek szerint

- foglalkoztatast helyettesité tamogatast,
- rendszeres szocidlis segélyt,
- lakasfenntartasi tamogatast;

A telepllési 6nkormanyzat képviselG-testiilete az e térvényben, illetve az dnkormanyzat rendeletében
meghatarozott feltételek szerint

- a43/B. § (1) bekezdésében foglalt dpolasi dijat,
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- atmeneti segélyt,
- temetési segélyt;

A jarasi hivatal az e torvényben meghatarozott feltételek szerint id6skoruak jaradékat allapit meg.
Természetben nyujthatd ellatasok: A szocialis raszorultsagtél fliggd pénzbeli ellatasok kozil természetbeni
szocialis ellatas formajaban a rendszeres szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas,a

lakdsfenntartasi tdamogatds,az atmeneti segély és a temetési segély nyujthatd.

Saly Kozség Onkormanyzata a lakadsfenntartasi tdmogatdst természetbeni elldtasként biztositja a jogosult
kérelmének megfelel6en a szolgdltatdk részére torténd atutalassal.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

év :zsa-f:a G LC L EL S segélyben részesiil6k f6 segélyben részesiil6k %
2008 1207 9 0,7%
2009 1206 21 1,7%
2010 1205 14 1,2%
2011 1190 11 0,9%
2012 n.a. n.a. HERTEK!
2013 n.a. n.a. HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeresdk | allaskeresési  jaradékra
év szama jogosultak

f6 f6 |%
2008 224 9 4,0%
2009 269 21 7,8%
2010 256 14 5,5%
2011 280 11 3,9%
2012 214 7 3,3%
2013 n.a. n.a. #ZEROOSZTO!
2014 n.a. n.a.| #ZEROOSZTO!
2015 n.a. n.a. #ZEROOSZTO!
2016 n.a. na.| #ZEROOSZTO!
2017 n.a. n.a. #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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1,0%
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Alldskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesité tamogatasban részesitettek szama

rendszeres szocialis
) Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas 3 i
segélyben ’g' z P i . I e Azoknak. e ) CLUSE LT Azoknak a szama, akikt6l helyi
; . o (allaskeresési tamogatas) munkaviszonyt nem  tudtak| . ! . .
év részesiil6k . . . X . .., | onkormanyzati rendelet alapjan
15-64 évesek T G €3 (A (e B ] megvontak a tamogatast
6 |, 6 munkanélkiiliek %-aban | elesett 3 2
%-aban
2008 15 1,24 155 12,84 0 0
2009 15 1,24 161 13,34 0 0
2010 15 1,24 168 13,94 0 0
2011 15 1,24 183 15,37 0 0
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Ellatottak szama (f6)
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3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddé teriiletet elemezziik. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozo
egyéb jellemzdket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Az egyenl6 banasmadrol és az esélyegyenlGség elé6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. Torvény 26. § (1)
bekezdésében foglaltak alapjan: Az egyenl6 banasmdd kovetelményének megsértését jelenti kiilénosen a 8.
§-ban - ,Kbzvetlen hatranyos megkilonboztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt neme, faji hovatartozasa, bdérszine, nemzetisége,
12 nemzetiséghez vald tartozdsa, anyanyelve, fogyatékossaga, egészségi allapota, vallasi vagy vilagnézeti
meggy6z6dése,politikai vagy mas véleménye, csalddi allapota, anyasaga (terhessége) vagy apasaga,
szexualis irdnyultsaga, nemi identitasa, életkora, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete, foglalkoztatasi
jogviszonyanak vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyanak részmunkaid6s jellege, illetve
hatdrozott id6tartama, érdekképviselethez vald tartozasa, egyéb helyzete, tulajdonsaga vagy jellemzéje (a
tovabbiakban egyitt: tulajdonsaga) miatt részesll kedvezStlenebb banasmddban, mint amelyben mas,
Osszehasonlithatd helyzetben levé személy vagy csoport részesil, részesilt vagy részesllne. -
meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes személyeket.

a) kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetéssel sujtani a lakhatast segité allami vagy
Onkormanyzati tdmogatasok, kedvezmények vagy kamattamogatds nyujtasaval kapcsolatosan,

b) hatranyos helyzetbe hozni az adllami vagy dnkormanyzati tulajdonu lakdsok és épitési telkek értékesitése
vagy bérbeadasa feltételeinek meghatarozdasa soran.

(2) A hasznalatbavételi és egyéb épitési hatdsagi engedély kiadasanak megtagadasa, illetve feltételhez
kotése sem kodzvetleniil, sem kdzvetve nem alapulhat a 8. §-ban meghatdrozott tulajdonsagokon.

(3) A lakashoz jutasi feltételek meghatarozasa nem irdnyulhat arra, hogy a 8. §-ban meghatdrozott

tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepiilésen, illetve telepililésrészen mesterségesen, nem a
csoport dnkéntes elhatdrozdsa alapjan elkiloniljenek.
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a) bérlakas-allomany

A telepiilésen bérlakas-allomany nincs. Az 6nkormanyzat tulajdondaban pedagdgusok szamara, haziorvos
szamara biztosit szolgalati lakast. Egyéb lakossagi célra bérelhetd ingatlan nincs.

Helyi lakasallomany az alabbiak szerint alakul:
3.4.1. szamu tablazat — Lakasallomany

.. egyéb
Osszes p . o ey
y bérlakas szocialis lakascélra
, lakasal- , ) . . . .
év loman allomany lakasallo-many haszndlt nem
T ¥ (db) (db) lakascélu
ingatlanok (db)
ebbdl
légtel
ebbél elégtelen ebbél elégtelen ebbsl  elégtelen N
. . .. . . lakhatasi
lakhatasi lakhatasi lakhatasi e et g
v e et koriilmé-
korilménye- koriilménye- koriilményeket
. s . s . s p nyeket
ket biztosito ket biztosito biztosito lakasok . .
, ) . . p biztosito
lakasok szama lakasok szama szama .
lakasok
szama
2008 739 25 0 0 0 0 0 0
2009 739 28 0 0 0 0 0 0
2010 739 28 0 0 0 0 0 0
2011 739 30 0 0 0 0 0 0
2012 739 30 0 0 0 0 0 0
2013 n.a. n.a. n.a. n.a, n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a, n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a, n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a, n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a, n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkormanyzati adatok
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b) szocialis lakhatas

A hajléktalansag bekodvetkezésében kodzponti jelentfségli a lakastalansag. A rendszervaltas ota lezajlott
lakasprivatizacié kdvetkeztében szinte teljes egészében megszlintek az allami és 6nkormanyzat — olcsébb —
lakdsok, albérletek, munkdsszallok. Ennek kdvetkeztében szinte kizardlag piaci alapon lehet lakashoz, vagy
bérlakashoz jutni. E korilmények, valamint koziizemi dijak folyamatos emelkedése egyfajta, a
hajléktalansag iranyaba mutaté lejt6t képeznek, els6sorban az alacsony jovedelmd, esetleg munkanélkiili,
vagy mas okbdl szocidlis segitségre szoruld csaldadok, vagy egyének szamdra. Hajléktalansagot valthat ki az
egyén vagy csalad életében az is, amikor varatlan krizishelyzet betegség, életmddvaltds, vallalkozas
sikertelensége, devizahitel emelkedése, munkahelyek elvesztése, stb.) all el6. A rendelkezésre alld
informacidk és helyi ismeret, a kornyez6 telepiilések lakossagi helyzetének ismerete alapjan vélelmezhet6,
hogy hajléktalansaggal kapcsolatos problémak jellemz6en inkdbb az orszag nagyvarosaiban fellelhet6ek.
Valdjaban a hajléktalanokkal foglalkozé dgazat folyamatosan a helyzet javitasan munkalkodik.

A telepilésiink a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturdlis szempontbdl elmaradott, illetve az orszagos
atlagot jelentésen meghaladd munkanélkuliséggel sujtott telepulések jegyzékérél sz61é6 240/2006. (XI. 30.)
Korm. Rendeletben foglaltak szerint tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl elmaradott, és

az orszagos atlagot legaldabb 1,75- szo6rosen meghaladé munkanélkiliségt telepilések soraba tartozik.

Ennek ellenére Saly teleplilésen hajléktalansagrél nem beszélhetiink. Ily mdédon jelenleg nincs sziikség
szocialis bérlakas biztositdsara. Amennyiben vdratlan krizishelyzet miatt mégis bekdvetkezne hajléktalansag
az onkormdnyzat a tulajdonaban 4ll6 ingatlanok koziil biztositani tudna dtmenetileg lakhatasi feltételeket
az arra raszoruldknak.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Nem relevans.
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d) elégtelen lakhatasi kortilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Nem relevans.

3.4.2. szamu tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Feltart veszélyeztetett lakhatasi

év . Hajléktalanok szama
helyzetek szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: dnkormdnyzati adatok

e) lakhatast segit6 tdmogatasok: lakasfenntartasi tdmogatas mértéke

Lakdsfenntartasi tdmogatdsban részesitettek szamat a kovetkezé tablazat mutatja be:
3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiil6k

. P L adossagesokkentési
, lakasfenntartasi tamogatasban| , P P et
év ) , . tamogatasban részesiil6k
részesitettek szama a
szama

2008 0 0

2009 0 0

2010 0 0

2011 130 0

2012 152 0

2013 n.a. n.a

2014 n.a. n.a.

2015 n.a. n.a.

2016 n.a. n.a.

2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Tamogatasban részesiil6k (f6)
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A fenti tablazatbdl kitlinik, hogy jelentds a lakasfenntartasi tdmogatasra jogosult csaladok szama, a lakossag
elszegényedése egyre nagyobb. Az 6nkormanyzat e tdmogatasi format nem pénzbeli tamogatasként
biztositja, hanem a megitélt tdmogatast a jogosult nyilatkozata szerint a szolgaltatok (EMASZ, TIGAZ, Heves
Megyei Vizm( Zrt.) részére utalja. Ezt a tamogatdsi format a kérelmezGk is jonak tartjak, hiszen a tdmogatas
folyamatos utaldsaval biztositott, hogy az arra rdszorult csalddok nem keriilnek kirekesztésre a
kézmdszolgaltatasokbdl.

f) eladésodottsag

Helyi informacidk szerint az eladdsodottsdg a roma lakossag koérében jéval nagyobb aranyu. JelentGs
szadmban vannak devizahitelesek, akik nem tudjak részleteiket torleszteni, s jelent6s a kdzmdtartozds
allomanya is.

g) lakhatas egyéb jellemzéi

A telepulésen kilterileti ingatlan nincs. A belteriileten fekvé ingatlanok valamennyi kézm(iszolgéaltatashoz
torténd csatlakoztatdsa biztositott. Teljes a teleplilés kozmdellatottsaga. A kdzségben az egészséges ivoviz-
ellatds biztositott, az 1970-es évektdl vezetékes, j6 minGségli ivévizzel kerllt ellatasra a lakossdg. Elenyész6
azon lakasok szdma, amely vezetékes ivévizzel még nincs elldtva. Betudhatd ez részben annak is, hogy
annak érdekében, hogy minél tdbb ingatlan bekeriljon a vezetékes ivoviz-ellatasba az dnkormanyzat mar
évekkel ezel6tt kidolgozta azt a programjat, hogy a vizbekotéseket anyagi eszkdzokkel tdmogatta. Mivel
Sdly érzékeny vizbazison fekszik, s itt taldlhatd a tobb teleplilést is ellaté Latori Vizf6forras, a testllet az
infrastrukturalis fejlesztés mellett koérnyezetvédelmi szempontbdl, a vizbazis védelmének érdekében is az
1990-es évek végén nagy kdozmliberuhdzast hajtott végre, kiépitette a szennyvizcsatorna-haldzatot, mely
kézm( valamennyi ingatlan tekintetében elérhet6. Foldgdz, telefonhalézat, kdbel-tv haldézat szintén
kiépitett.

Kozosségi kozlekedés feltételei szintén biztositottak az egész lakossag részére. Kozlekedés teriiletén a
szolgdltatdé gazdasagi okokra vald hivatkozassal a Saly telepilésrél induld jaratok nagy tobbségét a
szomszédos Blkkabrany kozségig kozlekedteti, ahonnét lehetdséget biztosit Mez6kdvesd, Miskolc irdnyaba
a tovabbhaladashoz. Azonban kisebb kellemetlenség jelentkezik az utasok szdmara abbdl, hogy a
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csatlakozasokra egyes jaratoknal 20-30 perc a varakozasi id6 és a menetjegyek dara is magasabb, ha
atszallassal oldjak meg az utazast.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Szegregatum, telep nincs a telepulésen.

a) a telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemzGi (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,

megkozelithet6sége, lakasallomanyanak allapota, kozmduelldtottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehet&ségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.) Nem relevans.

3.5.1. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete

Telepek, szegregatumok szama a

telepiilésen:

Telepi lakdsok szdma a telepiilésen: 2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0
2013 0
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

A telep/ek, szegregatum/ok elhelyezkedése a
teleplilés teriiletéhez viszonyitva:

A telep/ek megkozelithet6sége:

A telepek kozelében |év6 egészségtelen
|étesitmények (kérjiuk, sorolja fel, van-e a
- és ha igen milyen tavolsagra - szeméttelep,
0 Gzem stb.):

Forras: helyi adatgydijtés
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3.5.2. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete — lakasallomany

komfort nélkiili
lakasok a
belteriileten

komfort nélkiili

lakasok a kiilteriileten

komfort nélkiili lakasok a
nem szegregalt
lakéterileteken

komfort nélkiili lakasok
a szegregalt
lakéteruleteken

szama (db)

150

150

0

aranya az 6sszes lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

20

20

alapozassal nem
rendelkezd

alapozassal nem

rendelkezd lakasok a

alapozassal nem
rendelkezd lakasok a nem

alapozassal nem
rendelkezd lakasok a

lakasok a kilterileten szegregalt szegregalt
belterileten lakoterileteken lakoterileteken
szama (db) 0 0 0
aranya az 6sszes lakasallomanyhoz 0 0 0

viszonyitva (%)

szilard falazattal
nem rendelkezd

szilard falazattal nem
rendelkezé lakasok a

szilard falazattal nem
rendelkezd lakasok a nem

szilard falazattal nem
rendelkezé lakasok a

lakdsok a kilterileten szegregalt szegregalt
belteriileten lakéteriileteken lakéteriileteken
szama (db) 0 0 0
aranya az 6sszes lakasallomanyhoz 0 0 0
viszonyitva (%)
vezetékes vezetékes ivovizzel vezetékes ivovizzel vezetékes ivovizzel
ivovizzel ellatott ellatott lakasok a ellatott lakdasok a nem ellatott lakasok a
lakdsok a kilterileten szegregalt szegregalt
belteriileten lakéteriileteken lakéteriileteken
szama (db) 490 0 490 0
aranya az Osszes lakasallomanyhoz 70 0 70

viszonyitva (%)

arammal elldtott
lakasok a
belteriileten

arammal elldtott

lakasok a kilteruleten

arammal ellatott lakasok
a nem szegregalt
lakoteriileteken

arammal elldtott
lakdsok a szegregdlt
lakoteriileteken

szama (db)

739

739

aranya az Osszes lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

100

100

vezetékes gazzal
ellatott lakasok a
belterileten

vezetékes gazzal
ellatott lakasok a
kultertleten

vezetékes gazzal ellatott
lakdsok a nem szegregalt
lakoterileteken

vezetékes gazzal ellatott
lakasok a szegregalt
lakoterileteken

szama (db) 370 0 370 0
aranya az osszes lakasallomanyhoz 50 0 50 0
viszonyitva (%)
csatornaval csatornaval ellatott csatornaval ellatott csatornaval ellatott

ellatott lakasok a
belteriileten

lakasok a kiiltertleten

lakdsok a nem szegregalt
lakéteriuleteken

lakasok a szegregalt
lakéterileteken

szama (db)

438

438

0

aranya az Osszes lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

60

60

0

Forras: Onkormanyzati adatok, TelR, KSH adatbazis
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b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemz&i (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(

gyermekek aranya, stb.) Nem relevans.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriletek, a lakossag terileti atrendez6désének folyamatai

Az 1990-es évek elején megjelené munkanélkiiliség miatt a telepilésrél folyamatos elvandorlas indult. A
fiatal, csaladot alapitd lakossag igyekezett a jobb kozlekedési adottsagokkal bird kérnyezd telepiilésekre
elvandorolni. A MATRAI Erém(i Zrt. Biikkabranyi kiilszini fejtése jelentds fiatalnak munkat biztosit, igy sok
fiatal csaldad igyekezett a teleplilésrél Bikkabrany kozségbe koltozni, s ott letelepedni. A lakossag
eloregedése viszont nem jellemzG, mert a sziletések szdma a hasonld lakossagszamu telepilésekhez
viszonyitottan magas, atlagosan 39 f6, amely sziiletés szinte 90 %-ban a roma szarmazasu lakossagbol
szarmazik. Ebbdél kifolydlag féls, hogy a szegregdacié meg fog jelenni. Az oktatasi-nevelési intézményekben a
szegregacié az évek folyaman olyannyira feler6sédott, hogy csaknem 100 %-ban roma szdrmazasu

gyermekek vannak.

3.5.3. szamu tablazat - A telepeken, szegregatumokban él6k

osszes fo férfi né
2008 0 0 0
el / ¢ kban 616k sz4 . 2009 0 0 0
3é|¢ioez|r;i;1 szegregdtumokban él6k szama és 2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
0-6-éves 0 0 0
7-14 éves 0 0 0
15-30 éves 0 0 0
31-45 éves 0 0 0
46-64 éves 0 0 0
65< éves 0 0 0
az aktiv koruak (15-64 év) kozul foglalkoztatott 0 0 0
munkanélkali 0 0 0
Inaktiv 0 0 0
eltartott 0 0 0
segélyezettek szama 0 0 0
hatranyos helyzet(i gyermekek szama 0 0 0
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek szama 0 0 0
Forras: Onkormanyzati adatok
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Az egyenl6  bandsmddrédl  és  az  esélyegyenlfség  el6mozditdsarédl  2003.  évi

CXXV.

torvény 25. § (1) bekezdése szerint: Az egyenl6 banasmdd kdvetelményét az egészségligyi ellatdssal

Osszefliggésben érvényesiteni kell kiillonosen az egészségligyi szolgaltatasnyujtas, ezen belll

a betegségmegel6z6 programokban és a szlrévizsgalatokon valé részvétel,

a gyogyito-megel6z6 ellatas,

a tartdzkodas céljara szolgdld helyiségek hasznalata,
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az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran.

A hivatkozott jogszabdlyhely 25. § (2) bekezdése kimondja azt is, hogy torvény, illetGleg torvény
felhatalmazasa alapjan kormanyrendelet e torvény rendelkezéseivel 6sszhangban az egészségi allapot vagy
fogyatékossag, illetve a 8. §-ban meghatarozott tulajdonsag alapjan a tarsadalom egyes csoportjai részére a
szocialis és az egészségligyi ellatérendszer keretein belll tébbletjuttatasokat allapithat meg

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz valé hozzaférés

A telepllésen 2001. 6ta vdllalkozasi formaban latja el a haziorvosi alapellatast a szolgaltaté MED
REVOLUTION Kft. A kozségben az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz valé hozzaférés biztositott. Kézel 3
éve a haziorvosi alapellatast helyettesitéssel oldja meg a szolgaltatd, ez varhatdlag ez év végéig rendezddni
fog, a lakossagi igények és elvarasoknak megfeleléen allandé haziorvos biztositasaval. Szakellatas a
teleplilésen nem biztositott, legkdzelebb 25 km-es korzeten belll Varosi Kérhaz RendelGintézet
MezG6kovesd biztositja a lakossag alapvetd szakellatasi igényeit. Gyermekorvosi praxis nem mikodik a
telepulésen, azt szintén Mez6kovesdi Rendel8intézet altal biztositott, havonta egy alkalommal.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

év :::3:::::( el'nsa’zif)\r,:::;ekeskzolggztegi Cs’a!( felr.|6ttek’ rés,zére s,zervezett hazi g,yermekczrvosok altal ellatott
sz4ma haziorvosi szolgaltatasok szama szolgalatok szama
2008 1 n.a. n.a.
2009 1 n.a. n.a.
2010 1 n.a. n.a.
2011 1 n.a. n.a.
2012 1 n.a. n.a.
2013 1 n.a. n.a.
2014 1 n.a. n.a.
2015 1 n.a. n.a.
2016 1 n.a. n.a.
2017 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az aldbbi tablazatban a kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama keril bemutatasra, jelentds a
telepuiilésen az idGs lakossag aranya, akik jelentés hanyada kozgydgyellatasra szorul.
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3.6.2. szamu tablazat - K6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k

szama

év kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
2008 139
2009 149
2010 158
2011 102
2012 96
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyodgyellatotttak szama (f6)

180
160 -
140 -
120 -
100 -
80
60 -
40
20

2008 2009 2010 2011 2012

2013 2014 2015

2016 2017

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év ép,olési dijban részesitettek
szdma
2008 8
2009 11
2010 13
2011 10
2012 11
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Apolasi dijban részesiilok szama (f5)

14

12

10
8 |
6
4
2
0 T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

b) prevencids és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez)
vald hozzaférés (részt vesznek-e a pl. a romak, vagy nem milyen gyakorisaggal szerveznek, stb.)

Evente megszervezésre keriil a rdksz(rés, melynek koltségeit az dnkormdnyzat fedezi. E szlirésen vald
megjelenéshez a szemléletformalds, a megfelel6 informacid eljuttatasa az érintettekhez meghatarozd,
melyre az egészségligyben dolgozdk nagy gondot forditanak. Ennek kdszonhetéen egyre nagyobb szamban
jelennek meg e szlir6vizsgalatokon roma szarmazasu személyek is.

A védénéi szolgdlat védGnGje évente az un. Index osztalyokban latds, hallds, vizsgalatot végez, ezen
tulmenden minden gyermeket érintéen évente 3 alkalommal — szeptember, januar és majus hdnap —
tisztasagi vizsgdlatokat tart. 5. osztdlytdl pedig egészségnevel§ elGadasok megtartasat szervezi, -
dohanyzas, fogamzasgatlas, nemi érés témakban - melyre igen nagy sziikség van, hiszen gyakran el6forduld,
hogy 13-14 éves lanyok esnek teherbe.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A teleplilés oktatasi intézményeiben szikséges és elérhetd is a fejleszté pedagdgus tevékenysége, mind az
altalanos iskolaban, mind az 6vodaban.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A gyermekétkeztetés, az idések szocidlis étkeztetése és felnGtt étkeztetés a napkdzi otthonos dévoda
konyhdjan kertl elGallitasra. Nehéz az étrendet Ugy Osszedllitani, hogy az valamennyi korcsoportnak
kielégitd, az egészséges taplalkozas szempontjainak megfelel6 legyen. Ezen a terlleten az
Onkormanyzatnak fejlesztési elképzelései vannak. A konyha elavult, az eszkdzok, berendezések
elhasznalddtak. A 75 adagos kapacitasu konyhan kozel 300 f6re f6znek naponta. Ezért palyazati forrds
igénybevételével szeretne az dnkormanyzat a konyhan felljitast eszk6zolni és () eszkdzoket vasarolni.
Elvaras a projekt megvaldsitasa esetén, hogy a kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas f6 szempontjai

maradéktalanul tudjanak érvényesiilni, a jobb munkakérilmények megteremtése mellett.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A sportrdl sz616 2004. évi .torvény 55. §-a meghatarozza az 6nkormanyzat kotelezGen ellatandé feladatait.

Az 6nkormdnyzatnak a kovetkezd feladat ellatasi kotelezettsége all fen, illetéleg a sport tarsadalmilag
hasznos céljainak megvaldsitasa érdekében meghatdrozza a helyi sportfejlesztési koncepcidot és
gondoskodik annak megvaldsitasardl, egylttm(ikodik a helyi sportszervezetekkel, fenntartja és mikodteti a
tulajdonat képez6 sportlétesitményeket, megteremti az dnkormdnyzati oktatdsi és nevelési intézmények
testnevelés és sporttevékenységek gyakorlasanak feltételeit, tovabba biztositja az iskolai sportkor
m(ikodéséhez sziikséges feltételeket.

A telepilésen aktiv sportélet kezd6dott az elmult években, mely mindenki szdmara hozzaférheté. Ifi- és
feln6tt labdarigd szakosztdly mdkodik, ezen kivil az iskolai sport tevékenység is biztositott. Az
Onkormanyzat a tulajdonaban Iévé, dltaldanos iskola tornatermében biztositja a fiatal- és feln6tt lakossag
szamara téritésmentesen a tornaterem hasznalatdt, altaldban heti egy alkalommal, kézilabda, réplabda
szabadidds tevékenységek folytatdsahoz. Elkészilt aprilis hdnapban a sportfejlesztési koncepcio, amelyet a
képviselS-testiilet mar el is fogadott, 26/2013. sz. alatt. F& célkit(izésként jelentik meg e sportfejlesztési
koncepciéban, - mely az esélyegyenl6ségi szempontokat figyelembe véve is meghatarozd — a telepilési
sportélet tovabbfejlesztése, mindeni szdmdara még inkdbb hozzaférhetévé tétele, a mara mar elavult és
hasznélhatatlanna valt sport6ltozé felujitasa.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az 6nkormanyzat a személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést biztositja,
Id&sek Klubja mUikodik 20 fével, tovabba szintén 20 részesliil szocidlis étkeztetésben. A hazi segitségnyujtas,
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast a Mez6kovesdi Tobbcélu Kistérségi Tarsuldssal kotott egylittmikodési
megallapodds alapjan keril biztositasra. A szocialis szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés 100 %-ban biztositott
a roma lakossag szamara.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandasmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményeinek megsértése a szolgdltatasok
nyujtasanal nem volt

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségigyi
ellatérendszer keretein bell

Egészségligyi ellatdé rendszer keretein belll: a szakorvosi vizsgadlatokra az idépontok kérése altalanos
telefonon torténik, sok esetben az allampolgdrnak vagy nincs késziilék, vagy anyagi fedezete nincs erre.
Ekkor minden esetben az egészségligyben dolgozé, altaldban védéné id6pontot kér a beteg részére. Az
orvosi vizsgalatok id6pontjanak meghatarozasakor kilon kérés, hogy olyan idépontban keriljon behivasra a
beteg, amikor jovedelme érkezik (foglalkoztatdst helyettesité tamogatds, csaladi potlék érkezésekor).
Amennyiben semmilyen korilmények koz6tt nem oldhaté meg a szakorvosi vizsgalatra valé beutazas, -
nincs pénz kdzosségi kozlekedési eszkdz igénybevételére - s az nem halaszthatdé a kés6bbre, betegszallito
jarmuvel megoldjak a beutaztatast. Zarojelentések, javaslatok értelmezése, kilénb6z6 nyomtatvanyok
kitoltése. Zardjelentések, egyéb orvosi leletek fénymasolasa téritésmentesen. Hozzatartozd korhazi
apoldsakor, amennyiben a hatranyos helyzetben, nehéz anyagi korilmények kozott él6 nem tudja sem
személyesen, sem telefonon felkeresni hozzatartozoéjat, allapotardl érdeklédni, telefonos segitséget kap. Az
Onkormanyzat részérdl pedig azon esetekben, amikor a beteg nem tudja kivaltani sziikséges gydgyszereit, s
- az atmeneti segély biztositasaval ez nem lenne megoldott — a gyogyszerek kivaltasa megtorténik. Ezen
tulmenden hatranykompenzald juttatasként az 6nkormanyzat tobb esetben finanszirozta a beteg helyett az
esetleges téritéskoteles (abortusz, fogamzasgatld eszk6zok) ellatdsokért fizetend6 dijat. Szocidlis ellatds
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terliletén egy-egy krizis helyzetben, legtobb esetben kozeli hozzatartozd haldla esetén a temetés
bonyolitdsa, ehhez az atlagosnal nagyobb mérték({i anyagi tdmogatds biztositdsa. Egyéb gydgydszati
segédeszk6zok biztositasa.

3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Magyarorszag Alaptorvénye, XI. cikk (1) bekezdése kimondja, hogy minden magyar allampolgarnak joga
van a m(ivel6déshez.

(2) Magyarorszag ezt a jogot a kézmdivel6dés kiterjesztésével és altaldnossa tételével, az ingyenes és
kotelezd alapfoku, az ingyenes és mindenki szamara hozzaférhetd kdzépfoku, valamint a képességei alapjan
mindenki szdmara hozzaférhet6 fels6fokld oktatassal, tovabba az oktatasban részesil6k torvényben
meghatarozottak szerinti anyagi tdmogatasaval biztositja.

a) kozosségi élet szinterei, férumai (kozosségi programok szervezése, kulturalis napok szervezése, roma
napok, csaladi napok)

A tervezett programokban egyre nagyobb szamban kapcsolédnak be a roma szarmazasu lakosok is. llyen
rendezvények a hagyomdanyGrzd, torténelmi, irodalmi emlékeket felelevenité ,Salyi Napok”
rendezvénysorozat, Id6sek Napja, Karacsonyi Koszonts, Szomolyai Romakért Egyesiilet altal szervezett
kulturalis vetélkedSk, s a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat &ltal szervezett Roma Napok.

b) kozosségi egylttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikai konfliktusok szama egyre csokken. A lakossag alkalmazkodott, s elfogadta a nagylélekszamu
etnikumot. A kdzségben m(ik6éd6 Polgarérség a rendéri szervekkel a rend és fegyelem megszilarditasan, a
blincselekmények visszaszoritasan dolgozik, mely alapveté feltétele a békés egymas mellett élésnek.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai

A Voroskereszt szervezet ruha- élelmiszer adomanyt, az 6nkormanyzat élelmiszer segélycsomagot biztosit
évente. Tovabbd az elmult években a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nyari szocidlis
gyermekétkeztetését. A védbénb, gyermekjdléti szolgalat munkatdrsai tobb alkalommal rendeztek
ruhagy(jtést a raszoruld csaladoknak.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és Saly Kozség Onkormanyzata kozott a kapcsolat napi, él6. Az
dnkormanyzat a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat munkajat, miikodését segiti minden eszkdzzel, szakmai
tapasztalatokkal, a m(ikodéshez sziikséges feltételek biztositdsdval. Az egész falu kozosségét érinté
problémak megolddsdhoz tobb esetben kerilt sor férum megtartdsara, kozos intézkedési terv
megvitatdsara, igy tobbek kozott kdzosségi kozlekedés problémaja, s az elszaporodott blinézés, magas
szamu igazolatlan iskolai hidnyzasok visszaszoritasa teriletén is.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepliilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Orszagos atlagot meghaladd munkanélkiiliség Munkahelyteremtés: kézmunkaprogram
szervezése, tovabbfolytatasa

alacsony iskolazottsag felzarkéztatd programok, atképzések

egészséges életmadd felvilagosité el6adasok,

diszkriminacié csaladi napok, kulturdlis programok

egészség prevencios programok, felvilagositas,
szlirGvizsgalatok, egészségterv készitése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demogrifiai trendek stb.)

A gyerekszegénység egyik kiemelt oka a szll6k munkanélkilisége. A szegény gyermekek 60%-a inaktiv,
illetve alacsony munkaintenzitdsu csalddokban él. A pénzbeli juttatasoknak Magyarorszagon jelent6s
jovedelemkiegészité hatdsuk van. Az alacsony jovedelmiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a
pénzbeli juttatasok rendszereibdl.

A Magyar Orszaggyllés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szél6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. A Nemzeti Stratégia minden gyermekre kiterjed, de a
hatranyos helyzetl gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akik érdekei a legjobban sériilnek.

A gyermekek szama, fiatalkoriak szama az életkor szerinti korcsoportbontasban az alabbi:

e 0-14 éves koru gyermekek szama 478 £6, a lakossag 27 %-at teszi ki.
ebbdl: 0-2 éves koru gyermekek szdma: 96 f6,
3 évesek szam: 37 f6,

3-5 éves koru gyermekek szama: 94 f6.
6-14 éves koru gyermekek szama: 251 f6.

e 15-17 éves koru gyermekek szama 82 f6.
* 18 évesek szama: 27 f6.

A telepilésen jelentds hatranyos helyzet(i gyermek él , 321 f6, ebbdl halmozottan hatranyos helyzetd
gyermek 205 f6. A helyi ltaldanos iskolai intézményben a 170 f6 tanulébdl 167 6 tanuld hatranyos helyzetd,
141 tanuld pedig halmozottan hatranyos helyzetl. Az évodai intézményben 68 f6 gyermekbdl 67 f6 a
hatranyos helyzetli, 63 gyermek a halmozottan hatranyos helyzetli gyermek. Természetesen ezen
gyermekek pedagdgiai szempontbdl is kiilonos, megkllonboztetett banasmaddot igényelnek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete.
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Magyarorszagon minden tizedik gyerek valamilyen okbdl veszélyeztetett. Csak tavaly kilencezer gyerekrd6l
derilt ki az is, hogy bantalmaztdk. Az esetek 82 szazaléka csaladon belll tortént, legtobbszor a sziil6k
bantottak sajat gyerekeiket.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas vagy
kortilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkodlcsi fejlédését
gatolja vagy akadalyozza.

A megjelené valamely problémdban érintett gyerekek aranya emelkedett 2008. évhez képest. Az
emelkedés mértéke 15 %-os.

Veszélyeztetettségi kategoridkban a veszélyeztetett gyermekek szama 2012. évben 66 kiskoru gyermek.

A veszélyeztet kategéridkban valtozatlanul vezets tényez6 az anyagi veszélyeztetettség, amely magaba
foglalja a sulyos nélkiilozést. A gyermekek elégtelen mennyiségl és minGségli taplalasat, az esetlegesen
zsufolt lakhatasi koriilményeket, gyakran, a gyermek fejlédéséhez, tanuldsahoz sziikséges targyi eszkozok,
jatékok hianyat, a szabadid6 elt6ltésének egysikisagat éppugy, mint dolgozd szegények, vagy az egyre
inkdbb lecsiszd kozéposztaly relativ szegénységét, a fontos fogyasztasok elmaradasat, a kielégitd
gyermekkorhoz sziikséges kiadasok visszaszorulasat jelenti a sulyos nélkiilozés.

Az anyagi veszélyeztets tényezSk egyszerre okok és kovetkezmények.

Az egészségligyi okok hatterében, problémaként merilt fel tobb esetben a kilonféle segédeszkdzok
megvasarlasa, mivel a kozgydgyelldtds nem fedezi az ezen eszkdzok egyre ndvekvs arat egyrészt, masrészt
az utdlagos térités miatt a csalddnak nincs annyi tartaléka, hogy megel6legezze a sziikséges Osszeget.
Sokszor taldlkozunk a gydgyszer kivaltds nehézségeivel, még a legalacsonyabb dron vasarolhatd
gyogyszereket sem tudjak kivaltani a szildk.

Tobb esetben keriilt sor gydgyaszati segédeszkdz megvasarlasahoz, illetbleg gydgyszerkivaltas koltségeinek
fedezetélil az 6nkormanyzat anyagi segitséget nyujtott a csaladoknak egyéb atmeneti segély formajaban.

Kiemelend6 problémakér a gyermek, a szil6 magatartasabdl eredd veszélyeztet6 ok. Hidnyosak vagy
kevésnek bizonyulnak a szUl6i mintak, nevelési megoldasok. Gyakori probléma, hogy a sziil6 nem partner a
probléma megoldasa tekintetében, nem tanusit kell6 egylttm(ikodést az oktatasi intézményekkel,
gyermekjoléti- csaladsegitd szolgalattal.

Mint ahogyan a tablazatbdl kitiinik, jelent6s a veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama, sajnos évrGl-évre
magasabb a szamuk. A Kkistérségi tarsulds utjan m(ikodé gyermekjoléti- és csaladsegité szolgalat
munkatarsai bar nem salyi lakosok, azonban elég j6 személy- és helyismerettel rendelkeznek, igy konnyen
kiszrik a csalddokban a veszélyeztetett kiskortuakat. Sajndlatos mddon a veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szdma a gy(jtott informacidk szerint ndvekvé.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsdagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
feladata. Ha a szUl6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a Mez6kovesdi Jarasi Hivatal
Gyamhivatala a gyermeket védelembe veszi. A védelembe vétel 2008-2012. éveket megvizsgalva, stagnald
tendenciat mutat.

A veszélyeztetettség jelzése a gyermekjolét felé a legnagyobb szdmban a kozoktatdsi intézményektdl, a
gyamhatdsagtdl, illetve a gyamhivataltdl érkezik. Elenyész6 mértékben fordul el6 a rend6rségrél érkezé
jelzések szama, allampolgdri bejelentések nem jellemz&ek.

A védelembe vett 18 év alattiak szdma: 34 f6. Veszélyeztetett kiskordak szdma folyamatosan ndvekszik,
mig 2008. évben 40 f6, 2012. évben mar 66 fével lehetett szamolni.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

v védelembe vett 18 év|Megsziintetett esetek szama a 18 év | veszélyeztetett kiskori gyermekek
alattiak szama alatti védelembe vettek kozul szama
2008 35 8 40
2009 28 4 35
2010 29 3 60
2011 34 0 71
2012 34 5 66
2013 n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megdllapitdsdval a gyermek — a csaldd szocidlis helyzete
alapjan — jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, tankdnyvtamogatasra illetve az évente
két alkalommal gyermekenként 5 800 Ft Erzsébet utalvanyra (2012. augusztus 1-je el6tt 5 800 Ft pénzbeli
tdmogatasra). A 2012. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogosultsagi jovedelemhatara az
egy fére jutd havi netté jovedelem tekintetében a nyugdijminimum 130 %-a (2012. évben 37 050 Ft),
gyermekét egyedil neveld sziil6 vagy tartds beteg, fogyatékossaggal él6 gyermeket nevel§ sziil6/csalad,
illetve nagykoru gyermek esetében pedig a nyugdijminimum 140 %-a (2012. évben 39 900 Ft).

Mint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma cim( tdblazatbdl is kitlinik a
telepilésen jelentds szamban vannak rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6 gyermekek,
ebbdl kovetkez6en megallapithatd, hogy a csalddokban tulnyomé tébbségében az egy f6re jutéd jovedelem
atlagosan a mindenkor legkisebb 6regségi nyugdijminimum korili 6sszeg. A csaladok évrél-évre nehezebb
anyagi korilmények kozott élnek. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermekek
nagy toébbsége munkanélkili szil6k gyermeke.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 2012. évben 192 csaldd 423 gyermeke, mig 2011. évben 221

csalad 480 gyermeke esetében kerlilt sor a jogosultsag megallapitasara. A kedvezményre jogosult csaladok

szama 2012. évben 13-al emelkedett. Lassu emelkedést mutat a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesiil6k szama.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdasa iranti kérelem 2011. évben 1 esetben kerilt

elutasitasra, a csaldadban az egy fbére jutd jovedelem meghaladta a Gyvt-ben meghatarozott
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jovedelemhatart. 2012. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem esetében
elutasitasra nem keriilt sor.

A kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatasra a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé
gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozé jogosult, aki a gyermek tartasara koteles és nyugellatasban vagy
baleseti nyugellatasban vagy nyugdijszer( rendszeres pénzellatdsban vagy id6skoriak jaradékaban részesiil.
Kiegészité gyermekvédelmi tamogatdsra vald jogosultsag nem keriilt megallapitasra.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszere:c, . Ebbdl tartésan Klegesnto’ . Ebbdl tartdsan | Rendkiviili gyermekvédelmi
, gyermekvédelmi , gyermekvédelmi . , ! )
év , beteg fogyatékos ] beteg fogyatékos | kedvezményben részesitettek
LR A ermekek szama LR A ermekek szama | szdma
részesitettek szama gy részesitettek szama gy
2008 402 5 0 6 0
2009 446 8 0 8 0
2010 464 5 0 8 0
2011 480 5 0 6 0
2012 423 4 0 4 0
2013 n.a, n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a, n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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c) gyermek jogan jaré helyi juttatdasokban részesil6k szama, aranya

Az 6nkormanyzat szinte valamennyi telepiilésen él6 gyermeket tamogat. Az dvodds- és iskolaskoruak szinte
100 %-a részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, jelentds résziik ingyenes étkeztetésben,
ingyenes tankonyvellatasban.

Az Onkormdnyzat annak a gyermeknek &llapithat meg rendkiviili gyermekvédelmi tamogatast, akinek a
csaladja idGszakosan létfenntartdsi gondokkal kizd vagy I|étfenntartdst veszélyeztet6 rendkiviili
élethelyzetbe kerilt. Rendkivili gyermekvédelmi tdmogatas megallapitdsara 2011. és 2012. években nem
kerdlt sor.

Ovodaztatasi tamogatas 2012. |. félévben: 12 csalad részesiilt timogatasban, amely 12 gyermeket érintett
200.000 Ft O6sszegben. 2012. Il. félévben: 19 csalad részesiilt tdmogatasban, amely 20 gyermeket érintett
350.000 Ft 6sszegben. Az 6vodaztatasi tdmogatasban részesil6 kisgyermekek szama évenként stagnal.
Evente el6fordul, hogy az dvoddztatasi tdmogatasra a sziilé azért nem volt jogosult, mert a gyermek a
jogszabalyban meghatarozott mértékd hianyzast meghaladta.

Ezt a problémat a szll6k szemléletformalasaval, meggybzésével lehet felszamolni.

A tdmogatdsban részesil6 csaladokra jellemz6, hogy a szlil6k egyediilalléak, vagy éppen valéfélben vannak
és a volt hazastars/élettars gyermektartast nem fizet. A kétszilds csaladok jellemzdje, hogy a szlil6/szll6k
munkanélkiliek, vagy az egyik szilS csaldadtamogatasban részesiil, azaz gyermekgondozasi segélyt (GYES)
vagy gyermeknevelési tamogatast (GYET) kap.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szdma, aranya:

A gyermekek egészséges fejlddésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben él6
gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy
jelent6ségli az onkormdnyzat altal szervezett intézményekben torténé kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részeslilé dévodas és altaldnos iskolds gyermek téritésmentesen, a
raszoruld kozépiskoldsok 50%-os kedvezményben részesiilnek az étkezés igénybevétele esetén.
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Jelent6s a hatrdnyos helyzetli csalddok szama, a tabldzatbdl kitlinik, hogy az ingyenes, illetSleg
kedvezményes étkeztetésben részesiil6 gyermekek szdma novekszik. Mig az iskoldban 2008-ban 39 f6,
2012. évben mar 72 f6 részére kellett ingyenes étkeztetést biztositani. Nagy jelentGséggel bir a telepiilésen
az ingyenes, illet6leg a kedvezményes gyermekétkeztetés, hiszen sok gyermek f6tt ételhez csak igy jut
hozza. Tapasztalat, hogy a sziil6k jellemz6 mdédon — a kevés jovedelem ellenére is - chipset, tdititalokat
vasarolnak a gyermekek részére tizéraiként. Az dnkormdnyzat az elmult években térekedett arra, hogy a
nyari étkeztetési programban részt vegyen. Az idei és az elmult tanévben a nyari gyermekétkeztetés nem
volt megoldhatd technikai feltételek hijan. Ugyanis jelenleg a palyazati program szerint legaldbb 40 naponta
atbiztositani kell az étkeztetést, mely félkész étel nem lehet. A meleg ebéd elGdllitdsa a nyar folyaman
technikai okok miatt kivitelezhetetlen, mivel az elavult konyha nagykarbantartdsa sziikséges. A nyar
folyaman beruhazasi munkakat tervezett az 6nkormanyzat a napkozi otthonos évoda konyhdjan elvégezni,
(napelemes rendszer kiépitése, konyhai felszerelések beszerzése, stb.) ezért az dévodai nyari sziinet
id6tartamdaban f6zésre nem tud az onkormanyzat sort keriteni. A kovetkezd években, a nagyobb
kapacitdssal biré konyhdn remélhet6leg — ismételten bevezetésre keriilhet a nydri étkeztetés is.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Ingyenes 1A R AT
| lék tékd | | p
’ngye’n es étkezésben >0 szaza’e 0s mertekd ngy:e nes Ovodaztatasi Nyari
. étkezésben . . , kedvezményes tankonyv- J p P P
év ) L , résztvev6k szama |, , K cox tamogatasban étkeztetésben
résztvevok szama | . étkezésre jogosultak | ellatasban B el o a ETh et
, iskola ) , , e , részesiil6k szama részesiil6k szama
o6voda ! szama 1-13. évfolyam részesiil6k szama
1-8. évfolyam
2008 44 39 4 163 0 0
2009 42 45 4 170 0 0
2010 48 61 3 163 20 157
2011 42 69 4 164 20 0
2012 42 72 6 178 20 0
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati

adatok
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Szegregalt, telepszer(i lakdkérnyezetben él6 gyermek nincs.

4.2.2. szamu tablazat — Szegregalt, telepszer(i lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete

A telepiilésen él6 Aaltalanos
iskolas tanuldk szama

A telepiilésen él6, fogyatékosnak mindsitett (SNI) altalanos

iskolas tanuldk szama

P

Osszesen

ebbdl szegregatumban él

SNI tanuldk ellatasanak
telepiilése (helyben vagy mas
telepiilés ahol tanulnak)

229

helyben

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

o

a) védoéndi ellatas jellemz6i

P4

A telepilésen 1 védénd latja el az anya- csecsemé- és gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat.
Hozzatartozik az &allandd lakossagon kiviil a helyben mikéds, Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Ovoda,
Altalanos Iskola, El6készits, Specidlis Szakiskola, Kollégium és Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani
Intézmény Salyi Tagintézményében é16 didkok ellatasa.

7 sre

A véddén6i munka szinterei:

* a tanacsaddé helyiségében folyd gondozé-tanacsadd tevékenység varandds anydknak és
kisgyermekes csaladoknak

e csaladlatogatdson adott tanacsadas, elvégzett gondozds, anyai tevékenységre oktatas

* nevelési-oktatasi intézményben torténd sz(irés, egészségnevelés

A védoéndi szolgalatra a teleplilésen hangsulyozottan nagy felel6sség harul. Az egy véddnére jutd
gyermekek szama megkdzelit6leg 400 f6. Egy véddndi korzet mikodik 1 allashellyel, az ellatottak szama a
kornyezd telepiilésekhez viszonyitottan jelent6s. Az ellatotti létszam, a terlleti elhelyezkedés, szorddas,
tovabba az ellatotti alany miatt is megfeszitett munkatempét, s kilonosképpen intenzivebb odafigyelést

P4

kovetel a feladatot ellatd védénétal.
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77 sre 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

év védonai allashelyek szama Eg}’ Rt RRERRLCRE e
szama
2008 1 379
2009 1 377
2010 1 362
2011 1 375
2012 1 369
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

Védénéi allashelyek (db)
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i

Hazi gyermekorvosi praxis a telepilésen nincs.
A gyermekek szakorvosi ellatasat a Mozgd Szakorvosi Szolgalat (MSZSZ) biztositja a teleptlésen.
Havonta 1 alkalommal, minden hoénap 2. keddjén a délel6tti érakban biztositott a szakorvosi rendelés a
Mezbkovesdi RendelSintézet altal. A szakorvosi rendelésen a megjelenések szama atlagosan 30-40 f6.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzoi

év Betoéltetlen feln6tt | Haziorvos altal ellatott | Gyermekorvos altal ellatott | Feln6tt hazi  orvos altal
haziorvosi praxis/ok szama | személyek szama gyerekek szama ellatott gyerekek szama
2008 0 13703 351 450
2009 0 14904 329 471
2010 0 13655 342 469
2011 0 14754 303 478
2012 0 n.a. 313 478
2013 n.a n.a. n.a. n.a.
2014 n.a n.a. n.a. n.a.
2015 n.a n.a. n.a. n.a.
2016 n.a n.a. n.a. n.a.
2017 n.a n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

""""

rehabilitacidra) vonatkozé adatok: Nem relevans.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis
o ) szempontbdl felyett Miksds Ssszes
. el gt Bdlcsddébe beirt | gyerekek SZAMA |, ..t .y . frz
év bolcs6dék szama ! - .. | bolcsédei fér6helyek
gyermekek szama (munkanélkli sziilg, ,

veszélyeztetett gyermek, | SZama

nappali tagozaton tanulé

sziil&)
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama

&v csaladi napkoziben engedélyezett | csaladi napkoziben a téritésmentes
féréhelyek szama féréhelyek szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

d) gyermekjoéléti alapellatas (Gyermekjoléti Szolgalat,)

A gyermekjoéléti alapellatdssal 6sszefliggd feladatait az 6nkormanyzat a Mez6kovesdi Kistérségi Szocialis és
Gyermekjdléti Szolgdlat atjan latja el. A tarsuldson belll mikrotérségekre bontva latjak el a feladatokat, Saly
telepuilés a blikkabranyi mikrotérséghez tartozik. 5 telepilést 2 f6 It el. Gyermekjdléti Szolgalat hetente 2
alkalommal: szerdai és pénteki napokon tart lgyfélfogaddst, csalddsegitd szolgalat hetente egy alkalommal,
pénteken.

e) gyermekvédelem (Gyermekjoléti szolgalat tevékenysége, krizis helyzetben igénybe vehetd
szolgaltatasok,)

A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy minden gyermek szamdra gondoskodast nyujt, és
fokozott védelemben részesiti az arra raszoruldkat. A kiilonb6z6 agazatok egyittmikodnek és egymast
segitik. Az egyes szolgdltatasok alanyi jogon jarnak (évoda, altalanos iskola) a gyermekek részére.

Kiemelt helyen kezelend6 a kozségben ez a tevékenység, hiszen problémas, érzékeny teriletrél van sz6. A
kezelt problémak tipusai szerint altaldban a kovetkez6k: anyagi, megélhetési, szil6k, csalad életvitele,
gyermeknevelési, gyermekintézménybe valé beilleszkedési nehézség, magatartaszavar, teljesitményzavar,
elenyész6 szamban, de el6fordul csaladi konfliktus és sziil6i elhanyagolas is. Megallapithatd, hogy egyre
tobb a csalddoknal a probléma, ami adddik részben anyagi, megélhetési, részben életviteli, probléma-
konfliktuskezelési nehézségekbdl

A Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat Mezbkovesdi Kbzponttal, bikkabranyi mikrotérségi szinten latja
el Saly telepiilést is 2 fével. Gyermekjoléti szolgalat 2012. éves m(ikodési adatait 6sszegydjtve a kovetkez6
probléma tipusokban keril sor eljarasra:

- Anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefliggd) 124 esetben,
- Gyermeknevelési 21 esetben,
- Gyermekintézménybe valé beilleszkedési nehézség 10 esetben,
- Magatartaszavar, teljesitményzavar 94 esetben,
- Csaladi konfliktus 4 esetben,
- SzllGBk, csalad életvitele 571 esetben
- SzilGi elhanyagolas 32 esetben.
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A fenti szdmadatok, esetkezelések tiikrézik, hogy egyre tobb a csalddoknal a gond, a kezelendé probléma,
ami adddik részben anyagi, megélhetési, részben életviteli, probléma-konfliktuskezelési problémakbdl.
Ebbdl kifolydlag novekszik a gyermekek korében is a lelki problémakkal kizd6k szama, mely az
esetkezelések tekintetében is egyre nagyobb elvarasokat, kompetencidkat kovetel.

A problémakrél legtobb esetben a jelz6rendszeri tagok jelzései alapjan értesiilnek. Az elmult évben 277
jelzés érkezett a gyermekjoléti szolgalathoz. Ennek megoszlasa a kovetkez6:

- egészséglgyi szolgaltatod, védéné: 6 esetben,
- mas gyermekjoléti szolgalat: 26 esetben,
- kbzoktatasi intézmény: 113 esetben,
- rendGrség: 1 esetben,
- tarsadalmi szervezet, egyhdz, alapitvany: 2 esetben,
- partfogé felligyelet 3 esetben,
- dllampolgar 1 esetben,
- 6nkormanyzat, gydmhivatal 125 esetben.

A legtobb jelzés az dnkormanyzattol, gyamhivataltdl, kdzoktatasi intézménytdl érkezett, legtobb esetben
igazolatlan iskolai hidnyzasrdl, ezek kozott tobb visszatéré eset is volt. A torvényi valtozasok
eredményeként el6fordult, hogy csokkent az eseti gondnoksag alatt Iév6k szdma, majd megsziint a
felflggesztésre kerilt iskolaztatasi tdmogatas, mely természetben nyudjtott tdmogatasként keriilt a
jogosulthoz.

A megtett intézkedésekrél, szakmai tevékenység szamdanak alakulasardl a kovetkez6 adatok 6sszegy(jtése
tortént meg:

- informdcidnyujtas: 38 esetben,
- tanacsadas 187 esetben,
- hivatalos tigyekben kézrem(kodés 221 esetben,
- Csaladlatogatas 341 esetben,

- kozvetités mas szolgdltatasba 82 esetben,

- atmeneti nevelésbe vétel 2 esetben,

- els6é védelembe vételi targyalason alo részvétel: 6 esetben,
- esetkonferencia, esetmegbeszélés 39 esetben,
- Adomanyozas 69 esetben.

Hasznosnak itélhet6k meg a jelz6rendszeri tagokkal megtartott esetkonferencidk, ahol kézésen hoztak
dontést egy-egy gyermeket vagy csaladot érinté kérdésekben. A karacsonyi adomanyozas is jelentés volt,
valamint tovabbi adomanyként tombola targyak keriiltek adomanyozasra az évodanak.

A blinmegelGzés tekintetében a szabadid6é hasznos eltoltésének megszervezésével szerveztek szabadidés
programokat, mely a gyermekek testi- szellemi fejl6déséhez nyujtott jelentds segitséget.

A szakmakozi megbeszéléseknek, gyermekvédelmi tandcskozasoknak kdszonhetéen sikerilt valamelyest
pozitiv irdnyd elmozduldst elérni, melynek napjainkban fokozott jelent6sége van, azonban az
esetkezeléseken tul a problémak megoldasara nagyobb hangsulyt kell fektetni.

A csalddsegit6 szolgdlatnal az elmult évben a hozott problémak:

Tipusa szerint:

csaladi kapcsolati 7 esetben,
lelki-mentalis 2 esetben,
anyagi 50 esetben,
foglalkoztatassal kapcsolatos 65 esetben,
Ggyintézéshez segitségkérés 99 esetben,

informaciokérés 39 esetben,
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eseti gondnok 7 gyermeknek.

Esetkezelés jellege szerint:

informacio 51 esetben,
lgyintézés 132 esetben,
segit6 beszélgetés 26 esetben,
tanacsadas 24 esetben,
tovabbiranyitas 9 esetben,
egyéb 1 esetben,
csaladlatogatas 26 esetben,

A csaladsegit6- gyermekjoléti szolgalat szoros kapcsolatban all a Voroskereszttel, a Maltai
Szeretetszolgalattal, tovabba a Kék Kereszt Iszakos Mentdszolgalattal is.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzet esetén a csaladokat segit6 szolgaltatasok kore:
e Gyermekjoléti intézmény: Mez6kovesdi Kistérségi Gyermekjoléti és Csaladsegit6 Szolgalat
Gyermekjoléti és csaladsegit6 szolgalat munkatarsai a krizis helyzetbe kerilt csaladok
elhelyezésének lGigyében eljarnak.

« A csaladok dtmeneti otthona: Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Kismamahaz 3532 Miskolc Maros
Ut 7. (Az alabbi szolgaltatas tudjak biztositani: 12 hdnapra biztositanak szallast (6 hénappal
hosszabbithatd). Teljes ellatds. F6zési lehetGség (nyersanyagot tudnak adni). Mosasi, tisztalkodasi
lehetdség. Mosdbszert, tisztitdszert, szappant, torolkoz6t, ruhat, pelenkat, gydgyszert, tapszert
tudnak adni. Jogdsz, pszicholdgus all rendelkezésre. Napi 24 éraban csalddgondozd, szakgondozo,
és gondozo ad Ugyeletet. Az orszag egész teriiletérsl helyeznek el raszoruldkat vardlista alapjan
(varandods néket is). Jelentkezni irasban, telefonon vagy
személyesen lehet, egyéni kérelem alapjan, gyermekjoléti szolgdlat ajanlasaval fogadnak.
Gyermekijoléti és csaladsegit6 szolgalat munkatarsai a krizis helyzetbe kertlt csaladok
elhelyezésének lgyében eljarnak.

e A gyermekek datmeneti gondozdsa: Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Szocialis- és Gyermekvédelmi
K6zpont (Miskolc, Kéroly u. 12. sz. 3532), B.A.Z. Megyei Szocialis és Gyermekvédelmi Kézpontjanak
kiilonleges Gyermekotthona, Nagybarca, Kiilterilet u. 1. sz.

A gyermekjoléti és csaladsegité szolgalaton kiviil az Onkormanyzat az anyaotthonba, vagy
gyermekvédelmi kozpontba torténd szallitdsrdl téritésmentesen gondoskodott és gondoskodik a sziikséges
esetekben.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz vald hozzaférés (sportpalya, torténik-
e tehetségfejlesztés, sportkoncepcio, stb.)

A szabadid@s- és sziinid6s programokhoz vald hozzaférés biztositott, ehhez a sziikséges feltételeket az
Onkormanyzat az iskolai kézilabda pdlyan, tornateremben és a sport pdlyan biztositani tudja. Az iskolai
szabadidds programokon kivil a gyermekjéléti szolgalat tobb alkalommal szervez évente a szabadid6
hasznos eltoltésére programokat, akadalyverseny, focikupa, kozlekedésbiztonsagi napok, aszfaltverseny,
kerékparos ligyességi verseny, kézmiives foglalkozasok.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv
Nagy gondot fordit az 6nkormanyzat a gyermekétkeztetésre, mely az dnkormanyzat napkozi otthonos
6voda konyhajardl biztositott. Az elmult években nyari szocidlis gyermekétkeztetés biztositasa is gyakorlat
volt.
Problémat jelent a raszoruld gyermekek étkeztetése az iskolai szlinetek alatt, a raszoruldk nydri
gyermekétkeztetése.
A gyermekétkeztetést az 6nkormanyzat a sajat konyhdval, azt dvoddban és iskolaban biztositja.
A szegénységben él6, hatranyos helyzet(i gyerekek felzarkézasanak segitése csak a szlil6k bevonasaval
egyutt lehet sikeres. A hatrdnyos helyzet(l csalddok gondozdsdban, a gyermekeket veszélyeztet helyzetek
kialakuldasanak megel6zésében, megsziintetésében a gyermekjoléti szolgalatoknak kiemelt szerepe van.

Az 6nkormanyzat ingyenes tankdnyvellatasban a 2012. évben 178 gyermeket részesitett. A korabbi években
az ellatasban részesitettek szdma 163-170 f6 kozott alakult.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyujtasakor jardsi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Nem relevans.

j) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek keretein bell:
1-2. osztalyban bevezetett egész napos oktatas. Az un. iskola-otthonos oktatds a 2010/2011-es tanévben
indult, els6ként az els6 osztalyban, majd 2012/2013. tanévtdl 1-2. osztalyban, 51 f6vel. Az iskola-otthonos
oktatdssal a tanuldk jobb eredményeket képesek produkalni, az otthonukbdl hozott hatranyokat hamarabb

sikertl lekiizdeni. A gyermekek felligyelete egész nap megoldott, s a masnapra valé felkésziilés biztositott.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai ellatasa

Az egyenl6 banasmodrol és az  esélyegyenlGség el6mozditasardl  szold, 2003. évi  CXXV.
torvény szerint:

27. § (1) Az egyenl6 banasmaod kévetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre,
a) amely allamilag jovahagyott vagy elGirt kovetelmények alapjan folyik, vagy

b) amelynek megszervezéséhez az dllam

ba) kdzvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, vagy

bb) kozvetve — igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszamoldsa vagy adojévairas utjan — hozzdjarul (a
tovabbiakban egyiitt: oktatas).

(2) Az egyenl6 banasmadd kovetelményét az (1) bekezdésben meghatarozott oktatdssal Gsszefliggésben
érvényesiteni kell kiilonosen

a) az oktatdsba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek elbiralasa,
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b) az oktatds kovetelményeinek megdllapitasa és a kovetelménytdmasztas,

c) a teljesitmények értékelése,

d) az oktatdshoz kapcsolddo szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele,

e) az oktatassal 6sszefliggd juttatasokhoz vald hozzaférés,

f) a kollégiumi elhelyezés és ellatas,

g) az oktatdsban megszerezhet6 tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa,
h) a palyaviélasztasi tandcsadashoz vald hozzaférés, valamint

i) az oktatasban valé részvétellel 6sszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

A kozoktatdsrdl szold, 1993. évi LXXIX. Torvény alapelvei kozé sorolja, hogy az allami és a helyi
Onkormanyzati nevelési-oktatasi intézményben lehetévé kell tenni, hogy a gyermek, illetéleg a tanuld az
egyhazi jogi személy altal szervezett fakultativ hit- és vallasoktatasban vegyen részt. Az egyhazi jogi személy
a hit- és vallasoktatast dvodaban a szil6k, iskolakban és kollégiumban a tanuldk és a szlil6k igénye szerint
szervezheti. A hit- és valldsoktatds az dvoddaban az évodai foglalkozasoktdl elkiilonitve, az dvodai életrendet
figyelembe véve — a nyitvatartdsi id6én belil, de nevelési id6nek nem mindsiil6 idGkeretben —, az iskoldban
pedig oly mdédon szervezhetd, hogy alkalmazkodjon a kételezd tandrai foglalkozasok rendjéhez. A hit- és
valldsoktatas tartalmanak meghatdrozasa, a hitoktatd alkalmazasa és ellenérzése, a hit- és vallasoktatassal
Osszefliggd igazgatdsi cselekmények végzése, igy kilondsen a hit- és vallasoktatdsra vald jelentkezés
megszervezése, el6meneteli értesitések, bizonyitvanyok kiaddsa, a foglalkozadsok ellen6rzése az egyhazi jogi
személy feladata. Az iskola, a kollégium, illetve az 6voda — a nevelési-oktatasi intézményben rendelkezésre
allo eszkozokbdél — koteles biztositani a hit- és valldsoktatashoz szlikséges targyi feltételeket, igy kiilondsen a
helyiségek rendeltetésszerl hasznalatat, valamint a jelentkezéshez és miikodéshez sziikséges feltételeket.
Az egyhazi jogi személy altal foglalkoztatott hitoktatd alkalmazdsakor az e térvény 17. §-dban foglaltakat
nem kell alkalmazni. Az dvoda, az iskola és a kollégium az egyhazi jogi személy altal szervezett fakultativ hit-
és vallasoktatdssal kapcsolatos feladatok elldtdsa soran egylttm(ikodik az érdekelt egyhazi jogi személlyel.

A kovetkez6 tablazat az dvodai ellatottsagot mutatja be. 2008. évtél az dvodai nevelés-oktatas feladatait az
Onkormanyzat tarsulas Utjan latja el. 2013. junius 30. napjatél a Mez6keresztesi Intézményfenntartd
Tarsulasbol kilép az 6nkormanyzat, s az évodai-nevelési feladatokat julius 1-ét6l kezd6déen 6nalldan latja
el. Az 6vodai nyitva tartds rendje: 7.00 — 17.00 6raig. A személyi feltételek biztositottak. Ezen tulmenéen az
alapvet6 térgyi feltételek is. Azonban sziikségszer( az épiilet felljitasa, korszerUsitése, targyi feltételek
javitasa.

A telepilésen m(ikodé évodai nevelés adatai:

A telepiilésen 3 csoportos évoda mikodik 75 férGhellyel.

A 3-6 éves koru telepilésen él6 gyermekek szama 96 {6, a helyi évodaba beiratott gyermekek szdma 68 6,
a halmozottan hatrdnyos helyzet( gyermekek szdma 90 %-os.

A halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek nyomon koévetése mar 3 éves kortdl sziikséges, ezeknek a
gyermekeknek a korai 6voddaztatasa alapfeltétele az oktatdsi esélyegyenldségeik biztositasahoz.

Az dvodai nevelésben 6 f6 évodapedagdgus végzi a munkat 3 f6 dajkaval.
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4.4.1. szamu tablazat — Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az 6voda telephelyeinek szama
1
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek
75
Ovodai féréhelyek szama
. 3
Ovodai csoportok szama
7.00-17.00
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):
6 hét
A nyari évoda-bezaras idétartama:
Személyi feltételek F6 Hianyzé létszam
) 6 0
Ovodapedagdgusok szama
6 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama
0 0
Gyogypedagogusok létszama
0 0
Dajka/gondozéné
3 0
Kisegité személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Helyhiany miatt elutasitott

Ebbé6l hatranyos / halmozottan

ev gyermekek szama (f6) hatranyos helyzetti (f6)
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
2014 n.a n.a.
2015 n.a n.a.
2016 n.a n.a.
2017 n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgydjtés
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4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves koru 6vodai . . 6vodai feladat- ; ! , . ., L.
. d6vodai s ovodaba beirt d6vodai gyogypedagogiai
év gyermekek gyermekcsoportok - . ellatasi helyek . <
. . fér6helyek szama . gyermekek szama csoportok szama
szama szama szama
2008 94 3 75 1 86 0
2009 98 3 75 1 69 0
2010 97 3 75 1 69 0
2011 102 3 75 1 62 0
2012 96 3 75 1 68 0
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati &

A salyi altaldnos iskolaban az oktatds 2 épuletben torténik, egy régi kastélyépilet, melyben 3 tanterem
taldlhato, tovabba egy 1985-ben épilet konny( szerkezetes épiletben, melyben 6 tanterem talalhato.

Az épliletek tet6szerkezete az elmult években nyert feldjitdst, dnkormdnyzati sajat forrasbél. Azonban az
éplletek energetikai korszerUsitése is szlikséges, a nyilaszardk elavultak, csakigy, mint a gépészeti elemek.
Az oktatas személyi feltételei biztositottak, azonban az épiiletek felujitasa stirget6, melyet az 6nkormanyzat
Onerdbdl nem tudott megvaldsitani.

Az iskolai épuletek kihasznaltsdga nem 100 %-os, a 200 féréhelyes altalanos iskolaban:

- 2010/11-es tanévben 160 f6 tanuld volt, melybél 1-4. évfolyam: 88, 5-8. évfolyam: 72 f6,
- 2011/12-es tanévben 187 f6 tanuld volt, melybsl 1-4. évfolyam: 94 f6, 5-8. évfolyam: 93

f6,
- 2012/13-as tanévben 175 f6 tanulé volt, melybél 1-4. évfolyam: 103 f6, 5-8. évfolyam: 72
fé.

A salyi allandd lakdéhelyl altaldanos iskolas koru gyermekek kozil évente egyre nagyobb létszamban
blkkabranyi, mezénydradi altalanos iskoldban folytatjak tanulmanyaikat.
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldaban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 évfolyamon | Altalanos iskola 5-8 | dltalanos  iskolasok . , .
, . . , . . napkozis tanuldk szama
v tanuldk szama évfolyamon tanulék szama szama
fé f6é fé f6 |%
2010/2011 88 72 160 47 29,4%
2011/2012 94 93 187 25 13,4%
2012/2013 103 72 175 24 13,7%
2013/2014 n.a. n.a. 0 n.a. #ZEROOSZTO!
2014/2015 n.a. n.a. 0 n.a. #ZEROOSZTO!
2015/2016 n.a. n.a. 0 n.a. #ZEROOSZTO!
2016/2017 n.a. n.a. 0 n.a. #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.8. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai
altalanos iskolai osztalyok szama a gyégypedagogiai cliElien ekl
altalanos iskolai osztalyok szama . g EYOEypecagos feladat-ellatasi
oktatasban .
helyek szama
tanév
1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon | 6sszesen 1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon | Gsszesen Db
2010/2011 5 4 9 4 4 8 1
2011/2012 4 4 8 4 4 8 1
2012/2013 4 4 8 4 4 8 1
2013/2014 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. n.a. HERTEK! n.a.
2014/2015 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. n.a. HERTEK! n.a.
2015/2016 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. n.a. HERTEK! n.a.
2016/2017 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. n.a. HERTEK! n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

67




4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

Tanév

8. évfolyamot eredményesen

befejezettek szama / aranya a nappali

rendszer(i oktatasban

fo %
2010/2011 17 89
2011/2012 11 78
2012/2013 15 100
2013/2014 n.a. n.a.
2014/2015 n.a. n.a.
2015/2016 n.a. n.a.
2016/2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

A telepiilésen él6 altalanos iskolds koru gyermekek 6sszlétszama 229
Mas teleplilésrdl bejaro altalanos iskolasok létszama 0

Mas teleplilésre eljaré altalanos iskolasok [étszama 49
Altalanos iskolas koruak koziil a hh gyerekek létszdma 213
Altalanos iskolas koruak koziil a hhh gyerekek Iétszama 146

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészit6 szolgéltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Teleptlésiinkén van fogyatékkal él6 gyermek, de sziikség lenne specialis foglalkozasra, esetleg tobb
telepiilés 6sszefogdsaval.

¢) hatranyos megkillénboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids

Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések bemutatasa

A hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzetld tanuldk aranydhoz viszonyitottan a
kompetenciamérések eredménye elfogadhato.

A szemléletformalds érdekében szikséges a pedagdgusok, intézményvezet6k gyakorlatorientalt
tovabbképzése az integralt neveléssel, oktatassal kapcsolatban
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4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

ISKOLA NEVE 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Orszagos HHH

kompetencia- Iskola Orszagos Iskola Orszagos Iskola tanulék Orszagos Iskola ::::Iék Orszagos Iskola ;::Iék Orszagos Iskola ::::Iék Orszagos Iskola ;::Iék Orszagos ::::Iék

mérés étlaga étlag étlaga étlag étlaga étlaga étlag atlaga stlaga atlag atlaga 4tlaga atlag atlaga stlaga atlag atlaga 4tlaga atlag stlaga
eredménye

Szbvegértés

6. évfolyam 1147 1483 1137 1465 1180 n.a. 1489 n.a. n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
8. évfolyam - - 1368 1577 1196 n.a. 1567 n.a. n.a n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a n.a
10. évfolyam n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Matematika

6. évfolyam 1431 1498 1197 1486 1198 n.a. 1472 n.a. n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
8. évfolyam - - 1377 1601 1384 n.a. 1612 n.a. n.a n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
10. évfolyam n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras:  Onkormanyzati és intézményfenntartoi,

tankeruleti adatok

Az orszagos kompetenciamérések eredményei az orszagos atlaghoz képest alig alacsonyabbak.
A tovabbtanuldsi mutatdk alapjan megallapithatd, hogy legnagyobb szamban szakiskolai képzésben folytatjak tanulmanyaikat, még minden évben akad, aki nem
tanul tovabb,

tulkoros

tanulé.

Gimnaziumban

tanulnak
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4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutatdok kézépfokra nappali tagozaton

szakkdzépiskola Specidlis  szakiskola
Gimnazium (%) (érettségit ado | Szakiskolai képzés (%) (;) Nem tanult tovabb (%)
képzés) (%) >

tanév

Osszlét- | HHH- Osszlét- | HHH- Osszlét- HHH- Osszlét- | HHH- Osszlét- X

P , . , P , P p , HHH-tanulok

szamon | tanuldk szamon | tanulok szamon tanulok szamon | tanuldk szamon kérében

beliil korében belul korében beliil korében beliil korében belul
2008/2009 0 0 30 23 23 15 0 0 47 62
2009/2010 3 0 11 3 70 80 0 0 16 15
2010/2011 21 0 15 0 52 75 0 0 12 25
2011/2012 21 0 7 0 50 70 0 0 22 30
2012/2013 7 0 33 18 53 72 0 0 7 10
2013/2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
2014/2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
2015/2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a.

orszagos
atlag: n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2016/2017

Forras: KIR, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Rosszabbak a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk tovabbtanuldsi mutatéi. A lemorzsoléddsok szama
valtozd, azonban a magas szamu hianyzdsok szdma csdkkenést mutat az utolsé tanévben. Az iskolafokok
kozotti atmenet elGsegitése, a lemorzsolddas megelGzése, a sikeres tovabbhaladas és a tanuldk utan
kovetésének megvaldsitasa érdekében intézményi egylttmiikodések kell sort keriteni.
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4.4.16. szamu tablazat — Lemorzsolddasi mutatok az altalanos iskolaban

Az el6z6 tanévben 250 6ranal
Evfolyamismétldk aranya (%) | Magéantanulék arénya (%) tobbet hianyzé tanulék aranya
(%)
tanév
.. re 2 HHH- e e . HHH- e vy HHH-
Osszlétszamon p osszlétszamon p osszlétszamon ,
beliil tanulok beliil tanulok beliil tanulok
korében korében korében
2008/2009 2,7 2,7 0 0 0 0
2009/2010 10 10 0 0 0,6 0,6
2010/2011 3 3 0,06 0,06 12 12
2011/2012 10 10 1 1 4,2 4,2
2012/2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2013/2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014/2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015/2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
orszagos
atlag n.a. n.a. n.a.
2016/2017

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Iskolaotthonos oktatas bevezetése az 1-2. évfolyamon 51 fGvel. Felzarkdztaté program magyar- és
matematika tantargyakrol: 2008/2009-es tanévben: 142 f6, 2009/2010-es tanévben: 159 {6, 2011/2012-es
tanévben: 160 f6, 2012/2013-as tanévben 99 f6 részére matematika- és magyarnyelv- és irodalom
tantargyakbdl. Alapfoki miivészetoktatas keretében zeneiskolai képzés. Az érdekl6dés az alapfoku
m(ivészetoktatas teriiletén nagy, altalaban 40 f6 gyermek veszi igénybe ezt a lehetGséget.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij, mely az esélyteremtés érdekében a szocialisan
hatranyos helyzet(i, raszoruld felsGoktatasban tanuld fiatalokat Osztonzi jobb tanulmanyi eredmény
elérésére.

Ingyenes intézményi étkezés és tankonyvellatas
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa.

Egy attekinthet6, konnyen kezelhet6 nyilvantartdsi, adatszolgaltatasi rendszer bevezetésével a
halmozottan hatranyos helyzetl gyermekekrél, dvodaztatasukrél és iskolaztatasukrol, eredményességiikrél,
tovabbtanulasukrél. Az oktatdsi-nevelési feladatok ellatdasahoz mar évek 6ta sziikségszer(i lenne az oktatasi
éplletek felljitasa, korszerlsitése, melyet eziddig pdlyazati pénzeszkdzok hianydban nem lehetett
megvaldsitani. Tobbszor kerilt benyujtasra pdlyazat az altaldnos iskola és az 6voda tekintetében is, de
forrashiany miatt a pdalyazatok elutasitasra keriltek. Az 6nkormanyzat onerébdl a fejlesztést nem tudja
megvaldsitani. Tovabbra is figyelni kell a palyazati kiirdsokat, s kihaszndlva a lehet&ségeket palyazati
forrasok igénybevételének fliggvényében az épliletek energetikai, s egyéb korszer(sitési feldjitasi munkait
elvégezni fizikai akadalymentesitéssel.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
hatranykompenzald programok hianya tanodaprogram, egésznapos iskola tébb évfolyamon
Oktatds-nevelés technikai feltételeinek javitasa Palyazatok benyujtasaval az éplletek korszer(sitése

Halmozottan hatranyos helyzetld gyermekek | Egy kénnyen attekinthetd, kezelhet6 nyilvantartasi,
dOvoddaztatasa, iskolaztatdsa eredményességik, | adatszolgaltatasi rendszer
tovabbtanulasukrél nincs kell§ informacié

szabadidds programok hianya palyazati lehet&ségek felkutatasa

5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

Magyarorszag Alaptorvénye XV.cikke rogziti, hogy:
(1) A torvény el6tt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvet6 jogokat mindenkinek barmely megkilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem,
fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazas, vagyoni,
szliletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkil biztositja.

(3) A n6k és a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel
segiti.

(5) Magyarorszag kilon intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket, a n6ket, az idGseket és a
fogyatékkal élGket.

Az Eurdpai Kbz0sségek Tanacsa a férfiak és a nék kozotti egyenlé banasmadd elvének a szocidlis biztonsag
tertletén torténd fokozatos megvaldsitasardl sz6l6, 79/7/EGK iranyelvet elfogadta. Ezen iranyelv célja a
férfiak és a n6k kozotti egyenlé bandasmdd elvének a szocidlis biztonsag teriletén torténd fokozatos
megvaldsitdsa (a tovabbiakban: ,,az egyenlé bandsmdd elve”) a szocidlis biztonsdg és a 3. cikk szerinti
szocialis védelem egyéb elemeinek tekintetében. A 4. cikk (1) bekezdése rogziti, hogy az egyenlé banasmad
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elve azt jelenti, hogy semmilyen nemi megkilonboztetés nem allhat fenn, sem kozvetleniil, sem
kozvetetten, kilonos tekintettel a csalddi dllapotra és a csaladi jogallasra torténd hivatkozassal a kbvetkezd
terlileteken: - a rendszerek hatdlya és a rendszerekhez valé hozzaférhetGség feltételei tekintetében, a
jarulékfizetési kotelezettség és a jarulék szamitdsanak tekintetében, a juttatasok kiszamitdsa tekintetében,
ideértve a hdazastarsnak és eltartottaknak jaré poétlékokkal, valamint a juttatdsokra vald jogosultsag
tartamdra és fenntartdsara vonatkozd feltételeket. A (2) bekezdésben foglaltak szerint pedig az egyenlé
bandsmadd elve nem sérti a nék anyasagi védelmére vonatkozé rendelkezéseket.

Az eurdpai K6z6sségek Tanacsa 1986. julius 24-ei iranyelve, 86/378/EGK szintén rendelkezik a férfiak és a
nék kozti egyenléd banasmdd elvének a foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd
megvaldsitasarol. Ezen irdnyelv célja, hogy a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben megvaldsitsa
a férfiak és a n6k kozoétti egyenls banasmad elvét — a tovabbiakban ,,egyenlé banasmadd elve”.

A nemek kozotti hatranyos megkilonboztetést néhdny jogszabaly tiltja ugyan, (ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptérvény 66. § és 70. § és a Munka Térvénykdnyv 5. §) de a nék és férfiak kozott a
tarsadalmi élet minden teriletére kiterjedd egyenlGtlenség természetének, okainak feltarasat és persze
felszamolasat nem irja el6 jogszabaly. A n6k és férfiak kozotti tarsadalmi egyenlGtlenség minden bizonnyal
a legmélyebben gyokerezd, legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérdl leginkabb, a legtisztabb
lelkiismerettel tamogatott igazsagtalansag.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A n6k esélyegyenlGsége a demokracia két fontos tartalmi elemét érinti: az igazsdgossag elvét és a
hatékonysag igényét. A nék alulreprezentaltak a dontéshozatali folyamatokban. A jelentGs bérkiilonbségek
is hasonldképp jellemzGek az orszagos atlaggal egyenes aranyban.

Az utdébbi évek soran kis mértékl pozitiv valtozds e térségekben is tapasztalhatd a ndék jogaival
kapcsolatban.

Esélyegyenldségi problémak, amelyekkel a nék talalkozhatnak:
e azegyenlGtlen csaladi feladatmegosztas
e a45 év felettiek esetében a valtozo képzettségi kovetelményeknek valé megfelelés,
e apalyakezd6k szakmai tapasztalatanak hianya,
e amunkahelyrél a hosszabb idejl tavolmaradas (gyermekvallalads, szakmai ismeretek frissitése),
e ajovedelmek, a munkahelyi elémenetel lehetGségének egyenl6tlensége,
e szolgaltatdsi hidnyossagok (bolcs6de, 6voda)

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kérében

A nék foglalkoztatasi szintje Magyarorszagon jelent6s mértékben elmarad az Unid atlagatél. Mig az Unié
atlaga a nék foglalkoztatasi aranyat tekintve atlaga 58,2 %, addig Magyarorszagon ugyanez az érték csak
50,6% volt. Az Unid 20 tagorszagaban 2010-re elérték azt a célkitlizést, hogy a n6k foglalkoztatasi szintje
elérje a 60%-ot, Magyarorszag jelentGs mértékben elmaradt ettél a célkitlizéstél. Magyarorszdgon 2011-
ben a nék 15-64 éves népességen beliili aranya 51%-os, mig a foglalkoztatottakon belili ardnyuk minddssze
46%-ot tesz ki. Az aktiv koru inaktivak korében a nék aranya 59%-os, vagyis jelent6sen meghaladja a férfiak
reprezentaltsagat. Mig a 15-64 éves népesség korében a férfiak foglalkoztatasi rataja 60,4% volt, addig a
néké csak 50,6%.

A nék elhelyezkedési esélyei alacsonyabbak, f6ként a kisgyermekes sziil6k kérében. A GYES-rél, GYED-rél
vald visszatérés pedig nem mindig biztositott a munka vilagaba.
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A valsagbdl vald kildbalas soran tovabb romlik a nék foglalkoztatottsaga. A szigorubb koltségvetési politikak,
a kiadascsokkentés a kozszférdban, a kozszolgaltatdsok draguldasa elsGsorban a ndéket sujtja, ahogy a
szocialis ellatasok feltételeinek szigoritasa is.

A gyljtott informdcidkbdl is jol leolvashatd, hogy 2008. évt6l folyamatosan a munkavallalasi korudak
korében a foglalkoztatottak aranya a néknél alacsonyabb, ez a kiilonbség 2011. évben a legdrasztikusabb.

Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kdvetelményének.

E célok megvaldsuldsat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenlGséget.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi koruak szama | Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 567 482 323 250 144 80
2009 462 495 245 238 182 87
2010 560 484 325 242 173 83
2011 523 425 304 198 173 107
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Telr és helyi adatgydijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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N6k foglalkoztatasi helyzete (f6)
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Foglalkoztatottak (f6)
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Munkaligyi K6zpont altal szervezett képzési programokban lehetdség szerint részt vesznek, a keretszamok
behataroltak, igy nem minden esetben biztositott a részvételiik. A beiskolazott nék altalaban j6 eséllyel
tudnak elhelyezkedni adott szakképesités megszerzése esetén. Az dnkormadnyzat is foglalkoztat atképzett
nét, aki szocialis gondozé, dpold szakképesitéssel rendelkezik a Munkaligyi Kbzpont altal biztositott képzés
elvégzése utjan. Jelenleg is folynak képzések, e képzések tekintetében nagy elGrelépés lenne, ha a
keretszamokat tudndk novelni, valamint minél tobb gyermeket neveld, illet6leg gyermekét, gyermekeit
egyedil nevel6 n6é tudnd a szikséges atképzési lehetGsége igénybe venni, hogy a munkaerd-piacon
érvényesilni tudjon.
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5.1.2. szamu tablazat - NGk részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

&y Foglalkoztatast ?Ggit(’)’ Képzési rfrogramok résztvevak szama résthtlevc’J' nék
programok szama szama szama
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0
2013 n.a. n.a. n.a. n.-a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgy(ijtés

c) alacsony iskolai végzettségl n6k elhelyezkedési lehetGségei

Az alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési esélyei rendkivil rosszak, szinte lehetetlen a
munkavallalas. Saly teleptilés mind orszagos, mind pedig kistérségi viszonylatban kedvezétlen képzettségi,
foglalkoztatasi és jovedelmi mutatdkkal rendelkezik. Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé nék
szegénységi kockazata lényegesen magasabb az atlagnal, koriikben a tartds és passziv munkanélkiiliség is
gyakori, sok esetben nem latnak reményt a munkara, ezért egy id6 utdan mar nem is keresnek, amely egyre
jobban megneheziti az elhelyezkedési lehetdségeiket.

A roma rok kérében ez a hatrany még inkabb fé&édik, mely leginkdbb az alacsony iskolai
végzettségre vezetlietissza.

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettség(i n6k elhelyezkedési lehetGségei

-p. | 8altaldnosnal ) i
, munkanélkuli 8 szakiskola/szakmunkas- . , , .
év T e alacsonyabb 1z . gimndzium | érettségi | féiskola | egyetem
nék szama , < altalanos képzé
végzettségl

2008 75 39 23 0 1 12 0 0
2009 87 22 56 0 1 6 1 1
2010 83 21 57 0 2 3 0 0
2011 91 28 59 1 1 1 1 0
2012 113 46 64 1 1 1 0 0
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi adatgydjtés
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A nGk hatranyos helyzetével nemcsak foglalkoztatas, hanem a jovedelmi viszonyok terén is talalkozhatunk.
A munkahelyi lehet&ségek egyenl6tlen volta nemcsak a jovedelmek terén, hanem a munkahelyi elémenetel
kapcsan is jelentkezhet.

A nbk korében a kisgyermeket nevelGk elhelyezkedési esélyei szintén rosszabbak. A munkaszerz&déssel
GYES-re tdvozo n6k esetében pedig kevés az esély az Gjbéli munkavallaldsra.

A munkavallalasi koru lakossag korében a férfi foglalkoztatottak szama magasabb, a munkanélkiiliség terén
pedig a gy(ijtott adatok szerint kevesebb szamban jelennek meg a nék, de ez azzal magyarazhatd, hogy
jelent@s résziik gyermeket nevel, gyermekgondozasi ellatasban részesil.

Konkrét esetszamokkal a hatranyos megkilonbozetés teriiletén nem tudunk szolgdlni.

5.1.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbéztetés

év Esetszam
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0
2013 0
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

Forras: Helyi adatgydjtés

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok:

A teleplilésiinkon bolcsGde, illetGleg csaladi napkdzi nem mikodik, erre az eddigiek folyaman igény nem
is jelentkezett. A telepilést6l 7 km-re Blikkdbrany kozségben taldlhatd bolcsédei ellatas, ahol sziikség
esetén el tudnak helyezni a gyermeket, de ilyen igény a teleplilésen még nem volt.

79



5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

s |3 eévalatti gyermekek | miksds bolesGdei férGhelyek szama | 1546 csalddi| férbhelyek  szama | férshelyek
szama a teleplilésen | bolcsodék szama napkozik szama | csaladi napkozikben | 6sszesen

6n,kor- . e

manyzati
2008 118 0 0 0 0 0 0
2009 137 0 0 0 0 0 0
2010 135 0 0 0 0 0 0
2011 133 0 0 0 0 0 0
2012 103 0 0 0 0 0 0
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a n.a. n.a n.a n.a n.a
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepllésen egy védénéi korzet van, a kornyezé teleplilésekhez viszonyitva évente a sziiletések szama
joval magasabb, és az atlagos gyermekszam is magasabb, mint a kdzeli teleptléseken. A 0-3 évesek szama
2008-t6l folyamatosan névekedett, visszaesés a 2012-es évben tortént, ez az elvandorlasoknak tudhaté be.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

&y véd8ndk szama 0-_?, év kozotti gyermekek é'EIa%o_i ' gyermekszam
szama védonbnként

2008 1 118 118
2009 1 137 137
2010 1 135 135
2011 1 133 133
2012 1 103 103
2013 n.a. n.a. #HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. #ERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK!
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR és helyi adatgydijtés
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Egy véddndre jutd gyeremekek szama (f6)
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5.4 A nGket éré erdszak, csaladon belili er6szak
A nbk legtobbszor a csalddon beliili erészak aldozatai.

A nékkel szembeni csalddon beliilli er6szak az emberi méltdésaggal szembeni sulyos tdmadas, amely
megakaddlyozza, hogy a ndék élhessenek az Emberi Jogok Eurdpai Egyezményében, valamint az Eurdpa
Tanacs és az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének idevagd nemzetkdzi jogintézményeiben megjelenitett
alapvet6 jogaikkal. Ezeket a jogsértéseket csendben, gyakran altaldnos kozonyt6l dvezve kovetik el az
eurodpai otthonokban. Flggetlendl attél, hogy nemzeti, regionalis vagy helyi szinten vélasztott képviselGk
vagy egyszer(i allampolgarok vagyunk-e, a probléma mindannyiunkat érint. Egyéni és kollektiv
felelGsséglink, hogy megtorjik a csendet és fellépjink az Eurdpa Tanacs altal védelmezett értékek
képviseletében.

A nékkel szemben csaladon belill elkbvetett er6szak forrdsa az, hogy a ndék férfiakénal alacsonyabb
tdrsadalmi poziciéja a n6k és lanyok sulyos megkllonboztetéséhez vezet a csalddokban és nagyobb
kozdsségekben. Olyan fokozddd problémardl van sz6, amely az Eurépa Tandcs dsszes tagéallamat érinti. Es
bar a rendelkezésre allé statisztikai adatok csak a csalddon beliili er6szak bizonyitott eseteit tikrozik, a
szamok aggodalomra adnak okot, és bizonyitjak, hogy a nék elleni csaladon beliili er6szak, legyen az testi,
szexualis, lelki, vagy gazdasagi fliggdségbdbl szarmazd, a foldrajzi, életkori vagy etnikai hattértél fliggetlendl
mindenféle csalddi kapcsolatban és tarsadalmi kornyezetben el6fordul.”" - részlet René van der Linden, az
Eurdpa Tanacs Parlamenti Kézgy(ilése EInokének beszédébdl

NGket éré erdszak, csaldadon beliili erészak el6forduldsa a hivatalos informacidktdl eltérd, annal gyakoribb,
ugyanis a nék mar csak végsd esetben kérnek segitséget és jeleznek. A fizikai értelemben vett erGszakos
cselekményeknek talan egy életen végig kiséré lelki trauma a kovetkezménye.
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5.4. szamu tablazat - A nSket éré er6szak, csaladon beliili er6szak

, rendérok riasztasa | tényleges feljelentések|,, , , ..,
ev csaladi viszalyhoz szama AR LA e
2008 20 0 0
2009 19 0 0
2010 19 0 0
2011 18 0 0
2012 17 0 0
2013 n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgy(ijtés
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A telepiléshez legkozelebb es6 anyaotthon, kismamahaz: Lérantffy Zsuzsanna Reformatus Kismamahaz
Miskolc.
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5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

.. . . .. . .| Nem 6nkormanyzati (egyhazi,
.. . . onkormanyzati Nem onkormanyzati o
. onkormanyzati L - .. . .. |alapitvanyi) anyaotthon a
év . anyaotthon a telepulés 50 | (egyhazi, alapitvanyi) .
anyaotthon a telepliilésen .. . g teleplilés 50 km-es
km-es korzetében anyaotthon a telepiilésen R ,
korzetében
2008 0 1 0 1
2009 0 1 0 1
2010 0 1 0 1
2011 0 1 0 1
2012 0 1 0 1
2013 n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgydjtés

Anyaotthon szolgaltatasok
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5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéletben
A telepllést tekintve elmondhatd, hogy a nék szerepe a kozéletben jelentds, né a polgarmester a

rendszervaltas ota (1990-t6l). N6 vezeti évek ota az iskolai intézményt, tovabba a tablazatbdl is kitlinik,
hogy a képvisel6-testiilet 6sszetételében is mindig meghatdrozdé szamu volt a n6i kézszerepld.
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5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kozéletben

. KépviselGtestliilet tagja X:er:éi diresey & Gl Kozgylilések tagjai

Férfi N6 Férfi N6 Férfi NS
2008 4 5 0 0 0 0
2009 4 5 0 0 0 0
2010 4 5 0 0 0 0
2011 4 5 0 0 0 0
2012 3 3 0 0 0 0
2013 3 3 0 0 0 0
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgydijtés

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyuld
kezdeményezések

A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyedil nevel6 anydk, valamint a
45 év feletti n6k kilonosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. A csaladi
szerepek tradicionadlis értelmezése a néket gyereknevelési és haztartasi feladatokra biztatja, amelyet
azonban a modern tarsadalom nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv munkavégzésként. Sok né szdmara ez
elfogadhatd, a tarsadalmi tradiciénak megfelel6. Magyarorszdgon is egyre tébb né és férfi gondolja ugy,
hogy a tradicionalis szerepfelosztasok megoszthatdak.

A probléma forrdsa az alacsony iskolai végzettség, melybdl ered6en az elhelyezkedési esélyek nagyon
rosszak, megoldas a képzések szervezése, tdmogatdsa. Probléma a nék célcsoportjdban a telepiilésen,
hogy a gyermekiiket gondozé kismamak részére helyben nem elérhetSk szabadidGs programok, hidnyzik a
kozOsségi életben vald szereplésiik. A bérkilonbségek is jelen vannak. Azonban jelen van tovabba a
célcsoportban a csalddon belili erészak, - melynek a nék legtobb esetben az elszenveddi, aldozatai-
hivatalosan feljegyzett, s nyilvantartott adatok szerint nem jellemz&en, azonban valdszin(sithetd, hogy
ennél jéval nagyobb mértékd az el6fordulasuk

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Bérkilonbségek Bérkompenzacié

Csaladon belili erészak Jelz6rendszer megerGsitése, Anyaotthonok

Alulképzettség Képzések szervezése, munkaer6-piaci esélyek
novelése

Kisgyermekes anyak szabadid&s tevékenysége Programok szervezése
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskoru népesség fobb jellemzGi

A demografiai 6regedés jelensége Uj kihivasokat jelent egy tarsadalomban. Ezek a kihivasok optimdlis
esetben Uj tarsadalompolitikai célokat is indukalnak. Az utdbbi években az unids és a nemzeti politikakban
is erGteljes hangsullyal jelenik meg az az atfogd célkitlizés, hogy a megndvekedett élettartam egyiitt jarjon
a kordbban megszerzett jéléti szint, a tarsadalmi részvétel, a biztonsag fenntartasaval, a munkaerGpiacon
maradaslehetdségével, és az egészség minél hosszabb ideig tarté megd6rzésével.

Az id6s6d6 korosztalyok hdztartasszerkezetét meghatarozza az a tény, hogy legtdbbjik esetében a
gyermekeik mar kiroplltek a csaladi fészekbdl, 6nallé csaldadalapitasba kezdtek. Sok esetben mar az unokak
csaladalapitasa is megkezd6dott. Ennek kovetkeztében haztartasaikban donté tobbségében egyedil vagy
parjukkal ketten élnek.

Az utdbbi évtizedekben kevésbé jellemzd, hogy tobb generacio él egyiitt. A kutatasok azt bizonyitjak, hogy a
tobbgeneracids egyittélési formak az esetek tobbségében kényszeren alapulnak. Az anyagi lehetGségek
hidnya, illetve a hdazassagok és csaladok felbomldsa jatszik dont6 szerepet abban, hogy a fiatalabb
generaciok még egyltt élnek az id6sebbekkel, vagy a fiatalok visszakoltoznek a sziileikhez.

Kilénésen hangsulyozni kell:

A nyugdijrendszerek fenntarthatésaga és a nyugdijkiadasok alakuldsa;

Az id6sek anyagi jéléte: a nyugdijak szinvonala, a szegénység kiterjedtsége és mélysége az id6sek korében;
Az id6sebb munkavallalék munkaerd-piaci részvétele, a nyugdijba vonulas id6zitése,

Egészségi dllapot felmérése, szintentartdsa és javitasa, hosszabb atlagéletkor elérése.

Biztonsagos életkorilmények megteremtése.

Az aktiv Oregedés programjanak kulcseleme, hogy a tdrsadalmak képesek legyenek biztositani idésebb
tagjaik anyagi jolétét, biztonsagdt. Ez csak részben a tarsadalombiztositdson alapuld nyugdijrendszerek
feladata, hiszen a tdrsadalmakban, kilonb6z6 ardnyban vannak olyanok, akik nem szereztek
nyugdijjogosultsagot, és olyanok

is, akik minimalis szolgalati id6vel a hatuk mogott csak rendkivil alacsony szintl nyugellatasra jogosultak. Ez
kiilonosen az id6sebb nék problémajaként jelenik meg, akik koziil szamosan aktiv éveiket haztartasbeliként,
vagy férjeik mellett segité csaladtagként élve, idésebb korukra nem rendelkeznek annyi szolgélati idGvel,
ami a megfelel6 szinvonalu ellatasokra jogositana 6ket. Ez kiilondsen akkor jelent problémat, ha ezek az
emberek egyedil maradnak, és csak azokra az ellatasokra szamithatnak, amelyeket hozzatartozéik révén
kapnak (pl. Ozvegyi nyugdij), vagy amit a szocialis ellatorendszer nem tarsadalombiztositasi alapu
szegmense juttat szamukra. Az idGsek jovedelmi helyzetének vizsgdlatara tobbféle mérési eszkoz is
rendelkezésre all, noha mindegyiknek vannak hatranyos tulajdonsagai. Az egyik lehetséges kozelitést adja
az un. aggregalt helyettesitési ardny, amely a 65—-74 éves nyugdijasok nyugdijanak szinvonalat az 50-59 év
kozottiek keresetéhez viszonyitja. A mutatd hidnyossaga, hogy a 74 év felettiek nyugdijainak alakulasarél
nem mond semmit, mikdzben tudjuk, hogy a szegénységi kockadzat éppen a legid6sebbek korében a
legmagasabb.

A telepllésen a fiatal csalddok egyre jelent6sebb mértéki elvandorlasa miatt az id6sek szama ndvekszik.
Nagyon sok egyediilallé idds van, akire fokozott mértékben oda kell figyelni.

Id6sek nappali ellatasa: Az 6nkormanyzat szdmara nem koételezd feladat, azonban évek 6ta biztositott az
Id&sek Nappali ellatasa, 20 f6 engedélyezett |étszammal. Az intézményben az id&sek kulturalt koriilmények
kozott tolthetik el idejuket, meleg ebéd, tisztalkodasi lehetGségek biztositasa mellett komfortos
kérnyezetben.
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Szocidlis étkeztetés: az Onkormdnyzat szintén 20 f6 részére kihordasos formaban biztosit szocidlis
étkeztetést, napi egyszeri meleg ebéd formajaban. A szocialis étkeztetésre évrél-évre nagyobb szamu igény
van.

Probléma az elmaganyosodas, az elégtelen egészségi allapot. Az egyedilallé id6sek gyakran daldozattd
valnak, a legtobb esetben 6k a blincselekmények elszenveddi. Ezen a terileten lépéseket kell tenni,
biztonsagérzetiiket névelni, a biztonsagos, nyugodt id6skor életkdriilményeit garantalni.

A jobb egészségi allapot elérése érdekében jobban kell tijékoztatni az id&seket a szlir6programok
fontossagardl, egyes szakorvosi ellatasok igénybevételérél.

A kovetkez6 tablazatban a telepiilésen él6 nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részestilék nemek szerinti
megoszlasat mutatjuk be: A lakossaghoz viszonyitottan jelent6s aranyu (24 %) a nyugdijas.

6.1.1. szamu tadblazat — Nyugdijban, nyugdijszerdi ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

Ev nyugdfj:b,:’;m: .nyugd’ijszer(i ellatasban nyt’lg’dijban, ’ » ”nyug’dijszer(i T
részesiilo férfiak szama ellatasban részesiil6 n6k szama
2008 271 167 438
2009 232 160 392
2010 238 154 392
2011 212 112 324
2012 n.a. n.a. HERTEK!
2013 n.a. n.a. HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdjasok szama (f6)
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Az 6nkormanyzat az id6sek nappali ellatdsdanak biztositdsdra — bar nem kotelez6 feladata — kiemelt
figyelmet fordit. Jelentds az id6skoru lakossag. Az Id&sek Klubjaban 20 f6 nappali ellatdsa biztositott, mely
keretszdm az igényeket figyelembe véve elégnek is bizonyul. Az idések nehezen hagyjak el otthonukat,
nehezen mozdithatdk ki. A klubtagsaggal kulturdlt kériilményeket, kellemes pihenést tud az dnkormanyzat
a falu id6seinek biztositani.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

v 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
f6 f6 %
2008 271 20 7%
2009 277 20 7%
2010 267 20 7%
2011 266 20 8%
2012 268 20 7%
2013 n.a. n.a. HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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Id6skoruak jaradékaban részesiil6k aranyat mutatjuk be telepilésinkon. Az idGskoruak jaradékaban
részesiil6k szama elenyészé.
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6.3.2. szamu tablazat - Idskoruak jaradékaban részesiil6k szama

év idéskoruak jaradékaban részesiilék szama
2008 1
2009 1
2010 1
2011 1
2012 1
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete (jovedelmiikkel kapcsolatosan)
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6sebb, nyugdijas korosztalybdl helyi ismereteink, informdacidink alapjan kevés szdmban vallaltak
munkdat. A munkaltaték szivesen alkalmaztdk a nyugdijasokat, hatranyos megkilénboztetésként emlithetd,
hogy a nyugdijas foglalkoztatott kevesebb bérért is vallalta a munkat. A munkaltatdk ezen kivil azért is
szivesebben fogadtak a nyugdijasokat, illetve nyugdijszer( ellatasban részesiil6ket, mivel kevesebb jarulék
befizetésére kotelezettek. Van olyan munkaltatd, aki kifejezetten megvaltozott munkaképességli
munkavallalét keres, mivel tdmogathatd programban alkalmazhatja 6ket.

b) tevékeny id&skor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen) kulturdlis, szérakozasi
lehetdségek, id6sek klubja szolgaltatasai.
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A telepilésen a kozintézményekben, illetve egyéb programokban nyugdijasok foglalkoztatdsara lehetdség
nincs.

Kulturalis, szérakozasi lehetGségekre az idGsek klubja, kbzségi konyvtar és az 6nkormanyzat altal szervezett
kulturdlis programok (ld6sek Napja, Karacsonyi Koszonts, Salyi Napok, irodalmi- térténelmi
megemlékezések) altal jutnak hozza az idGsek.

¢) hatranyos megkilénboztetés a foglalkoztatas terlletén

A még nyugdijban nem részesiil§ id6sebb korosztaly elhelyezkedése komoly probléma, szinte lehetetlen
akar férfi, akdr né tekintetében. A munkaltaték a nyugdij el6tt allé személyeket nem alkalmazzak.
Szamukra atképzési lehetGségek sem biztositottak.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

) :1eug|;i(zat|:aélltkiﬂiek 53 ev  feletti regisztralt .rrnat::lcl’(sanélkijliek 53 v feletti tartos
év szima munkanélkiiliek szama s73ma munkanélkiiliek szama

fé 1 {o] % 1{o] F6 %
2008 224 8 4% 162 5 3%
2009 269 9 3% 168 4 2%
2010 256 12 5% 171 6 4%
2011 280 10 4% 175 5 3%
2012 257 7 3% 187 3 2%
2013 n.a, n.a. HERTEK! n.a. n.a. HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK! n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK! n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK! n.a. n.a. HERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK! n.a. n.a. HERTEK!

Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés Kulturalis, szérakozasi, képzési lehetdségek.

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése:

Az idGsek egészségligyi elldtdsa megoldott a teleplilésen a hazi orvosi szolgalat Utjan. A hazi gondozé
szolgalat kdzben jar és segitséget nyujt gyogyszerek felirdsdhoz, gyégyszertarbdl vald kivaltdsdhoz az idések
részére torténd eljuttatdsdval. A jogosultsagi feltételek alapjan kozgyodgyellatasi igazolvannyal kerilnek
elldtdsra. Sok idds nehéz anyagi korGlmények kozott él, féként akik egyediildlléak és csak egyéb
nyugdijszer(i elldtasban részesil. Evente |dSsek Napja alkalmabdl minden 65. év feletti idés — az
onkormanyzat anyagi helyzetének fliggvényében — atmeneti segélyben részesiil, Karacsonyra pedig
szaloncukor ajandékban.

Tovabba valamennyi 70 éven felili id6s részére az 6nkormdnyzat fizeti a hulladékszallitas dijat is 100 %-ban.
Egészségi dllapotuk javitdsa érdekében szlréprogramok szervezésére lenne sziikség, melyhez megfeleld
informacid eljuttatasa, szemléletformalas is elengedhetetlen.
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6.3.3.

b)  kulturdlis, kozm{(ivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Onkormaényzat- egyhdz — és egyéb civilszervezet 3ltal szervezett programok hozzaférése biztositott az
id6skoru lakossag szamdra. Konyvtdri szolgdltatast kevés idéskoru veszi igénybe, de a hozzaférés itt is
biztositott részikre.

szamu tablazat - Kulturalis, kozm(ivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Muzeumi Kozmdivel6dési

Moziel6adas | SzinhazelGadas kiallitas Konyvtar intézmény Vallasgyakorlas Sportrendezvényen

év latogatdasa latogatdasa eI latogatasa r(’endelzvényén templomban részvétel
részvétel

alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 n.a. n.a. 1 n.a. 2 60 n.a.
2009 n.a. n.a. 1 n.a. 2 58 n.a.
2010 n.a. n.a. 1 n.a. 2 60 n.a.
2011 n.a. n.a. 1 n.a. 2 55 n.a.
2012 n.a. n.a. 1 n.a. 2 60 n.a.
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: Helyi
adatgydijtés

c¢) idések informatikai jartassaga

60 év alatt szép szammal vannak, akik informatikai jartassaggal rendelkeznek, azonban 65. évt6l mar csak
csekély szamban vannak, akik ilyen tajékozottsaggal rendelkeznek. A kdzmlivel6dés teriiletén a kozségi
koényvtarban biztositott szamitdgép hasznalata az azzal nem rendelkez6k részére.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Evente megrendezésre keriil a Karacsonyi KdszontSvel 6sszekotott Idések Napja, mely rendezvényen szép
szammal vesznek részt az idések. JellemzG, hogy egyéb kozségi rendezvényeken, (innepségeken is szivesen
részt vesznek, e tekintetben az idGsebb korosztdly nagyobb aktivitdst mutat, mint a fiatalabb rétegek.
Ebbdl is kitlinik, hogy mennyire fontos szamukra az egymas iranti becsiilet, a tisztelet megadasa, a mult
tisztelete, a hagyomdnyaink d4poldsa. Az idGsebb korosztalynal, ezen értékek az elsGdlegesek. A
rendezvények is kiilébndsen nagyon jé hangulatban zajlanak le, akar Id6sek Napja, akar falunapok és egyéb
rendezvények megtartdsakor. Az 6nkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a kozségben éI6 idGsekre, hiszen
sokat kdszonhet nekik a falu, sokat dolgoztak és faradtak a k6zosségért.
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6.4. szamu tablazat - Az idGseket célzé programok a telepiilésen

év | Az idGsebb célcsoport igényeit célz6 programok szama
2008 3
2009 2
2010 3
2011 2
2012 3
2013 n.a
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Id6sprogramok szama (db)
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6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

Elmaganyosodas, blincselekmények elszenveddi,

aldozatta valas

Polgar6r  Egyesiilet tamogatasaval id6sek

védelmének megerGsitése

Egészségi allapot nem megfeleld

SzlirGprogramok szervezése, szakorvosi hozzaférés
elGsegitése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzGi, sajatos problémai

A fogyatékossaggal él6 emberek allapotukbdl fakadd érdeke: a ,szocidlis biztonsag, rehabilitacié, 6nalld,
aktiv életvitel, részvétel az emberi kbzosségek életében, az emberi és allampolgari jogok érvényesilése".

Miutan a fogyatékos emberekrdl alkotott hagyomanyos szemlélet az alapos ismeretek hidnyan alapul,
fontos eleme az informacié nyujtasa. Az informaciok egyfel6l a fogyatékossag allapotaban megjelend
értékvesztések és megdrzott értékek bemutatdsara irdnyulnak, masrészt pedig mindazokat az ismereteket
tovabbitjak, amelyek a lényeg megértését kovetGen mind az érintett, mind a korilotte él6 emberek
torekvéseit az eredménnyel kecsegtet6 aktivitas iranyaba terelik.

E korbe tartozik az a torekvés, hogy megismerésre keriiljon a kornyezetben éIl6 fogyatékos emberek
valdsdgos helyzete, sziikségletei, azok mindségi és mennyiségi mutatdit, a megismert adatokbdl feladatokat
fogalmazddjanak meg és megkeressiik e feladatok megoldasanak felelGseit, megallapitsuk, hogy maguk az
érintett emberek és szervezeteik miképpen vehetnek részt a feladatok megoldasaban.

A teleplilési 6nkormanyzatnak feladatainak ellatasa soran a fogyatékossaggal él6 emberek tekintetében
harom fontos kdvetelménynek kell megvaldsulnia.

Szemléletvaltozas a helyi 6nkormanyzati és igazgatasi munkaban.

o A fogyatékossagrol vallott korszer(i nézeteknek és az esélyegyenl&ségi torvény szellemének
megfelel6 szemléletvaltdas, amelynek lényege az, hogy a fogyatékos embert ne tekintsik
semmilyen vonatkozasban abszolut passziv Iénynek, hanem a hozzafordulds, a vele vald
torédés, jogainak érvényesilése, segitése soran varjunk el téle allapotahoz mért aktivitast.
Lehetbleg figyelmink, munkank, tamogatasunk és raforditasaink segitsék az elvarhato
aktivitas kibontakozasat. Minden fogyatékos ember rehabilitadlhatd valamilyen mértékig.
Mindenféle tdmogatdsnak ezt a rehabilitdciét célszerl szolgalnia. Ha ez a rehabilitacio
valamilyen fokig eljutott és nincs remény arra, hogy redlis eréfeszitésekkel tovabb vihetd,
akkor kell a tdmogatasnak, mint hatrany kiegyenlitésnek megjelennie.

0 Ebben az 6sszefliggésben kell szembe allitani a rehabilitacid elGsegitését a tamogatas
gondoskodd jellegli megjelenésével. Es a hangsulyt a rehabilitaciéra helyezni, mert ez az
egyénnek és a kozosségnek is az érdeke. Gondoljunk arra, hogy egyre nagyobb azoknak az
embereknek a szama, akik nem vesznek részt értékek, javak létrehozdsdaban, hanem az
egyre zsugorodo létszamu aktiv tarsadalmi csoportok eltartdsara szorulnak. Az aktivak és a
passzivak létszamardnyanak eltolédasa az egész magyar tdrsadalomra nézve tragikussa
valhat egy mértéken tul. Ezért kell 6sztondzni az aktivitast és minden modon elGsegiteni - a
fogyatékos emberek kdrében is, a munkanélkiliek korében is - az aktiv korbe atlépést. Az
Onkormanyzatok azonban 6nallé rendeletalkotdsi hataskorikben a jo szemléletet tikroz6
rendelkezésekkel addig is javithatnak a helyzeten, amig sikeriil valamennyi - témank
szempontjabdl fontos - jogszabalyt az esélyegyenl&ségi torvényhez igazitani.

A telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadadlymentesitettsége

Az dnkormanyzatoknak kodzszolgdltatast ellatd egységeikben az akadalymentesség szempontjainak érvényt
kell szereznie.
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Az akaddlymentesités definicioi:

e Komplexen akadalymentes, azaz teljes korlien, az egész épiiletre kiterjedéen a fizikai és az info-
kommunikacids akadalymentesités megoldott. A fogyatékossaggal él6k barmelyike egyenld eséllyel
fér hozza minden olyan szolgdltatashoz, amelyet az intézmény nyujt, és amelyet a tobbség
hasznalhat.

e Részben akadalymentes megjelolést akkor alkalmazunk, ha az épillet nem komplexen
akadalymentes, azonban vannak akadalymentes részelemei.

e Egyaltaldn nem akadalymentesitett.

Koézszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatoé épiiletek akadalymentesitettsége

e Afogyatékos emberek helyzetét kiilondsen neheziti, hogy az akadalymentes kozlekedés, a hivatalok
és szolgaltatd szervezetek akadalymentes megkozelitése, elérése, a szolgdltatd infrastruktura
akaddlymentessége az eréfeszitések ellenére sem megoldott.

e Sajnos a legtobb kodzszolgdltatd intézmény nem rendelkezik elég forrassal ahhoz, hogy nem csak az
intézmény belsG terét, hanem annak kozvetlen kilsé kornyezetét is akadalymentessé tegye, igy
jelent6s mértékben sériilhet a fogyatékos emberek esélyegyenlGsége a szolgdltatasokhoz vald
hozzaférés terén is.

Pozitiv diszkriminacié és a fogyatékossdggal él6 emberek sajatos sziikségleteinek figyelembe
vétele, érvényre juttatasa.

A fogyatékosok esélyegyenlGségét, jogaik érvényesiilését szolgdlé jogszabalyi rendelkezések
kovetkezetes végrehajtasa a helyi 6nkormanyzati és igazgatasi tevékenységben.

Megtortént-e az akadalymentesités, mint altaldban az esélyegyenlGség teriiletén a fogyatékossagiigyben és
a tarsadalmi szemléletformalds az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivds és sulyos feladat harul a
dontéshozdkra és végrehajtdkra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szamara vildgossa kell tenni,
hogy a fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata és bar jelentds anyagi forrasokat emészt
fel, nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak liftek, rampdk, specialis tablak, vagy
éppen hangos térkép alkalmazasat jelentik, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert
egyenjogunak és egyenrangunak tekinti. Az egyenl6 esélyl hozzaférés egyik eszkdze az akaddlymentesités,
amelynek fogalma az utébbi években teljesen Uj tartalmat nyert. Ma mar valamennyi fogyatékossagi
csoporthoz tartozé ember azaz a mozgassériilt, a latassérilt, a hallassérilt, az értelmi fogyatékos, autista és
sulyosan halmozottan fogyatékos emberek specialis szlikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akaddalymentesités, azaz az egyenld esély(i hozzaférés megteremtése alatt érteni.

Ez olyan eszkdzok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast
mozgassérilt embereken tul latds-, vagy halldssérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe
vehessenek. A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan éplletek akaddlymentesitésérél, hanem a
kozszolgaltatasok egyenlé esélyli hozzaférésérGl beszélink, amely tehat magdban foglalja az éplletek
komplex akaddlymentességét, de annal joval tobb. Az akadalymentesités kovetelménye az elmult
id6szakban beépitésre kerll a nem kifejezetten akadalymentesitési célu palyazatokba is, hogy a kilonb6z6
kozszolgaltatasokat nyujtd szervek vezetdi szembesiiljenek azzal, hogy az O ugyfélkériikben is vannak,
lehetnek fogyatékos emberek. A fentieken tul pedig minden lehetséges eszkdzzel kiizdeni kell azért, hogy
széles korben elterjedté valjon a mainstreaming elmélete, vagyis az a felfogds, amely alapjan az
esélyegyenl@ségi feladatok megoldasa nem egyetlen szerv feladata, hanem természetes, hogy az ehhez
kapcsolédd kovetelményeknek vald megfelelés a sajat teriiletén mindenkinek a maga feladata és
felelGssége. Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkévetelménnyé valjon az egyetemes tervezés maodszer.
Ennek lényege, hogy a hasznalati targyaktdl az épiileteken at egészen a kozszolgaltatdsokig mindent ugy
kell megtervezni, hogy az mar a létrejottekor eleve megfeleljen az egyenl6 esélyld hozzaférés
kovetelményeinek, s hogy azért ne kelljen jelent6s id6t, energia és pénzraforditdsaval utdlag
akaddlymentesiteni.

95



A telepiilésiinkdn él6 megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatdsait mutatjuk be a kbvetkezé
tablazatban:

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

év megvaltozott munkaképességli  személyek | egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama
2008 69 2
2009 63 2
2010 58 3
2011 n.a. 2
2012 n.a. 2
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
szocidlis ellatasban részesiil6k szama (f6)
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Nappali ellatas csak az idGsek klubja esetében biztositott a telepilésen. Az id&sek klubjaban klubtagsaggal
rendelkez6 idés személyek kozil jelenleg fogyatékos személy nincs.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
&v onkormanyzati fenntartasu | egyhazi fenntartasu | civil fenntartasu

intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 n.a n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszeril bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga

Még mindig kevés fogyatékos dolgozik Magyarorszagon, pedig azt gondolnank, hogy a XXI. szdzadban ez
nem fordulhat eld, f6ként, hogy az Eurdpai Unidban tiltjdk a diszkrimindcié minden formajat. A nemzetkozi
cégek sokszinliség politikaja ellenére sokan idegenkednek ezen tarsadalmi csoport alkalmazdsatol és még
mindig nem fogadjdk el, hogy nem csak egyfajta élet, egyfajta ember létezik és hogy a megvaltozott
munkaképességd, fogyatékos dolgozd nem ragalyos beteg, hanem ugyanolyan ember, mint barki mas és
tulbecsiilik a munkaba allasukhoz szlikséges esetleges atalakitasok koltségeit.

Nem megoldas a kényszerités

Szomoru, hogy mig az Eurdpai Unidban minden negyedik megvaltozott munkaképességli embernek van
munkdja, addig Magyarorszagon csak minden tizediknek - allitja a Salva Vita Alapitvany.

A teleplilési szinten is az orszagos atlaghoz hasonldéan nem jellemz6 a fogyatékkal él6k foglalkoztatottsaga.
Tamogatott foglalkoztatasban résztvevék szama 8, sulyos mozgdskorldtozott személyek, akik valamilyen
nyugdij vagy nyugdijszer( elldtasban- a kozségbdl atlagosan 25 f6 - részesiilnek rehabilitacids munkakoérben
a Délborsodi Rehabilitacids és Kornyezetvédelmi Nonprofit Kft-nél allnak foglalkoztatasban.
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7.1.3. tdblazat - Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban, a kilonféle tipusu foglalkoztatasban résztvevék szama az
alkalmazék szerinti megoszlasban

Kozszféraban
foglalkozatott (pl.
o6nkormanyzat,
kormanyhivatal Non rofit . . ,
. . ¥ ! P Gazdasagi vallalkozas
allami vagy | szervezet
onkormanyzati
fenntartasu
intézmény)
fejleszt6-felkészitésben
s , ) ol o n.a. n.a. n.a.
Szocidlis foglalkozatasban | résztvevék szama
alkalmazottak munka rehabilitdcidban
. n.a 25 n.a
foglalkoztatottak szama
Védett munkahelyen foglalkoztatottak szama n.a. n.a. n.a.
Tamogatott foglalkoztatasban résztvevék szama 8 n.a. n.a.
Nyilt munkaer6-piaci foglalkoztatasban résztvevé
. . . n.a. n.a. n.a.
fogyatékos személyek szama

Forras: helyi adatgydjtés tobb forras segitségével

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem relevans.

c) 6nallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Az idGsek klubjaban jelenleg fogyatékos személy nincs, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtassal, hazi
gondozdassal tdmogathatdak a fogyatékosok a kdzségben.
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7.1.4. tablazat - A telepiilésen é16 fogyatékos személyek 6nallé életvitelét tdmogato helyi intézmények, szociadlis szolgaltatasok

Allami/6nkormanyzati Egyhazi Civil

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 |2017 |2010 | 2011 | 2012 |2013 | 2014 | 2015 (2016 | 2017
falugondnoki . L, Vagy | 0 0 na. |na |na |na |na n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a na. | na n.a. n.a n.a. n.a n.a.
tanyagondnoki szolgaltatas
Etkeztetés 5 5 4 na. |na |na |na |na n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a na. | na n.a. n.a n.a. n.a n.a.
hazi segitségnyljtas 8 9 9 na. |na |na |na |na n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a na. | na n.a. n.a n.a. n.a n.a.
Jelz?rt?ndsz’(?r(’es hazi 15 15 15 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a n.a.
segitségnyujtas
Csaladsegités 8 9 9 na. |na |na |na |na n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a na. | na n.a. n.a n.a. n.a n.a.
kozosségi ellatas

) ., 0 0 0 na. |na |na |na |na n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a na. | na n.a. n.a n.a. n.a n.a.

szenvedélybetegek részére
kozbsségi ellatds
pszichiatriai betegek |0 0 0 na. |na |na |na |na n.a. na. | na | na n.a. n.a. na. | na n.a na. | na na. | na n.a. n.a n.a.
részére
tdmogato szolgaltatas 0 0 0 na. |na |na |na |na n.a. na. | na | na n.a. n.a. na. | na n.a na. | na na. | na n.a. n.a n.a.
nappali ellatas 0 0 0 na. |na |na |na |na n.a. na. | na | na n.a. n.a. na. | na n.a na. | na na. | na n.a. n.a n.a.

Forras: helyi adatgydjtés
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A kovetkezd tablazatban mutatjuk be a fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasait,
kedvezményeit

7.2.1. tablazat - Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmények

1993. évi lll. tv. (Szt.) alapjan pénzbeli ellatas Fogyatékos személyek szama
Id6skoruak jaradéka 1

Aktiv koruak ellatasa 9
Rendszeres szocialis segély 2
Lakdsfenntartdsi tdmogatas 11
Apolasi dij

Temetési segély 3
Atmeneti segély 5

Természetbeni ellatas

Egészségligyi szolgdltatdsra valo jogosultsag
Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az
onkormanyzat javaslatara, raszorultsagi alapon kapnak TAJ
kartyat az OEP-t4l.

Kozgyogyellatas

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos
személyek rdszorultsdgi alapon vehetik igénybe. Mivel a n.a.
telepiilésen él6 fogyatékos személyek szamanak megallapitdsa
nehéz, ez az adat is fontos mutato lehet.

Adéssagkezelési szolgdltatas

Energia felhasznalasi tamogatas

Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas 45
Rokkantsagi jaradék 25
Személygépkocsi dtalakitasi tdmogatas 2
Kozlekedési kedvezmény 94
Személygépkocsi szerzési kedvezmény 4
Parkolasi igazolvany 35

Forras: helyi adatgydjtés
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kézlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) teleplilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kdzépliletek akadalymentesitettsége

A telepllési onkormanyzat tulajdondban lévé kozéplletek, polgarmesteri hivatal, orvosi rendel6
akaddlymentesek. Oktatasi intézmények felljitasat, korszerUsitését az Onkormanyzat tervezi, mely
felujitassal lesznek az épiletek akadalymentesitve.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet6ségei, fizikai, informacids
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépliletek, szolgdltatod épliletek akadalymentesitettsége

Lakdépliletek, szolgaltatd épiletek akadalymentesitettsége nem megoldott. Sziikséges lépéseket tenni
annak érdekében, hogy a fogyatékkal él6k egyenlé esélyli hozzaférésének hianyat az informacié aramlasban
megszlintessuk.

c) munkahelyek akaddlymentesitettsége

A kozségben jelentds szamu munkahely nincs, az 6nkormanyzati kdzéplileteken, kézségi 6nkormanyzaton,
orvosi rendeldn és a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Ovoda Altalanos Iskola El6készit6 Specidlis Szakiskola
és Egységes Gydgypedagogiai Intézmény Salyi Tagintézménye éplletén kivil egyéb épulletek nem keriiltek
még akadalymentesitésre.

Az oktatasi intézmények korszerl(sitése, feltjitasa keretén belil lesznek az épliletek akadalymentesitve.

d) kozosségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége
A kozosségi kozlekedés fizikai és infokommunikacidés akadalymentesitettsége még nem megoldott, ebben
az onkormanyzat a késGbbiek folyaman tud esetlegesen lépéseket tenni megnyild palyazati lehetGségek
felkutatasaval, palydzati pénzeszkoz igénybevételével.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok
Fogyatékos személyek részére helyi szolgdltatasok nem allnak rendelkezésre, fogyatékosok nappali
intézménye, vagy specialis kdzlekedési megoldasok. A helyi informacidk alapjan fogyatékos személyek
részérél az elmult 3 évben apolast, gondozast nyujté intézménybe, rehabilitacids intézménybe, atmeneti

ellatdst nyujtd fogyatékosok gondozdhazaba torténd jelentkezési kérelem nem fordult el6. A
fogyatékossaggal élGk ellatasa telepiilésiinkén csaladi kérnyezetben megoldott.

f) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)
Nem relevans.
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7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata sordn telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
- kevés adat, nincs pontos informacié a | Fogyatékkal él6kkel kapcsolatos adatgydjtés

fogyatékossaggal él6krél

Akadalymentesités, utcak, tomegkodzlekedési | Honlap akadalymentesitése
eszkozok hidnya

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld terlileteket érinté civil, egyhazi szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezGdések feltérképezése

Az Orszaggylilés 2003-ban elfogadta a 2003. évi L. térvényt, a Nemzeti Civil Alapprogramrdl. Ezzel elismerte
a szervezetek mikodési feltételeihez forrasok biztositasanak sziikségességét. A Nemzeti Civil Alapprogram
célja a civil tarsadalom er@sitése, a civil szervezetek tarsadalmi szerepvallalasanak segitése. Telepliilésiinkon
a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban vesz részt a civil
szervezetek programjain. Az dnkormanyzat latokorébe f6leg azok a civil szervezetek keriiltek, amelyek
egyluttmikodnek a teleplléssel, tdmogatast kérnek és/vagy valamely programokban egyittmiikbdnek az
Onkormanyzattal, vagy intézményeivel.

Az Onkormanyzat anyagi lehet&ségeihez képest tamogatja a civil szervezeteket, azok alapszabalyaban
szerepl6 tevékenységével kapcsolatos programjai, rendezvényei koltségeinek biztositasahoz.

Mez6kovesdi Mozgassériiltek Egyesiiletével az 6nkormanyzat egyittmikodik.
Salyi Polgardr Egyesiilet Kiemelten Kozhasznu Szervezettel az 6nkormanyzat egylttm(ikddése szoros, az

egyesilet részt vesz a kozosségi rendezvények szervezésében, tovabba folyamatos polgarér-szolgalatot
biztosit a kdzségben, mely nagy jelentGséggel bir a blinmegel&zés teriiletén.

Salyért Kozhasznu Egyesiilet: céljai kozott szerepel Saly lakossdga szdmara magas szinvonalu, kozésséget
kovdcsolo kulturdlis, - egészségmeglrz6- és szérakoztatd programok szervezése, az ehhez szilkséges anyagi-
és személyi feltételek biztositasa.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa
Saly Kozség Onkormanyzata Saly Kdzség Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal egyittmdkodik, az elmult
években egyittmikddési megallapodas megkotésére is sor kerdlt.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsulasokkal valé partnerség (Fel lehet sorolni, kikkel
tarsul, civil szervezetek
Mez6kovesdi székhellyel Polgarvédelmi Térsulds, Mez&keresztesi székhellyel Epitési Tarsulds, valamint a

hulladékszallitasi szolgaltatds végzése tekintetében Tiszafliredi kozponttal a Tisza-tavi Regionalis
Hulladékgazdalkoddasi Tarsulas.
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A Mez6kovesdi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas keretén belll miikodik az id6sek hazi segitségnyujtasa, tovabba
gyermekjoéléti, csaladsegitd ellatasok biztositasa.

d) a nemzetiségi dnkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat évente a roma lakossag részére kdzosségformald, kulturalis programokat
szervez roma napok keretében.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A tarsadalmi szervezetek céljai, feladatai lehetnek — nevelés, képzés (szakmai, kulturdlis, sport)
munkaképesség, elhelyezés- és munkaba allas elGsegitése, életkorilményeik javitdsa, a szabadidé hasznos
eltoltésének elGsegitése, kedvezményes szolgaltatasok szervezése, intézmény alapitasa és mikodtetése,
tdjékoztatd- és egyéb kiadvanyok kibocsatasa, egészségmegbrzés, betegségmegelGzés, gyogyito,
egészséglgyi, rehabilitaciés tevékenység, szocidlis tevékenység, csalddsegités, idGskoruak gondozasa,
gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekvédelem, hatranyos helyzetl csoportok tarsadalmi
esélyegyenlGségének elGsegitése, emberi- és allampolgari jogok védelme, rehabilitacids foglalkoztatas,
munkaerépiacon hatranyos helyzet(i rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elGsegitése és a kapcsolodo
szolgdltatasok.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.
A legjelent6sebb munkaadd a telepiilésen: a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Ovoda, Altalanos lIskola,

ElGkészit6, Specialis Szakiskola, Kollégium és Egységes Gyodgypedagodgiai Mddszertani Intézmény Salyi
Tagintézménye. Ezen intézményen kivil Magyar Posta Zrt., és egyéb szolgaltato egységek.

| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémdak kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek
bevonasanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba

A helyi roma nemzetiségi 6nkormanyzat elndke féként a romak- és mélyszegénységben éI6 célcsoport,
gyermekek tekintetében vallal szerepet az esélyegyenl6ségi program célkitlizéseinek megvaldsitasabol.
Egyuttmdkodik a Szomolyai Romakért Egyesiilettel és az 6nkormanyzattal. A romakat érint6 intézkedések
megvaldsitasi folyamataiba bevonasra keriilt a Roma Nemzetiségi Onkormanyzaton kiviil a Szomolyai
Romakért Egyesiilet is.

A helyzetelemzés el6készitésében részt vettek a telepilésen dolgozd egészségigyi, gyermekjoléti,
csaladsegitd, koznevelési és szocidlis szakemberek.

Partner:A mez6kovesdi Tobbcélu Kistérségi Tarsuldas Gyermekjoéléti és Csalddsegité Szolgalat, VédGnéi
Szolgalat, Oktatasi-nevelési intézmények vezet6i, akik el6tt a helyzetelemzés és megallapitasok a
mindennapi végzett tevékenységlikben is érezhetSek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdld eszkozok bemutatasa.

Az elfogadott dokumentum Saly honlapjan hozzaférhetG lesz, amely alapjan az allampolgarok megismerik

az esélyegyenlGségi programot, intézkedéseket és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos
ellenérzése.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

- munkanélkiiliség, egészségi allapot

javitasa, alacsony iskolazottsag

kozfoglalkoztatds  folytatdsa,  szlirések
népszer(sitése, felzarkdztatd programok,
atképzések

igazolatlan iskolai hidanyzasok
Gvermekek visszaszoritasa, tandran kivili szabadidds | szul6k megfeleld tajékoztatasa, adatgydijtés,
y programok, nyari sziinid6s tevékenységek | szakkorok, programok szervezése
hidanya
. . .. .., | kulturdlis  programok, szlir6programok
Y maganyossag: sok az egyedll élg, , , Ny ,
Id6sek D . . L. szervezése, védelmet nydjté szolgdlat
egészségi allapot javitdsa, aldozattd valas, L S .
m(ikodése, helyi média bevonasa
szabadidds tevékenységek hidnya . .
. , - . | baba-mama program, tandacsadas,
" kismamaknak, munkaerépiacra valo , s i s g
Nk . p — . foglalkoztatast segit6 és képzé programok
visszatérés elGsegitése, szakképzésekkel .
. . szervezése
alulképzettség
- adatok gyl(jtése partnerekkel- fizikai és
. . . e e infokommunikaciés egyenld esélyl
Fogyatékkal - kevés adat, akadalymentesités hidnya, s s . iy gy . y
1 x ol s Lz hozzaférés biztositdsa érdekében Ujsag
élék egyenld esélyli hozzaférés hianya s . (. .
készitése a  lakossag szamara és

téritésmentes szolgdltatassal.
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A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Romak - Kozfoglalkoztatas, .
, . Polgarmester,
és/vagy kézmunkaprogram .
] . , Munkaugyi Kdézpont,
mélyszegény- szervezése, . v .
. iz L . o Csalddsegit6 Szolgdlat,
ségben él6k - Szlrések népszerl(sitése,
Polgarmester,
Gyermekek - Iskoldn kivili foglalkozdsok | Oktatdsi intézmények
szervezése Gyermekjdléti- és Csaladsegit6 Szolgdlat

- Az id6skoruak védelmét | Polgarmester,

szolgdld intézkedések, Haziorvos,
- az idéskoru lakossdg | Csaladsegit6 Szolgalat,
Id&sek egészségligyi allapotdnak | Polgarér Egyesilet
javitasa, szinten tartasa, | Szocialis gondozd
sz(ir6vizsgalatok Rendérség
népszerlsitése
- Képzések szervezése,
munkaeré-piaci esélyek | Polgarmester,
N6k novelése, Védoné,
- Baba-mama programok | Csalddsegit6 Szolgalat

szervezése, tanacsadas

-Honlap akadalymentesitése

Fogyatekkal - Fogyatékkal  &lékkel | PolBarmester,

élék L, Csalddsegit6 Szolgalat
kapcsolatos adatgydijtés

Jov6keépiink

A telepilésiink jov6képe olyan jovébeli allapot, amelynek elérését onkormanyzatunk mindennél
fontosabbnak tartja, amely a kozeli, s tavolabbi jovében valésul meg. Megvalaszolja, hogy hova tartunk,
milyen tarsadalmi valtozast akarunk elérni. A Helyi EsélyegyenlGségi Programban megfogalmazott jovGkép
egy kozosen megalmodott tarsadalmi jovéképet ir le.

A 20. szazad gazdasagi, politikai, mlszaki valtozasai kilonds, sok esetben varatlan kovetkezményekkel
jartak. El6fordult, hogy a pozitiv eredményeket el6re nem latott, vagy nem vart negativ kovetkezmények
hattérbe szoritottak. Lehet, hogy a torténelem soran maskor is el6fordult, hogy egy-egy valtozdsnak negativ
kovetkezményei is voltak, de oly lassan zajlottak az események, hogy generdacidk telhettek el mire
érezhetbkké valtak. A 20. szazadra és kilondsen a masodik felére azonban a gyorsasag, a véltozasok gyors
egymasutanisaga lett jellemzd. gy szinte alig élvezhettiik fejlédésiink pozitiv eredményeit, mar is
bekovetkeztek a negativ hatasok, azok, amelyeket szivesen elkeriltliink volna, vagy kompenzalhattunk
volna, ha id6ben felfigyellink rajuk.

Megtanultuk tehat, hogy barmilyen tudomanyos, technikai vagy jelen esetben egy kis telepiilés életében
jelentkez6 egyes hatranyos helyzetl csoportok életminGségében javulast, jobb életkoriiményeket
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szeretnénk eredményként elérni, elészor tajékozédnunk kell. Nemcsak a kdzvetlen kévetkezményekrdl,
amelyek legtébbszor csak pozitivak, hanem a kozvetettekrdl is. Azokrél, amelyeket nehéz el6re Iatni (vagy
esetleg nem is akarjuk el6re latni, mert a bevezetéshez viszonyitva kés6bb keriilnek el6térbe, vagy az
alkalmazott uj eredmény mikodéséhez képest egészen mas helyen (tik fol a fejiket.

A kozvetlen hatdsok, amelyek leginkdbb pozitivak, a jelenség koril rogton kialakulnak, azonnal
élvezni tudjuk Ujitdsunk eredményét, s az id6 mulasaval a hullamok egyre lassulva és egyre nagyobb
terlletre terjednek ki, megmozgatvdn a széles kdrnyezetet is.

Megallapithatjuk, hogy jelen esetben az egyes intézkedések gyakorlatba valé bevezetése el6tt vagy
bevezetésekor meg kell prébalnunk minél tavolabb latni a jov6be, keresvén a majdan majd bekdvetkezd
kozvetlen és kdzvetett hatasokat, ezzel megakadalyozva, hogy varatlanul térjenek rank. igy is marad még
bizonytalansag, de minden lehetséges eszkdzzel, anyagi, technikai és emberi eréforrasok igénybevételével
kell térekedni arra, hogy a hatranyos helyzetben éI6 célcsoportok tekintetében a Helyi Esélyegyenl@ségi
Program intézkedési tervében megfogalmazott célok a megfogalmazott hataridében teljesiiljenek.

1.) Olyan telepiilésen élhessiink, ahol a romak nem érzik megkiilénboztetve magukat, hogy tarsadalmilag
azonos helyet foglaljanak el a telepilés lakosaival, hogy a békés egymas mellett élés, s egymas segitése
legyen a 6 cél.

2.) Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k kimozduljanak a kilatastalan helyzetbél, hogy
szamukra is elérhetGek legyenek a jobb életkdrilmények, hogy ne legyen éhezd gyermek, és az dnhibajan
kivil rendkiviili élethelyzetbe keriilt csalddok kikertljenek abbdl a ,,csapdabdl” melybe bekeritette ket egy-
egy élethelyzet.

3.) Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek megfelel6 szintl oktatasat-nevelését, hiszen a jové nemzedéke
épil rajuk. Fontosnak tartjuk, hogy testi- szellemi fejl6désiiket minden lehetséges eszkdzzel segitsiik, hogy
megismerjék a kdzség értékeit, apoljdk majdan torténelmi- irodalmi emlékeit, s meg tudjuk tanitani a
felnovekvé nemzedékkel, hogy milyen fontos a mult tisztelete, az értékek megGrzése a biztonsdgos és
élhetd jové kialakitdsa szempontjabdl.

4.)Folyamatosan odafigyellink az id6sek biztonsagara, akik megteremtették és felépitették nekiink ezt a
falut, akik tisztességgel és minden erejikkel dolgoztak azért, hogy a fiatalabb korosztaly emberibb
kortulmények kozott élhessen.

5.)Elengedhetetlennek tartjuk a n6ék esetén az egyenlé esélyek erGsitését a munkaerG-piacon, az
alulképzettségb6l eredd hatranyok minimalis szintre torténd csokkentését, a csalddon belili erdszak
aldozatta valdsanak megel6zését, a gyermekiiket gondozd édesanydk 6sztonzését a kozosségi életbe vald
bekapcsolddasra, programok szervezésével.

6.) Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal é16k életmin6sége javuljon, hogy elérhet6bb legyen szamukra
minél toébb szolgaltatas.
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. Mélyszegénységben él6k és romak esélyegyenlGsége

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Kézmunkaprogram szervezése, tovabb folytatasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az orszagos atlagot meghaladd munkanélkiiliség a telepiilésen é16 aktiv koruak
korében

Célok -

Altalanos A munkanélkiiliség csokkentése.

megfogalmazas és | Rovidtavu: 2 év mulva 2 %-os mérték(i csokkenés
rovid-, kozép- és|Kozéptavu: 5 év mulva még nagyobb csdkkenés
hosszu tavl | Hosszu tavu: 10 év mulva még nagyobb csékkenés
id6egységekre Munkahelyteremtés, meglévé munkahelyek megtartasa
bontdsban

Tevékenységek — Helyi adottsagok feltérképezése

(a beavatkozas — Palydazat benyujtasa kozmunkaprogramra
tartalma)  pontokba - Uj munkahelyek létrehozasa

szedve — Régiek megtartasa

Résztvevibk és
felelGs

Polgarmester, célcsoport tagjai

Partnerek

Munkatigyi K6zpont, HEP Férum munkacsoport

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Folyamatos, évente kozfoglalkoztatasi palyazatok benyujtasaval

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

— Csokken a munkanélkiliek szama
— Munkahelyek létrejotte

rovid, kozé és .. ) . .
( " P — Onkormanyzati adatok, KSH, TelR, Helyi rendeletek
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
— Stagnal, vagy n6 a munkanélkiliségi rata
— Palyazatok hianya
. — Nem nyer palyazatot az Onkormanyzat
Kockazatok L. ver pay , i Y .
, R A — azérintett nem vesz részt a kozfoglalkoztatdsban
és csokkentésik
eszkozei

— Hibatlan palyazat benyujtasa,
— Az érintett meggy6zése a kozfoglalkoztatdsban vald részvételrdl

Szlikséges eréforrasok

— Palyazati pénz
— Tdamogatas
— Technikai hattér, szakember allomany

107




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A célcsoport egészségiigyi allapotanak javitasa, szinten tartdsa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A célcsoport egészségligyi allapota nem megfelel6

Célok -
Altaldnos
megfogalmazas és | Rovidtavu: egészségi allapotuk szinten tartdsa
rovid-, kozép-  és|Kozéptavu: egészségi allapotuk javitasa
hosszutavu Hosszu tavu: Kevesebb betegség, magasabb atlagéletkor
id6egységekre
bontdsban
Tevékenységek . . .
yseg 3 — Tajékoztatds, tandcsadas
(a beavatkozds . :
— Szlir6programok szervezése
tartalma)  pontokba o ,
— Egészségnap szervezése
szedve

Résztvevibk és

Polgarmester, célcsoport tagjai Véd6éné

felel6s
Partnerek Csaladsegit6 Szolgalat, Haziorvos

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Igényfelmérés — folyamatos
SzirGprogramok szervezése egy éven belil
Egészségnap szervezése 3 éven belll

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

sy 27

— Magas a részvétel a szlir6programokon
— Kevesebb a megbetegedés
— N6 az atlagéletkor

(rovid, kozép  és
hosszutavon), .. , . .
valamint — Onkormanyzati adatok, KSH, TelR, Helyi rendeletek
fenntarthatdsaga
— alacsony az érdekl&dés a szlir6programok irdnt
— a célcsoport nem bevonhatd az egészséges életmddot fejlesztd
Kockazatok programokba
és csokkentésiik — forrashiany
eszkozei

— folyamatos tajékoztatas
— aszlir6programok népszertsitése

Szlikséges eréforrasok

— Palyazati pénz
— Tdamogatas
— Technikai hattér, szakember allomany
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I. Gyermekek esélyegyenlGsége

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Tandran/Iskolan kivili foglalkozasok, szakkorok szervezése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nincs a kdzségben tandran/iskolan kivili foglalkozas a gyermeke szamara

Célok -
Altaldnos g T s .

, , | Rovidtavu: Igényfelmérés, palyazati lehet6ségek felkutatasa
megfogalmazas es| . ., ... . . ) .
. . .| Kbzéptavu: Foglakozasok, szakkorok szervezése, megléte
rovid-,  kozép-  és e e el e , P ,

., Hosszi tavu: Tobbféle tandran/iskolan kivuli program léte, a gyermekek
hosszutavu , ., .. . Sy Lo .
. , kulturaltan tudjak eltolteni a szabadidejliket, szlinidei programok léte
id6egységekre
bontdsban
Tevékenységek — lgényfelmérés
(a beavatkozas — Palyazati lehet&ségek felkutatasa
tartalma)  pontokba — Szakkorok szervezése
szedve — Szinidei programok szervezése

Résztvevobk és
felelGs

Polgarmester, Koznevelési Intézmények

Partnerek

Gyermekijoléti Szolgdlat, Vattai Gyermekekért, Ifjusagért Alapitvany

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Igényfelmérés — folyamatos

Palyazati lehet6ségek felkutatasa — folyamatos
Szakkorok szervezése — egy éven bell

Szlinidei programok szervezése — két éven belll

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

— Tobbféle tandran/iskolan kivili program léte
— Népszerlek a programok
— A gyermekek kulturalt kérilmények kozott toltik szabadidejlket

(rovid, kozép  és
hosszutavon), .. ) . .

. — Onkormanyzati adatok, helyi rendelet
valamint
fenntarthatdsaga

— Nem partnerek a sziil6k

Kockazatok — Forrashiany
és csokkentésik — Pedagdgus hiany
eszkozei

— Tandran kivili programok propagalasa

Szilikséges eréforrasok

— Palyazati pénz

— Téamogatas

—  Onkorményzati forras
— Intézményi forras

— Technikai hattér

— Szakember allomany
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az oktatdsi-nevelési feladatok ellatasahoz kéznevelési intézmények feldjitasa,
korszertisitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A kodznevelési intézmények allaga nem megfeleld, nyildszardk, gépészeti elemek
elhasznalddtak, az oktatasi-nevelési feltételek biztositdsdhoz szikséges a
korszerd(sités, felujitas.

Célok - e . N4
Altaldnos Rovid tavu: palyazatok kiirdsanak folyamatos figyelemmel kisérése, el6késziilet a
. , | palyazat benyujtdsahoz, engedélyek beszerzése,
megfogalmazas €S| e - fa
. . . | Kozép tavu: pdlyazati forras flggvényében az oktatdsi- nevelési éplletek
rovid-,  kozép-  és e o v e oy
., feldjitasanak, korszer(sitésének elvégzése
hosszutavu e . o ,, - -
, Hosszi tdvu: korszerld, a mai igényeknek megfelel6 oktatdsi-nevelési
id6egységekre .o
? koralmények
bontasban
Tevékenységek " psos L . . .
, - Pdlyazat benyujtasahoz tervezési munkdk, engedélyeztetés
(a beavatkozas L L
- Pdlyazat benyujtasa
tartalma)  pontokba . - . .
- Kivitelezési munkak elvégzése
szedve

Résztvevébk és

Polgarmester

felel&s
Partnerek PolgarGr Egyesilet, Oktatasi-nevelési intézmények vezetdi, tankerilet

Hatarid6(k) pontokba
szedve

ElGkészileti munkak: folyamatos
Palyazat benyujtdsa: 2 éven belil
Kivitelezési munkdk elvégzése: 3 éven belil

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

- Oktatas-nevelés feltételei jelentés mértékben javulnak
- éplletek fizikai adalymentesitése megoldasra kerdl

- Anyag megtakaritas az energetikai felljitas kapcsan

- Konnyebb fenntarthatdsag

rovid kozé és e L 2

( ’ Zep - Kulturdlt kérilmények

hosszutavon), " , . . gt

. — Onkormanyzati adatok, Energiaszolgaltatok

valamint —  Palyazat fggvényében a vart eredmények folyamatosan fenntarthaték

fenntarthatéséga alyazat fliggvényében a vart eredmények folyamatosan fenntarthatd
- Nem nyeri el a palyazat a helyét
- Onkormanyzati forras hianya

Kockdzatok Hibatlan palyazat

és csokkentésik paly

eszkozei

- Onkormanyzati forrds mértékének biztositasa

- Egylttm(ikodés helyi partnerekkel

Szilikséges eréforrasok

- Palyazati pénz

- Onkorményzati forras
- Egylttm(ikodés

- Technikai hattér
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Il. A ndk esélyegyenlésége:

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Képzések szervezése, munkaerd-piaci esélyek novelése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Alulképzettség a n6k korében

Célok -
Altalanos s T s .

, , | Rovidtavu: adatgydjtés, palyazati lehetGségek felmérése
megfogalmazas L e e . . )
r6vid K626 és K6zéptavu: Beiskolazas, képzés inditasa, szakképzettségek megszerzése

L, P HosszU tavu: egyre tobb né szerez szakképzettséget, igy novekszik az
hosszutavu , ,
i x . elhelyezkedés esélye
id6egységekre
bontdsban
, , - lgények felmérése,
Tevékenységek g, y . Y ,
, - palyazati lehet6ségek felkutatdsa,

(a beavatkozas . yo «

- tdjékoztatas a lehet6ségekrél,
tartalma)  pontokba L e

- képzés beinditasa,
szedve

- szakképzettségek megszerzése

Résztvevobk és

Polgarmester, Csaladsegit6 Szolgalat

felel6s
Partnerek Munkaligyi K6zpont, Véddénd,

Hatarid6(k) pontokba
szedve

igényfelmérés, adatgydjtés — folyamatos
palyazati lehetGségek felmérése — folyamatos
képzések inditdsa: 2 éven belll

Még tobb képzés inditasa: 5 éven belil

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Palyazati forrasok elnyerése,
Népszeri képzések,
Folyamatos igény a képzések irant

rovid, kozé és M , . N .
( " P - 6nkormanyzati adatok, Munkatigyi K6zpont adatai
hosszutavon), R , .
. - Kozséglinkben egyre nagyobb szamban lesznek szakképzettek
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok - érdekl6dés hianya,
és csokkentésiik - forrashiany,
eszkozei - szemléletformalds, az érintettek széles kor(i tamogatasa

Szlikséges eréforrasok

- Palyazati forrds
- technikai hattér
- szakember
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Baba-mama programok szervezése, tandcsadas

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A szabadid6s programok hianya a gyermekiiket gondozé sziil6knek

Célok -
Altalanos Rovidtavu: tajékoztato a lehetGségekrdl, tanacsadas
megfogalmazas és | Kbzéptavu: baba-mama klub
rovid-, kozép- és|HosszU tavu: tovabbi programok szervezése, kismamak szabadidejének
hosszutavu eltéltéséhez kulturdlis programok biztositasa
id6egységekre
bontdsban
- lgényfelmérés
Tevékenységek - adatgydijtés,
(a beavatkozas - baba-mama klub szervezése
tartalma)  pontokba - palyazati lehetdségek felmérése
szedve - kiilonbozé kulturdlis programok szervezése kismamak és babdk

részére

Résztvevobk és
felelGs

Polgarmester, Védénd, Csaladsegité Szolgalat

Partnerek

Haziorvos, Gyermekjoléti szolgalat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Igényfelmérés — folyamatos,
Baba-mama klub szervezése: egy éven bellil
Tovabbi programok szervezése: 2 éven belll palyazati forrasok fiiggvényében

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

- baba-mama klubban torténd magas szamu részvétel
- magas az érdekl6dés a tanacsadasra

e

- onkormanyzati adatok, védéndi adatgytijtés

rovid, kozé és . , s , e s ,
( " P - akismamak szabadidejének tartalmas és hasznos eltoltése, aktiv
hosszutavon), . R
. részvételik a kdzosségi életben,
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok - érdekl6dés hianya,
és csokkentésik - forrashiany
eszkozei - folyamatos hirdetése a klubnak

Szlikséges eréforrasok

- Palydzati forrasok
- szakemberdllomany
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lll. Az idGsek esélyegyenldsége

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az idéskoruak védelmét szolgal6 intézkedések

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Aldozatta valas

Célok -
Altaldnos s . —y . . o
, , | Rovid: tajékoztatd anyagok készitése a célcsoport részére, helyi kiadvanyok
megfogalmazas es| . . ..., ) iz . . - o i
. . .| Kozéptavu: kevesebb aldozat az idGsek korében, biztonsdgérzet erd@sitése,
rovid-,  kozép- és
., folyamatos propaganda
hosszutavu PR, ) . P
. , Hosszu tavu: biztonsagos életkorilmények,
id6egységekre
bontdsban
- adatgydijtés
Tevékenységek - figyelemfelhivé, tajékoztatd anyagok kiildése
(a beavatkozas - Polgarér Egyesiilet bevondsaval folyamatos tajékoztatas
tartalma)  pontokba - kevesebb blincselekmény
szedve

Résztvevobk és

Polgarmester, Polgardr Egyesiilet , Célcsoport tagjai

felel6s
Partnerek Szocidlis gondozdk, Renddrség

Hatarid6(k) pontokba
szedve

adatgydijtés, tajékoztatas: folyamatos,
biztonsagérzet erésitése: egy éven belll
nagyobb biztonsag 2 éven belil

- magas a részvétel a lakossagi tajékoztatasokon,

Eredményességi - tajékoztatd anyagok hasznossaga
mutaték és annak - blincselekmények szamdanak csokkentése az idGskoru lakossag
dokumentaltsaga, életében
forrasa
(rovid, kozép  és - Onkorményzati adatok, rendérségi adatok, polgarérség
hosszutdvon), adatgydjtése
valamint
fenntarthatdsaga - Nagy az id6sek biztonsagérzete, a blincselekmények szama
minimalis
- Alacsony részvétel a tajékoztatdson,
- Erdeklédés hianya,
Kockazatok - blncselekmények szama nem csdkken
és csokkentésik
eszkozei - folyamatos propaganda

- Polgarérok aktiv részvétele az intézkedésekben

Szilikséges eréforrasok

- Szakember allomany
- Tamogatas,
- Technikai hattér
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

az id6skoru lakossdag egészségligyi allapotdanak javitdsa, szinten tartasa,

szlirGvizsgalatok népszeruUsitése,

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Egészségligyi allapota nem megfeleld

Célok -
Altalanos R , (o . . .
, , | ROvidtavu: tajékoztatas, egészséges életmddra nevelés
megfogalmazas es| . . ... (e o e . , o
. . .| KOzéptavu: egészségi dllapotuk javitdsa a biztositott szlir6programok
rovid-,  kozép- és L,
., segitségével
hosszutavu o . e . , o
. , Hosszu tava: Kevesebb betegség, hosszabb atlagéletkor, jobb életminéség
id6egységekre
bontdsban
i i — Tajékoztatds, tandcsadas
Tevékenységek ., , , ,
. — egészséges életmddra nevelés
(a beavatkozas > o i
— Pdlyazati lehet6ségek felkutatdsa,
tartalma)  pontokba o )
— Szlir6programok szervezése,
szedve

Résztvevobk és

Polgarmester, Haziorvos, Célcsoport tagjai

felel6s
Partnerek Csaladsegit6 Szolgalat, Polgarér Egyesiilet

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Igényfelmérés és tajékoztatas a lehetfségekrdl folyamatos
SzlirGprogramok két éven belll

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

- Nagy az érdeklGdés

- Magas a részvétel a sz(ir6programokon
- kevesebb a megbetegedés

- Onkormanyzati adatok, KSH TelR

(rovid, kozép és
hosszutavon v . . s

. ) - no az életkor, jobb az életmindség
valamint
fenntarthatdsaga

Kevés a résztvevd a szlir6programokon
— alacsony az érdekl&dés a sziir6programok irant

. — a célcsoport nem bevonhatd az egészséges életmddot fejleszté
Kockdzatok
. . - programokba
és csokkentésik .,

. — forrashiany
eszkozei

— folyamatos tajékoztatas

Szilikséges eréforrasok

—  Onkormanyzati forras
Szakember allomany
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IV. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Honlap akaddlymentesitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A fogyatékkal él6k egyenld esélyl hozzaférésének hianya az informacidkhoz

Célok -
Altaldnos et o e )
, , | Rovidtavu: informacié dramlds biztositasa Ujsagon keresztil
megfogalmazas es| . . ... [ s —
. . .| Kbzéptavu: honlap akaddlymentesitése, folyamatos frissitése
rovid-,  kozép-  és et ” o cer g L e ,
., Hosszutavl: az egyenl6 esélyli hozzaférés biztositasa a fogyatékkal él6k
hosszutavu , .
. , személyek részére.
id6egységekre
bontdsban
Tevékenységek - igényfelmérés,
(a beavatkozas - szakember keresés,
tartalma)  pontokba - Ujsag szerkesztés,
szedve - honlap akadalymentesitése

Résztvevobk és

Polgarmester

felel6s
Partnerek Csaladsegit6 Szolgalat,

Hatarid6(k) pontokba
szedve

- igényfelmérés — folyamatos

- szakember keresés — folyamatos

- Ujsagszerkesztés — folyamatos

- honlap akadalymentesités egy éven belll

- tovabbiinformacidhordozok biztositasa két éven belll

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,

- koOzség havi lapjanak hasznossaga,

forrasa - folyamatos frissités, az akadalymentesitett honlap
(rovid, kozép  és naprakészsége,

hosszutavon), - alakossag szélesebb kore szamara biztosit informacidkat
valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok - Gnkorményz.a]ti forrashiany-

. . - - Szakemberhiany

és csokkentésik

eszkozei

- Tamogatdsok felkutatdsa

Szlikséges eréforrasok

- Onkormanyzati forras hianya,
- tdmogatas technikai hattér
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Fogyatékkal élkkel kapcsolatos adatgydijtés

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Kevés adat a fogyatékkal él6krél

Célok - e .y ; ‘o
Lo Rovidtavu: adatgyljtés megkezdése, partnerek bevondsaval
Altalanos PN L .y , AL Lo .
, , | Kozéptavu: az adatok adatbdzisba gydjtése, fogyatékkal él6k korének és
megfogalmazas ées| ., (o
s . .| szamanak meghatdrozasa.
rovid-,  kozép- és P Ll s . .y .. L
., Hosszi tdvu: Tovdbbi tdmogatds nydjtdsa az adatok flggvényében a
hosszutavu . , . , o A2 .
. , raszoruldknak, a fogyatékkal él6k bevonasa a kozség életébe, kulturdlis
id6egységekre ,
? rendezvényekbe.
bontasban
Tevékenységek - Adatgydijtés
(a beavatkozas - Adatbazis készitése
tartalma)  pontokba - Tovabbi tdmogatasok biztositasa,
szedve

Résztvevobk és
felelGs

Polgarmester, Csaladsegit6 Szolgalat

Partnerek

Haziorvos,

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Adatgy(jtés: folyamatos,
Adatbazis készitése: egy éven belll
Szocidlis Tamogatdasok biztositdsa — 2 éven beldl

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

- Pontos adat a fogyatékkal élGkrél,
- Tovabbi adatok megléte a fogyatékosok
életkorilményeirdl,

iskolazottsagardl,

(rovid, kozép  és - Onkormanyzati adatok, Haziorvos
hosszutavon),
valamint - Naprakész adatok a fogyatékosokrdl, a célcsoport bevonasa a
fenntarthatdsaga kozség kozosségi életébe, kulturdlis programokba
- Adatszolgaltatas hianya,

Kockézatok - Onkormanyzati forras hianya,
és csokkentésik . . (s

. - tdjékoztatds az adatgydjtés fontossagardl
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

— Palyazati pénz
— Tdamogatas
—  Onkormanyzati forras

Technikai hattér
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Liesio 4 Az intézkedés
. .| kdvetkeztetéseibe 'f‘ .CEIk'tuz,eS . . . . | megvaldsitdsdhoz —_ .
Intézkedés A,Z intézkedés n feltart | Az intézkedéssel osszhlar?g.Ja egyéb Az intézkedés | Az intézkedés Az l|nltt?zlfedes Az llntezk’edles sziikséges Az llnte?zkedes
sorszama cime, ) esélyegyenlbségi elérni kivant cél stratégial tartalma felelése meg’v.alo.snasanak er(ledmenye’sseget eréforrasok eredmenyelr'nelk
megnevezése ; dokumentumokka hatarideje mér§ indikator(ok) . . .. . | fenntarthatésaga
probléma | (human, pénzlgyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége
1 Kézmunka- Az orszagos | A telepiilésen a A munkanél- | Polgarmester 2018.06.30 Onkormany-zati | Palyazati pénz, | Palyazati forras
program atlagot munkanélki- kiliek adatok, KSH, | Tamogatas, flggvényé-ben
szervezése, meghaladd liség csokkentése: TEIR Technikai folyamatosan
tovabb munkanélki- csokkentése, az 2%-0s hattér, fenntarthata.
folytatasa liség alacsony csokkenés Szakember
csokkentése képzettsé-gliek Kb6zép tavu: 5 év allomany
érdekében elhelyezke-dési mulva még
kivanatos a | esélyeinek nagyobb
kézmunka- novelése, ezaltal csokkenés
program jobb Hosszu tavu: 10
szervezése életminGség év miulva még
tovabbra is, a |eléérése. nagyobb
palyazati csokkenés
lehetGségek Munkahely-
felkutatasa, s a teremtés,
folyamatos meglévé
munka- munkahelyek
programok megtartasa
biztositdsa
2 A célcsoport | A célcsoport | Kevesebb Tajékoztatas, Polgarmester 2017.12.31 Onkormany-zati | Palyazati pénz, | Palyazati forras
egészséglgyi egészségi betegség, tanacsadas, adatok, KSH, | tdmogatas, flggvényé-ben
allapotanak allapota nem | magasabb sz(ir6programok TEIR, technikai hattér, | folyamatosan
javitasa, szinten | megfeleld, atlagéletkor szervezése, Haziorvostol szakember fenntarthaté.
tartasa szlikséges Révid tavu: egészségnap statisztikai allomany
intézkedés  az | egészségi szervezése adatok
egészségi allapotuk
allapotuk szinten tartasa
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javitdsa, hogy
kevesebb
betegség
forduljon els, a
magasabb

atlagéletkor
biztosithato
legyen.

Kozép tavu:
egészségi
allapotuk
javitdsa Hosszu
tava: kevesebb
betegség,
magasabb
atlagéletkor
elérésével jobb
életkorilménye
k

Il. A gyermekek esélyegyenl&sége

1

Tandran/iskolan
kivali
foglalkozasok,sz
akkorok
szervezése

A szabadidé
hasznos,
tartalmas és a
tanuldk, testi,
szellemi
fejlédését
el6segit6
programok
szervezése
sziikséges.
Kevés a
telepilésen az
ilyen program. A
gyermekbii-
ndézés, a rossz
példa
kovetésének
megakada-
lyozdsa céljabol
szlikségszer(i az
életkori
sajatossagok-
nak és
igényeknek
megfelel§
szakkorok,
szlinidei
programok

Rovid tavu:
igényfelmérés,
palyazati
lehetGségek
felkutatasa
Kozép tavu:
foglalkozasok,
szakkorok
szervezése,
megléte Hosszu
tava:  tobbfelé
tanéran/iskolan
kivali
programok
biztositasa a
testi-, szellemi
fejl6dés
elGsegitése,
szabadidé
kulturalt és
hasznos
eltoltése.

Tobbféle
tanéran/iskoldn
kivali a
gyermekek
érdeklGdési
kéréhez

igazitott
népszerl
program léte
szervezése

Polgarmester,
iskolavezetd,
6vodavezetd

2016.12.31.

Onkormany-zati
adatok Oktatasi
intézmények
adatai

Palyazati
pénzeszk6zok
Civil szervezetek
tdmogatasa
Onkormany-zati
forras
Intézményi
forras
Szakember
allomany
Technikai hattér
biztositasa

A gyermekek
testi-,szellemi
fejl6désének
koszonhetéen a
szemléletval-tas
) jobb
eredmények
produkaldsa
gyermek-
blin6zés
visszaszoritasa
folyamatosan
fenntarthaté a
programok
biztositasaval.
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szervezése

Az oktatas-
nevelési
feladatok
ellatasahoz
koznevelési
intézmények
felujitasa,
korszer(sitése

A koznevelési
intézmények
allaga nem
megfeleld
nyilaszarok,
gépészeti
elemek
elhasznaldd-tak,
az okatatasi-
nevelési
feltételek
biztositasahoz
sziikséges a
korszer(sités,
feldjitas.

Az oktatdsi-
nevelési
feltételek
javitasa,
korszerd, az
igényeket
biztosité
oktatasi
épuletek. Rovid
tavu: palyazatok
kiirasanak
folyamatos
figyelése,
el6késziilet a
palyazat
benyujtasa-hoz,
engedélyek
beszerzése
Kozép tavu:
palyazati forras
flggvényé-ben
az oktatdasi-
nevelési
intézmények
feldjitasanak,
korszer(sité-
sének elvégzése
fizikai
akadalymen-
tesitéssel.
Hosszu tavu:
megfelel§
feltételek
biztositasa,
energiameg-
takaritas

A palyazat
benyujtasa-hoz
a palyazati
kiirdsok
folyamatos
figyelemmel
kisérése,
palyazat
benyujtasa,
kivitelezési
munkak
megvalosi-tasa

Polgarmester

2018.12.31.

Onkormanyzati
adatok Oktatasi
intézmények-t6l
Szolgaltatasi
adatok

Palyazati pénz
Onkormany-zati
forras

Egyuttmko-dés
Technikai hattér

Sikeres palyazat
flggvényé-ben
az elért
eredmények
folyamatosan
fenntarthatdk

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1

Képzések
szervezése,

A teleplilésen
jellemzé az

Révid tava:
adatgy(ijtés,

Igényfelmérés,
adatgy(ijtés

Polgarmester

2018.12.31.

Onkormany-zati
adatok,

Palyazati forras
Technikai hattér

Palyazati
forrasok
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munkaerg-piaci | alulképzett-ség | palyazati folyamatosan Munkalgyi Szakember kiakndzasaval a
esélyek a ndi lakossag | lehetGségek Palyazati Kdzpont adatai | allomany folyamatos
novelése tekintetében, felmérése. lehetGségek képzések
melybdl Kozép tavu: felmérése biztosithatok,
eredGen az | beiskolazas, folyamatosan. mellyel  egyre
elhelyezkedés képzések Képzések tobben
nehézkes, sok | inditasa, inditasa: 2 éven szereznek
esetben képzettségek belil Még tobb képzettséget és
lehetetlen. megszervezé-se képzés inditasa: a munkaerd-
Szikséges Hosszu tava: 5 éven belil piacon el tudnak
kiilonb6z6 egyre tobb né helyezkedni
képzések szerez
szervezése a | szakképzett-
munkaerg-piaci | séget, igy
esélyek névekszik az
novelése elhelyezkedés
végzett. A | esélye, javulnak
munkaerg-piaci | a csaladi anyagi-
elhelyezkedésse | és
| jelentésen | életkoriilménye
javulhatna-nak | k.
sok csalad
életkorilmé-
nyei.
Baba-mama A teleplilésen | Rovid tavu: Igényfelmérés, Polgarmester 2018.12.31. Onkormanyzati | Palyazati Palyazati
programok gyermekiiket tajékozatd a adatgydjtés Résztvevsk: adatok Védénéi | forrasok, lehetGségek
szervezése, gondozd lehet&ségek-rél, baba-mama védéné, adatgy(ijtés Szakember kihasznalasaval
tanacsadas anyukaknak tanacsadas klub szervezése | csaladsegits allomany a  baba-mama
nincsenek Kozép tava: palyazati Szolgalat programok
szabadidds baba-mama lehet&ségek megtartasa
programok. klub felmérése biztosithato,
megszervezé-se, kilonbozé ezzel a
kismamak kulturalis kozbsségi életbe
szabadidejé-nek programok valé
elt6ltéséhez szervezése, bekapcsolddas,

kulturalis

programok
biztositasa.
Szabadidds
programok,

kismamak és
babak részére.

visszatérés is
megoldott.
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baba-mama
programok
szervezése a
gyermekiket
gondozo
anyukak
részére. Ezzel a
kozbsségi életbe
valé bekapcsolé-
dasuk is
biztositott, a
szabadidé

hasznos és
kellemes
eltoltése
mellett.
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 Az idGskoruak | Az idések | Rovid tavu: Adatgydijtés, Polgarmester 2016.06.30. Onkormanyzati | Szakember Az id&sek
védelmét leggyakrab-ban | tajékoztatas, tdkéjoztatas adatok allomany biztonséagér-
szolgald a egészséges folyamatosan. Renddrségi Tamogatas zete a
intézkedések blincselekmény | életmddra Biztonsagér-zet adatok Technikai hattér | folyamatos
ek, nevelés Kozép megerGsitése Polgardrség intézkedések
szabalysértések |tavu: egészségi egy éven belil adatgy(ijtés kapcsan né,
elszenveddi, allapotuk Biztonsagos blincselekmény
aldozatai, javitasa életkorialmé- ek szama
kihasznalva szlirGprogramok nyek, nagyobb visszaszoritha-

jéhiszem(isé-
glket és
hiszékenysé-
glket.
Védelmiket
szolgdld
intézkedések
megtételére van
sziikség. Fontos,
hogy
biztonsagér-
zetiket
erGsitsik, s az
aldozattd

biztositasaval
Hosszu tavu:
kevesebb
betegség,
novekvd
atlagéletkor,
jobb
életminGség

biztonsag: 2
éven belil

to.

121




valastol

mentsik az
idGseket.
Az idGskoru | Az id6sebb | Rovid tavu: Az egészségi | Polgarmester 2018.06.30. Onkormany-zati | Onkormany-zati | A kell6
lakossag korosztaly nem | tajékoztatas, allapot javitasa, adatok KSH TEIR | forras Palyazati | informacio
egészséglgyi fordit kell6 | tanacsadas, jobb forras aramlas
allapotanak figyelmet a | egészséges életminGség Szakember biztositasaval,
javitasa, szinten | megel6zésre, az | életmddra biztositasahoz: allomany tajékoztatas-sal,
tartasa, egészséges nevelés Kozép sziikségszer( felvilagositas-sal
szlirGvizsgala- életmaod tava: egészségi elsé helyen a meggyGzhe-t6k
tok megteremté- allapotuk tudasositas, az idGsek az
népszerlsité-se |sére. igy az|javitdsa felvilagositas, egészségi
életminGség, az | szlirGprogra- tajékoztatd allapotuk
égészségi mok el6adasok, felméréséhez a
allapot biztositasaval egészséges szlirGprogra-
folyamatosan Hosszu tavu: életmodra  valo mokon valé
romlik, gyakori a | kevesebb nevelés. Az folyamatos
késGi betegség, intézkedéshez részvételre. NG
stadiumban novekvd palyazati az atlagéletkor,
megallapitott atlagéletkor, lehetGségek jobb az
diagnézis, jobb felkutatasa, életminGség.
révidebb az | életminGség majd
atlagéletkor. sz(irGprogra-

Ezért szlkséges
az id6skoru
lakossag
egészséglgyi
allapotanak
javitasat  célzd
intézkedések
bevezetése,
mivel az
egészségi

allapot nem
megfelel

mok biztositasa.
Az intézkedésbe
résztvevéként
bevonasra kerdl
a haziorvos.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
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Honlap A fogyatékkal | Rovid tavu: IgényfelmérésSz | Polgarmester 2018.06.30. Onkormany-zati | Onkormany-zati | A honlap
akadalymen- élék egyenl§ | informacid akember adatok forrasok akadalymen-
tesitése esély( aramlas keresés szakember tesitéseével
hozzaférésé-nek | biztositasa Ujség allomany folyamatos
biztositdsa  az | Ujsdgon szerkesztés karbantarta-
informdcidk-hoz | keresztiil Kdzép Honlap saval az
valé hozzaférés | tdvu:honlap akadalymen- informacidk
tekintetében. akadalymen- tesitése folyamatosan
tesitése, jutnak el a
folyamatos fogyatékos
frissitése Hosszu személyekhez is.
tavu: az egyenld
esélyi
hozzéférés
biztositasa a
fogyatékkal él6
személyek
részére
Fogyatékkal Kevés az adat a | A fogyatékkal Adatgydijtés Polgarmester 2018.06.30 Onkormany-zati | Palyazati pénz | Az adatbazis
él6kkel telepiilésen él6k részére Adatbazis adatok KSH TEIR | Onkormany-zati | folyamatos
kapcsolatos fogyatékkal minél tébb készitése forras Technikai | karbantarta-
adatgy(ijtés él6krdl, gy az|lehetGség Tovabbi hattér saval,
esetlegesen biztositasa a tdmogatasok frissitésével
igényelheté tdmogatasok biztositasa naprakész
tdmogatasok- igénybevéte- pontos adatok
rél, szolgaltata- | Iéhez. Rovid nyerhetdk,
sokrol nem | tavu: valamennyi
kapnak adatgydjtés fogyatékkal élé
értesitést, nincs | megkezdése személy az
informacid. Kozép tava: igénylehet6 és
adatok az adhaté
adatbazisba tamogatasokrol
gyl(ijtése, értesdl, S
fogyatékkal élék igénybe  tudja
korének és venni a
szamanak tamogatasi
meghataro-zasa formak altal
Hosszu tavu: nyujtott
tovabbi kedvezmé-
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tdmogatdsok
biztositdsa  az
adatok
flggvényé-ben.

nyeket

és

szolgaltata-

sokat.
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormaényzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkormdanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdak meg, illetve tamogassak.

Onkormaényzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kévet6en biztositsak, hogy az intézményilk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiilienek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az Gket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidéterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepllés képviselG-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlGség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet

aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
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a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl|Gségi
Forum szamadra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkoz6

miinkarcAannrt

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban (lésezik. A Férum miikodését
megfelel6éen dokumentdlja, (léseir6l jegyz6kdnyv készil. A Férum javaslatot tesz az HEP IT
megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti
maddositdsara. A HEP Férum egy-egy beavatkozdsi terlilet végrehajtasara felelést jeldlhet ki tagjai
kozdl, illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriletek felel6seinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

7 _ g

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé Glésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetliek tamogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérdl a polgarmester felel.:
- Az G feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP FArum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egytttm(ikédik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tdmogatdsaval végzi. igy
0 Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
0 Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozodi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
0 Tdamogatnia kell, hogy az onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
0 Kotelessége az egyenl6 banasmodd elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualdsa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgaldsa az 6nkormanyzat
felelGsével kozosen
- a HEP Férum 6sszehivdsa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepliilési intézmények vezetGi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlGé banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozo jogi
el6irasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bGvité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben t6rténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elGirt feladat-megosztds, egylittm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és

m(ikodtetése.)

Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belil megtdrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesililése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelés személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadds médja és datuma

I A SALY kiizség Helyl Esélyegyenifségi Programjdnak szakmal és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt
stifetett gszreveteleket a megvitatast kiivetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

I Ezt kbvetten Sdly kizség képviseld-testilete a Helyl Esélyegyenlségl Programot (mefynek része
azr Intezkedasi Terv) megvitatta 5 a 47/2013.(VII.16.} szamu hatdrozataval elfogadta,

mellékletek: Kepyviseld-testilet elfogadd hatarozata.

Sdly, 2013, jalius 16, - /
Dr. Maolndr Sandor jegyzd meghizasabal: 4
i [ 1 L
F o [
- L.,L;.p _:I L~J': "r""'lli' {.-: -r-_l|l y
D, Fegwe,res Baldzs Féh:'éie Janospé ’I,.f"" f
aljegyd pntg&;mesi:r

Saly Kozség Onkormanyzata Helyl Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Frogramot, 85 annak megvalositasdban tevékenyen réset kivannak venni,

Sdly, 2013, jllies 16. Lakatos Rudolf

|
Sdly, 2013, julius 16 Koran Katalin
Saly, 2013, julius 16, E Farkas Zoltdn

r'-\.
Saly, 2013 jilius 16, Qﬁ%é ﬁm&m\iﬁﬂ
fe
Saly,2013. jolius 16. éu"r %@525’
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HEP elkészitési jegyzék’
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€z a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskord egyetértésen és kéz6s munkén alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt
dokumentum

3 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet( karikazdsdval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
® Az adott partner aldirdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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HEP elkészitési jegyzék’

gz a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorii egyetértésen és kozos munkén alapul, és nem kizarélagosan egy

dokumentum

3 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

* A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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HEP elkészitési jegyzék’

NEV? HEP részei’ Alairas’
1 2 3 4 6 7 8 9 10
;!:st)i?ma' @'TE @E’TE RETE RETE ®E®E RETE RETE RETE RETE RETE guiz}ow;
\
\ﬁ?’it\jt\) (RETE RETE | (RETE @E@ RETE RETE RETE (BeGe RETE RETE m“/
y.‘f\ETE ®E’TE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
{:R\ETE @ETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorli egyetértésen és kdzés munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt

dokumentum

3 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

‘A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

® Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jel6lt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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